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Einleitung

Liebe Nutzer*innen dieses Ratgebers,

der Buchmarkt hélt etliche Praktikumsratgeber vor, aber ein aktueller Ratgeber speziell
fir Geisteswissenschaftler*innen fehlt. Fiir sie finden sich lediglich ein Sammelband
wissenschaftlicher Aufsitze und ein Ratgeber, der nach iiber 20 Jahren in vielen Teilen
notwendig veraltet ist, beide Biicher sind auflerdem vergriffen.! Die zahlreichen allge-
meinen Ratgeber zu Bewerbungen gehen nicht auf die Spezifika geisteswissenschaft-
licher Bewerbungen und Praktika ein. Diese Liicke wollen wir mit der vorliegenden
Publikation schlieflen. Im Rahmen von langjahriger Leitung und Wissenschaftlicher
Mitarbeit an der Arbeitsstelle Studium und Beruf der Universitat Hamburg, Fakultat fiir
Geisteswissenschaften, haben wir Studierende der Geisteswissenschaften auf Praktika
vorbereitet. Unsere Expertise, die wir durch Vorbereitungsseminare, Einzel- und
Gruppenberatung und Bewerbungsunterlagenchecks entwickelt haben, méchten wir
mit diesem Ratgeber weitergeben. Der Ratgeber wendet sich direkt an Sie: Studierende
der Geisteswissenschaften, die an einem Praktikum interessiert oder auch durch ihre
Studienordnung dazu verpflichtet sind, sowie an Dozent*innen und Berater*innen in
einschlagigen Bildungseinrichtungen.

Wir verstehen ein Praktikum als ,Element eines kompetenzorientierten Studiums,
als verantwortliche und engagierte Erfahrungsphase, die auf die berufliche Praxis
vorbereitet, die beruflichen Auswahl-Chancen erhoht und daher bevorzugt im Studium
stattfinden sollte. Damit entspricht unsere Vorstellung von einem Praktikum gerade
nicht dem pessimistischen Lebensgefiihl einer ,Generation Praktikum®, die (zumindest
laut zahlreichen Medienberichten) befiirchtet, von der einen zur anderen Praktikums-
stelle wechseln zu miissen, wenn man aber doch eigentlich einen verbindlich-festen
beruflichen Einstieg sucht.

Wir sehen diesen Ratgeber als Motivationsgeber: Wir wollen Thnen aufzeigen, mit
welchen fachlichen und iiberfachlichen Kompetenzen Sie Profil zeigen und punkten
konnen, in welchen beruflichen Einsatzfeldern Sie als Geisteswissenschaftler*innen
Praktika inhaltlich erleben und wie Sie iiber Praktika hinaus Ihr Studium berufsbezogen
gestalten konnen. Fithlen Sie sich motiviert, ein Praktikum in Ihr Studium einzubauen,
um reale berufliche Problemstellungen kennenzulernen und mit Ihren Studieninhalten
in Verbindung zu bringen.

1 Horst Friedrich (2003): Praxisbezug und qualifizierte Praktika zur Berufsorientierung im geisteswis-
senschaftlichen Studium. (vergriffen)
Renate Hakvoort (1997): Berufsbezogen studieren: mit Praktika sinnvoll das Studium erginzen. Fiir
Geistes- und Sozialwissenschaftler, mit groiem Serviceteil. (vergriffen)

2 Andreas Eimer et al. (2019): Employability als ein Ziel des Universitédtsstudiums, S. 84.



Einleitung

Um fachliche und tberfachliche Kenntnisse aus dem Studium mit beruflicher
Praxis zu verbinden, bieten sich vor allem Praktika an. Gerade in Studiengidngen mit
geringer Professionsorientierung (wie den geisteswissenschaftlichen Bachelor- und
Masterstudiengiangen) ermoglichen es Praktika, noch im Studium orientierende und
motivierende Vorstellungen von beruflichen Anwendungsfeldern fiir Thre Studienin-
halte zu entwickeln und diese noch vor Studienende an gewiinschte Berufsfelder an-
zupassen. Praktika stellen somit ein wichtiges Element dar, um Sie in der Entwicklung
arbeitsmarktrelevanter Kompetenzen zu unterstiitzen.” Wirksam werden Praktika — so
der Wissenschaftsrat in seinen Empfehlungen zum Verhaltnis von Hochschulbildung
und Arbeitsmarkt — jedoch nur,

wenn sie gezielt darauf ausgerichtet sind, die Anwendbarkeit des Erlernten, aber auch die
Differenz zwischen Theorie und Praxis deutlich zu machen und diese Erfahrungen in die
Lernprozesse des weiteren Studiums einflieen zu lassen. Dafiir sind eine griindliche Vor- und
Nachbereitung der Praxisteile sowie eine systematische Verzahnung mit theorieorientierten
Lehrveranstaltungen notwendig.*

Praktika sind Briickenglieder zwischen oft sehr theoretischen Studieninhalten und
praktischen Erfordernissen im beruflichen Einsatz. Oder anders ausgedriickt: Praktika
sind neben studentischen Jobs zum Broterwerb die Berufserfahrung von Hochschulab-
solvent*innen der Geisteswissenschaften.

3 Ebd., S. 46.
4 Wissenschaftsrat (2015): Empfehlungen zum Verhiltnis von Hochschulbildung und Arbeitsmarkt,
S. 107 [online].



1 Das geisteswissenschaftliche Studium

,Die Gliicklichen sind neugierig.
(Friedrich Wilhelm Nietzsche)

1.1 Gegenstandsbereich und Methoden der Geisteswissenschaften

Sie studieren mindestens das Hauptfach oder sogar Haupt- und Nebenfach aus der
grofen Disziplin der Geisteswissenschaften und suchen ein Praktikum, um erste beruf-
liche Erfahrungen zu sammeln? Viele Arbeitgebende haben kaum Vorstellungen dar-
iber, wie Thr Studium gestaltet ist und was unter ,Geisteswissenschaften® verstanden
wird. Wir méchten Ihnen in diesem Kapitel eine Funktions- und Aufgabenbeschreibung
der Geisteswissenschaften geben, um Sie im Versténdnis dieser komplexen Disziplin zu
unterstiitzen, damit Sie zukiinftig Personalverantwortliche iiber Studieninhalte, Sinn
und Zweck geisteswissenschaftlicher Facher informieren kénnen.

Unter dem Begriff ,Geisteswissenschaften® werden Fiacher wie Sprachwissenschatft,
Literaturwissenschaft, Kulturwissenschaft, européische bzw. auflereuropaische Einzel-
philologien und deren Kulturraum, Klassische Philologie, Indogermanistik, Philoso-
phie und Theologie/Religionswissenschaft, Geschichte, Kunst- und Musikgeschichte,
Kulturkunde, Ethnologie, Volkerkunde und Medienwissenschaft zusammengefasst.
Auch Anteile weiterer Facher (etwa Padagogik oder eine nicht naturwissenschaftlich
ausgerichtete Psychologie) konnen zu den Geisteswissenschaften gerechnet werden,
eine Kontur ist nicht exakt zu ziehen.

Charakteristische Forschungsobjekte geisteswissenschaftlicher Facher sind kultu-
relle Artefakte: zeichenhafte, symbolische Ausdrucksformen des Menschen wie
Inschriften, Texte, Bilder, Skulpturen, Filme, Theaterstiicke, Musik, Medienerzeugnisse,
aber auch Mythen, Traditionen, Rituale, die Menschen als kulturelle Wesen im
Laufe ihrer Geschichte erschaffen und entwickelt haben. Die Geisteswissenschaften
stellen den Zusammenhang all dieser Einzelkomponenten, die ,Kultur® ergeben, her,
bewahren ihn, entwickeln ein Verstindnis der menschlichen Kultur in der Vielfalt
ihrer Formen und Subsysteme und vermitteln es an die nachfolgenden Generationen.
Dabei spielen methodische Verstehens- und Einordnungsprozesse eine grofle
Rolle, kulturelle Objekte im Kontext ihrer Zeit und in ihrer eigenen Funktionslogik
wahrzunehmen.

Geisteswissenschaften sind auf Einzelfille konzentriert und tragen der grofien
Individualitat ihrer Untersuchungsobjekte Rechnung, nehmen Schwieriges, Schones,
Besonderes, aber auch Abweisendes wahr und konnen es gelten lassen. Die methodisch
kontrollierte Erschliefung der Bedeutung bzw. Funktionslogik von kulturellen Arte-
fakten beinhaltet individuelle Anschauung und subjektives Gefiihl. Gleichermafien
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wird nach wiederkehrenden Mustern in diesen Schépfungen, nach inhérenten Struk-
turformaten bzw. nach iibergeordneten Systematisierungen gesucht.

Geisteswissenschaften pflegen das kollektive ,kulturelle Gedichtnis® der
Menschheit. Kulturelle Schopfungen erinnern uns, woher wir kommen, und lassen
uns unser kulturelles Gewordensein besser verstehen.! Somit sind die Geisteswissen-
schaften die grof8e Disziplin, in der Kenntnisse tiber kulturbezogenes gesellschaftliches
Verhalten methodisch gewonnen, bewahrt und vermittelt werden.

Einen ebenfalls hilfreichen Erklarungsansatz der Bedeutung der Geisteswissen-
schaften finden Sie auf den Seiten des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung
(BMBF). Es widmete das Wissenschaftsjahr 2007 den Geisteswissenschaften und betont
mit dem Motto ,Die Geisteswissenschaften. ABC der Menschheit” die besondere
Wirkméchtigkeit ihres Hauptuntersuchungsobjektes ,Sprache® und deren geistigen
Reichtum. Das ,ABC” steht symbolisch fir die Grundlage unserer Kulturtechniken
Sprechen, Lesen, Schreiben, es ist aber auch eine Grundlage zum Ordnen und Syste-
matisieren. Wenn die Geisteswissenschaften als ,ABC der Menschheit verstanden
werden, dann wird deutlich, dass sie sich unverzichtbar mit den Grundlagen der
menschlichen Kultur befassen. Auf der spannenden Website zum Wissenschaftsjahr
wird den Geisteswissenschaften zudem eine Briickenfunktion zwischen Vergan-
genheit und Zukunft zugewiesen: Die Aufgaben der Geisteswissenschaften bestehen
im Erinnern der kulturellen Vergangenheit, im Erschlieen und Vermitteln von
kulturellem Verstandnis in der Gegenwart und im Gestalten des kulturellen Selbst-
verstandnisses der Gesellschaft:

Die Geisteswissenschaften sind die Briicke zwischen Vergangenheit, Gegenwart und Zukuntft.
Indem sie erinnern und bewahren, pragen sie Kulturen und Traditionen und 6ffnen die
Gesellschaft fiir die Zukunft. Sie reflektieren Grundlagen, Traditionen und Erinnerung und
beeinflussen unser Selbstverstandnis, das im Ruckgriff auf die Vergangenheit entsteht.?

So sind es die Geisteswissenschaften, die zur kulturellen Nachhaltigkeit unserer
Gesellschaft verantwortlich beitragen.

Wir hoffen, dass Sie von dieser Funktions- und Aufgabenbeschreibungen der
Geisteswissenschaften gut Gebrauch machen und von diesem verantwortlichen Selbst-
anspruch selbstbewusst profitieren konnen, wenn im Bewerbungsprozess nach den
Inhalten Ihres Studiums gefragt wird.

1 Dieter Teichert (2006): ,Zwischen Vorurteilen und Missverstandnissen — Zur Situation der Geistes-
wissenschaften®, S. 147.
2 BMBF (2007): Wissenschaftsjahr 2007 — Die Geisteswissenschaften. ABC der Menschheit [online].
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1.2 Das Studium der Geisteswissenschaften

Der Anteil von Studierenden aus den Geisteswissenschaften (ohne Lehramt) verglichen
mit der Studierendenschaft insgesamt betrug im Wintersemester 2017/2018 deutsch-
landweit 8,0 Prozent.® Das ist ein vergleichsweise kleiner Anteil. Charakteristisch ist
der hohe Frauenanteil im Studium.

Die Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit (2019) weist in ihrem ,Blickpunkt
Arbeitsmarkt® iiber Akademikerinnen und Akademiker aus, dass seit 2014 jedes Jahr
ca. 230.000 Studierende in den Geisteswissenschaften immatrikuliert sind.* Die (fast)
gleichbleibenden Immatrikulationszahlen fiir geisteswissenschaftliche Studienfacher
driicken eine konstante Beliebtheit aus, die sich auch darin manifestiert, dass in einem
Bachelorstudium, in dem zwei Facher studiert werden, oft auch im Nebenfach eine
geisteswissenschaftliche Disziplin gewahlt wird.

Die Kombinationsméglichkeiten von Haupt- und Nebenfach in einem Stu-
dium mit dem Studienziel ,Bachelor of Arts” sind schon mit nur geisteswissenschaft-
lichen Fachern sehr vielfiltig, die Vielfalt potenziert sich durch die Kombinations-
moglichkeit auch mit nicht-geisteswissenschaftlichen Nebenfachern mannigfaltig und
ermoglicht so eine sehr individuelle Profilbildung.

Die grofie Fachervielfalt und deren vielseitige Kombinationsmoglichkeiten ziehen
nach sich, dass ein geisteswissenschaftliches Bachelor-Studium Studierende flexibel
auf den Arbeitsmarkt vorbereitet und nicht professionsorientiert fiir bestimmte
Berufsbereiche wie etwa ein geisteswissenschaftliches Lehramtsstudium: Die beruf-
lichen Moglichkeiten fiir Geisteswissenschaftler*innen mit einem Bachelor of Arts
sind breit angelegt und so vielseitig wie deren Facherkombinationen. Das geisteswis-
senschaftliche Studium ist somit eine sehr zukunftsoffene Form der Qualifizie-
rung. Absolvent*innenbefragungen stellen zudem immer wieder heraus, dass sich
Studierende bei der Wahl von geisteswissenschaftlichen Studienfichern von hoher
intrinsischer Motivation leiten lassen und weniger von wirtschaftlichen Uberlegungen
bzw. Karrieregesichtspunkten.’

Studierende mit Lehramtsziel haben obligatorische Studieninhalte, in denen sie
auf die zukiinftige berufliche Aufgabe gezielt vorbereitet werden: Schulpraktika,
Veranstaltungen in (Fach-)Didaktik und Padagogik gehoren pflichtgemafl in den
Lehrveranstaltungskanon. Das geisteswissenschaftliche Bachelor- und Masterstudium
ist hingegen in erster Linie wissenschaftlich-forschend ausgerichtet mit dem Anliegen,
Studierende durch Wissenschaft und Forschungsorientierung zu beféhigen, verschie-
denartigen neuen Anforderungen im Berufsleben gerecht zu werden und sich immer
wieder mit neuartigen Problemen ergebnisorientiert auseinandersetzen zu konnen:

3 Christiane Konegen-Grenier (2019): Geisteswissenschaftler auf dem Arbeitsmarkt, S. 6.

Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit (2019), S. 120 [online].

5 Kolja Briedis et al. (2008): Berufsverbleib von Geisteswissenschaftlerinnen und Geisteswissenschaft-
lern, S. 9 und 44.
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Die Moglichkeit, im Studium forschen zu lernen, ist der Kénigsweg zur Qualifikation fiir
offene, im Voraus nicht bekannte Berufsfelder.®

Dies fithrt uns dazu, im néchsten Kapitel in den Blick zu riicken, welche Kompetenzen
Sie durch ein geisteswissenschaftliches Bachelor-/Masterstudium erwerben.

6 Dieter Langewiesche: ,Humboldt ist lebendig. Geisteswissenschaften an der Massenuniversitit”, FAZ
vom 21.12.1995, S. 35.



2 Kompetenzen aus einem geisteswissenschaftlichen
Studium

»Je moderner die moderne Welt wird,
desto unvermeidlicher werden

die Geisteswissenschaften.”

(Odo Marquardt)

2.1 Bedeutung von Fach- und Schliisselkompetenzen in den
Geisteswissenschaften

Geisteswissenschaftliche Studiengénge mit Bachelor- bzw. Masterabschluss au3erhalb
der Lehramtsausbildung sind auf den ersten Blick so angelegt, dass sie der eigenen
Nachwuchsgewinnung dienen: Germanisten und Germanistinnen bilden Germanisten
und Germanistinnen aus. Dennoch verlassen ca. 90 Prozent der Absolventen und
Absolventinnen die Hochschule, um sich aufleruniversitdren Tatigkeitsfeldern zuzu-
wenden. Und dort haben Absolvent*innen beruflichen Erfolg in studienfachfernen
Arbeitsfeldern, die nicht ohne Weiteres einen Zusammenhang zu den Inhalten des
Studiums erkennen lassen und fiir die eine explizite Vorbereitung im Studium auch
nicht stattgefunden hat.

Mit welchen Kompetenzen starten Sie als geisteswissenschaftliche Absolvent*innen
dann in den Arbeitsmarkt? Was haben Sie an Handwerkszeug in Threm ,Rucksack“?
Was wird von Thnen als geisteswissenschaftliche Absolvent*innen an Koénnen ge-
meinhin erwartet? Welchen Mehrwert hat ein geisteswissenschaftliches Studium, das
nicht in wiederum wissenschaftliche Tatigkeitsfelder miindet?

Verbleibstudien zeigen, dass die meisten Absolvent*innen auflerhalb ihres Haupt-
studienfaches arbeiten' und dies aufgrund der entscheidenden Voraussetzung, ein
Hochschulstudium abgeschlossen zu haben — nicht im formalen Sinne, sondern vor
allem im Hinblick auf die damit verbundene Weiterentwicklung ihrer Kompetenzen.
Bewihren konnen Sie sich als Geisteswissenschaftler*innen vor allem deshalb, weil
Sie gelernt haben, sich systematisch neues Wissen zu erschlieBen und weil Sie
daher in einer wissensbasierten und globalen Arbeitswelt als Wissensarbeiter*innen
nachgefragt sind:

1 Christiane Konegen-Grenier (2019): Geisteswissenschaftler auf dem Arbeitsmarkt, S. 3 und 13.
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[Es] ist zu beobachten, dass Geisteswissenschaftler in den unterschiedlichsten Wirtschafts-
bereichen zunehmend geschétzt werden, verfiigen sie doch in der Regel iiber ausgeprégte
Kompetenzen im Bereich des Wissensmanagements.?

Im Folgenden wollen wir umreif3en, welche Kompetenzen Sie durch ein geisteswissen-
schaftliches Studium erwerben (k6nnen).

2.2 Fachkompetenzen in den Geisteswissenschaften

In jedem geisteswissenschaftlichen Studienfach erwerben Sie fachliches Wissen z. B.
im Hinblick auf die Wissenschaftsgeschichte des Faches, den aktuellen Stand von
Forschungsdebatten, Fakten, Theorien und Untersuchungsmethoden.

Fir ein Studium der Anglistik etwa lassen sich diese Fachkompetenzen so be-
schreiben:

Fachkenntnisse aus einem Anglistikstudium

» englische Literatur/-geschichte und deren Epochen

» literaturwissenschaftliche Theorien und Methoden

» methodische Reflexion und kontextbezogene ErschlieBung und Interpretation
von Literatur

» mindliche und schriftliche Beherrschung der englischen Sprache (skalierbar auf
einer Sprachniveau-Skala nach dem Européaischen Referenzrahmen?®)

» Ubersetzungsfihigkeit Englisch — Deutsch und umgekehrt

» Kenntnisse zur Sprachgeschichte der englischen Sprache

» (formale) sprachwissenschaftliche Beschreibung der englischen Sprache in ihrer
historischen und gegenwértigen Form

» Kultur- und Landeskunde, Landes- und Geistesgeschichte

Versuchen Sie nun auch selbst, Thre fachlichen Kompetenzen aus Threm Haupt-
bzw. Nebenfach zu beschreiben. Hilfreich dafiir sind fachspezifische Bestimmungen,
Studienordnungen bzw. Institutswebsites.

2 Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit (2019), S. 117 [online].

3 Der européische Referenzrahmen gibt Sprachenlernenden und -lehrenden Moglichkeiten an die
Hand, das Niveau von Sprachkompetenz auf einer Bewertungsskala einzuordnen und transparent
zu machen. Er gliedert Sprachkompetenz zunichst in drei Stufen: (A) - die elementare, (B) —
die selbststindige und (C) - die kompetente Sprachverwendung. Jede Stufe ist wieder in zwei
Kompetenzniveaus aufgeteilt. Die sechs Niveaustufen beriicksichtigen Lese- und Horverstdndnis,
Schreiben und Sprechen.
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Arbeitsblatt

Fachliche Kompetenzen

Bitte recherchieren Sie in Thren Studienordnungen, Fachspezifischen Bestim-
mungen oder den Websites Ihres Haupt- und auch Nebenfaches nach Beschrei-

bungen der Fachkompetenzen. Auch Modulbeschreibungen helfen, fachliche Lern-
ziele zu erkennen.

Bitte machen Sie sich hier Notizen zu Ihren fachlichen Kompetenzen aus Haupt-
bzw. Nebenfach:

=
w
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2 Kompetenzen aus einem geisteswissenschaftlichen Studium

2.3 Uberfachliche Schliisselkompetenzen

Das Bildungsangebot in einem geisteswissenschaftlichen Studium dient vor allem der
Befihigung zu wissenschaftlichem, kritischem Denken, das durch Forschendes
Lernen erworben wird. Forschendes Lernen ist eine Form des Lernens, bei dem Stu-
dierende selbststindig eine fiir sie relevante Fragestellung oder Hypothese entwickeln
und versuchen, diese Frage methodisch begriindet zu beantworten. Dabei gestalten
sie ihren Forschungsprozess eigenstindig und reflektiert und kénnen das Ergebnis in
Prasentationen, Hausarbeiten oder Abschlussarbeiten strukturiert aufbereiten. Durch
Forschendes Lernen werden nicht (nur) bereits gesicherte Wissensbestdnde erworben
und eingetibt, also wissenskonservativ gearbeitet, sondern im Forschenden Lernen
studiert man wissensinnovativ, indem man sich einer ergebnisoffenen Aufgabe
widmet.

Diese besondere wissenschaftliche Bildungs- und Studierhaltung bewirkt, dass Sie
iiberfachliche Schliisselkompetenzen erwerben. Diese Kompetenzen entstehen bei
der Herausbildung von fachlichen Kompetenzen: Indem Studierende fachbezogenes
Wissen erwerben und seine Anwendung iiben, entwickeln sie fachiibergreifende
Kompetenzen. Dies geschieht haufig eher nebenbei und wird weder von den Lehrenden
explizit thematisiert noch von den Studierenden bewusst wahrgenommen. Schliissel-
kompetenzen sind stets Teil des Lernziels, werden aber gerade deshalb selten als Ziele
benannt oder eigens bewertet. Wenn eine Hausarbeit mit 1,3 benotet ist, hat der oder die
Studierende sicherlich die Befdhigung zu wissenschaftlichem Arbeiten bewiesen. Im
Zeugnis steht aber: 1,3 im Modul ,Shakespeares frithe Sonette®. Das spiegelt nicht die
grofie Bedeutung der Schliisselkompetenzen wider, auf die wir im Folgenden hinweisen
mochten.

Die iiberfachlichen Schliisselkompetenzen lassen sich vom Fach lésen und auf
andere Bereiche iibertragen. Die hohen Transfermoglichkeiten von Kompetenzen aus
dem Studium sind der Schliissel fiir die Flexibilitdt von Hochschulabsolventen und
-absolventinnen. Der Begriff ,Schliisselkompetenzen® deutet bereits an, dass es sich
dabei um Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse handelt, mit denen sich Tiiren zu
anderen Bereichen 6ffnen lassen.

Der Begriff ,Fiahigkeit“ bezieht sich auf das Talent, die Veranlagung, die Bega-
bung, das Potenzial fiir bestimmte Fertigkeiten, der Begriff ,Fertigkeiten“ auf
Erfahrung, Ubung und Motivation.

Schlisselkompetenzen helfen iiber die fachlichen Kompetenzen hinaus iibergreifend in
allen Lebenslagen, mit neuen Situationen, Anforderungen und Problemen zurechtzu-
kommen. Sie begleiten uns als Riistzeug nachhaltig ein Leben lang und sind Grundlage
fir die Fahigkeit, sich neues Wissen anzueignen und sich auf neue Bedingungen vor
allem auch im Arbeitsleben erfolgreich einzustellen — oder mit anderen Worten:



