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Vorwort zur 8. Auflage

Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (GmbH) ist die beliebteste Rechtsform klein-
und mittelstandischer Unternehmer. Viele der mittelstindischen Unternehmen sehen in
der GmbH aufgrund der Haftungsbegrenzung auf das Stammkapital die ideale Rechts-
form, unabhingig davon, ob das Unternechmen in der Technologie-, Handels- oder
Dienstleistungsbranche titig ist.

Der Preis fiir die Erlangung der Haftungsbeschrinkung ist jedoch die Einhaltung
von ,,Spielregeln®, die der Gesetzgeber und die Rechtsprechung vor allem fiir GmbH-
Geschiftsfiihrer als handelnde Personen immer wieder konkretisieren und teilweise ver-
schérfen.

Die Geschiftsfiihrer dieser Gesellschaften sind i. d. R. nicht Juristen oder Kaufleute
im Sinne des Handelsgesetzbuches (HGB), sondern Ingenieure, Techniker oder Natur-
wissenschaftler mit entsprechender Ausbildung. Viele dieser Unternehmensleiter hatten
keine oder nur eingeschrinkt Gelegenheit, sich neben dem Tagesgeschift zusitzlich
noch um die juristischen Grundlagen und Belange im Zusammenhang mit der Fiihrung
einer GmbH zu kiimmern. Dies hat in der Praxis immer wieder dazu gefiihrt, dass sich
der technisch oder naturwissenschaftlich ausgebildete Geschiftsfithrer mit Umstinden
konfrontiert sieht, die im ungiinstigsten Fall zu seiner personlichen Haftung trotz der
angestrebten Haftungsbeschrinkung der GmbH fiihren konnen.

Nach den Vorstellungen des Gesetzgebers kann Geschiftsfiihrer einer GmbH jede
natiirliche, unbeschrinkt geschéftsfihige Person sein. Die Bestellung erfordert keinen
Nachweis beziiglich einer Mindestqualifikation. Dennoch erwarten Gesetzgeber und die
Rechtsprechung, dass Geschiftsfiihrer sich der Rechte und Pflichten ihres Amtes bewusst
sind und sich hieriiber hinreichend informieren.



Vi Vorwort zur 8. Auflage

Diesen Personenkreis spricht das vorliegende Buch an. Es soll dem geschifts-
fiihrenden Nicht-Juristen ein leicht verstindlicher Leitfaden sein und ihm eine praxis-
orientierte Ubersicht zur Vermeidung von Haftungsfallen und sonstigen RechtsverstoBen
an die Hand geben.

Schorndorf Andreas Sattler
im Januar 2023 Hans-Joachim Broll
Sebastian Kaufmann
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Die GmbH-Griindung

1.1 Die Griindungsphasen

Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (GmbH) entsteht als juristische Person durch
ihre Eintragung in das Handelsregister. Vor ihrer Eintragung besteht sie als solche nicht.
Allerdings durchlduft die GmbH bis zu ihrer Eintragung zwei Griindungsphasen.

1.1.1 Vorgriindungsgesellschaft

Sobald sich die Griinder dariiber einig sind, eine GmbH zu errichten, entsteht eine sog.
Vorgriindungsgesellschaft. Diese ist rechtlich i. d. R. eine Personengesellschaft in Gestalt
der Gesellschaft biirgerlichen Rechts (GbR) oder aber im Falle des Betriebes eines
Handelsgewerbes eine Offene Handelsgesellschaft (OHG). In beiden Féllen haften deren
Gesellschafter personlich und solidarisch.

Beispiel

A, B und C iiberlegen sich im Rahmen einer ihrer wochentlichen Skatrunden, eine
GmbH zu griinden. Sie beauftragen am néchsten Tag einen Notar mit dem Ent-
wurf eines Gesellschaftsvertrages. In der Zwischenzeit mietet A im Einverstind-
nis mit B und C bereits Biirordume fiir die noch zu griindende GmbH an, beauftragt
eine Werbeagentur und nimmt an Ausschreibungen teil. Vertragspartner des Ver-
mieters wird nicht die GmbH, sondern eine Personengesellschaft (GbR oder OHG),
bestehend aus A, B und C. Die drei Gesellschafter haften fiir diese Verpflichtungen
auch mit ihrem Privatvermogen, selbst wenn es spiter zur Eintragung der GmbH in
das Handelsregister kommt. <«

© Springer-Verlag GmbH Deutschland, ein Teil von Springer Nature 2022 1
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Die spiter durch ihre Eintragung entstehende GmbH ist mit der Vorgriindungsgesell-
schaft nicht identisch. Es besteht keine automatische Rechtsnachfolge. Vermdgen und
Verbindlichkeiten aus dem Vorgriindungsstadium gehen nur dann auf die spitere GmbH
tiber, wenn diese im Wege der Einzelrechtsnachfolge ausdriicklich auf die GmbH tiber-
tragen werden. Bei Vertragsverhiltnissen mit Dritten bedarf dies der Zustimmung des
Vertragspartners. Eine einmal begriindete personliche Haftung der Gesellschafter aus
der Vorgriindungsphase bleibt trotz Eintragung der GmbH bestehen. Leistungen, die
die Gesellschafter bereits in diesem Stadium erbringen, kdnnen nicht auf ihre spétere
notarielle Verpflichtung zur Erbringung des anteiligen Stammkapitals angerechnet
werden.

Mit der Vorgriindungsgesellschaft wird unter den Gesellschaftern bereits ein vor-
vertragliches Vertrauensverhéltnis mit der Folge begriindet, dass die Gesellschafter zur
gegenseitigen Riicksichtnahme verpflichtet sind.

Beispiel

A, B und C verhandeln 2 Wochen iiber die Formulierung des notariellen Gesell-
schaftsvertrages und nehmen dafiir im allseitigen Einverstindnis anwaltliche
Beratung in Anspruch. Kurz vor Beurkundung erdffnet B dem A und dem C, dass
er lieber mit D eine GmbH griinden mochte und an der Errichtung der GmbH mit
A und B kein Interesse mehr hat. Die Kosten fiir getitigte Aufwendungen, wie z. B.
die Rechtsanwaltskosten fiir den Vertragsentwurf des Gesellschaftsvertrages hat B
dennoch anteilig zu tragen. <

1.1.2 Vor-GmbH

Mit Abschluss des notariell beurkundeten Gesellschaftsvertrages entsteht die sog. Vor-
GmbH, welche auch als GmbH i. G. (in Griindung) bezeichnet wird. Die Vor-GmbH
unterliegt bereits im Wesentlichen dem GmbH-Recht. Es besteht im Unterschied zur
Vorgriindungsgesellschaft Rechtskontinuitit zu der ins Handelsregister eingetragenen
GmbH, d. h. die spitere GmbH ist Gesamtrechtsnachfolger der Vor-GmbH. Vermogen,
Vertridge und Verbindlichkeiten gehen mit Eintragung der GmbH ins Handelsregister
automatisch von der Vor-GmbH auf die GmbH iiber.

Sofern die GmbH und ihre Geschiftsfithrer mit dem Beginn der Geschiftstatigkeit
abwarten, bis die GmbH im Handelsregister eingetragen ist, bestehen im Rahmen der
Griindung keine besonderen Haftungsrisiken.

Oftmals wird aber die Vor-GmbH bereits nach aufien hin titig (z. B. Anmietung von
Geschiftsraumen, Erwerb von Anlagevermogen).

Fiir die im Namen der GmbH abgeschlossenen Geschifte haftet die Vor-GmbH mit
ihrem Vermogen. Daneben haften die Gesellschafter (Griinder) gegeniiber ihrer Gesell-
schaft unmittelbar personlich fiir samtliche Verluste, welche das satzungsméBige
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Stammkapital vor Eintragung der GmbH in das Handelsregister schmilern. Ist also
das Stammkapital zum Zeitpunkt der Eintragung der GmbH in das Handelsregister
nicht mehr vollstindig vorhanden, weil im Stadium der Vor-GmbH Verbindlichkeiten
begriindet oder bezahlt wurden haften die Gesellschafter im Verhiltnis ihrer Geschiifts-
anteile fiir den Differenzbetrag zwischen Stammkapital und dem zum Zeitpunkt
der Eintragung der GmbH in das Handelsregister noch vorhandenem Kapital (sog.
Differenz- bzw. Unterbilanz- oder Vorbelastungshaftung). Zudem haben sie person-
lich fiir alle Verluste einzustehen, die in der Phase der Vor-GmbH iiber den Verbrauch
des eingezahlten Stammbkapitals hinaus entstehen. Diese sog. Verlustdeckungshaftung
besteht nicht gegeniiber Dritten, sondern nur gegeniiber der Gesellschaft selbst und
ist nicht auf den Betrag des Stammkapitals oder den Nennbetrag des Geschiftsanteils
beschrinkt (unbeschrinkte Innenhaftung).

Beispiel

A, B und C haben durch notariellen Vertrag eine GmbH mit dem Mindeststamm-
kapital von 25.000 € errichtet und unmittelbar danach bereits Waren in Hohe von
150.000 € angeschafft. Die ersten Auftrige werden noch vor Eintragung ins Handels-
register ausgefiihrt, aber unter Einsatz des gesamten Wareneinkaufs nur ein Umsatz in
Hohe von 100.000 € erzielt. A, B und C haften der Gesellschaft gesamtschuldnerisch
fiir den Verlust, der vom Stammkapital der Gesellschaft nicht gedeckt ist (25.000 €).
Daneben haften sie quotal auf (nochmalige) Einzahlung des durch den erzielten Ver-
lust ebenfalls bereits vor Eintragung der GmbH verbrauchten Stammkapitals. <

Die zur Griindung einer GmbH erforderlichen Unterlagen werden grundsitzlich
elektronisch beim Registergericht eingereicht. Angesichts der durch den elektronischen
Registerverkehr kurzfristig zu erlangenden Eintragung einer GmbH ins Handelsregister
ist dringend von Geschiften im Vorgriindungs- oder Vor-GmbH-Stadium abzuraten.
Notfalls sollte der Erwerb einer bereits eingetragenen Vorratsgesellschaft in Betracht
gezogen werden, welche sofort handlungsfihig ist und auch nach ihrer Eintragung in das
Handelsregister noch tiber ein Bankkonto in voller Hohe des Stammbkapitals verfiigt.

Neben der Vor-GmbH haftet schlielich auch derjenige gegeniiber Dritten person-
lich, der fiir die Gesellschaft im Rechtsverkehr handelt (sog. Handelndenhaftung).
Diese trifft zumeist den Geschiftsfiihrer, welcher fiir die GmbH auftritt. Handelnder im
Sinne des § 11 Abs. 2 GmbHG ist derjenige, der im Namen der GmbH im Rechtsver-
kehr als Geschiftsfiihrer oder wie ein Geschéftsfiihrer rechtsgeschiftlich handelt. Der
Handelnde haftet aber nur gegeniiber Dritten, nicht gegeniiber der Gesellschaft oder den
Gesellschaftern. Wird der Handelnde in Anspruch genommen, hat er einen Erstattungs-
anspruch bzw. einen Freistellungsanspruch sowohl gegen die Vor-GmbH als auch spiter
gegen die eingetragene GmbH als Rechtsnachfolger der Vor-GmbH.
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Beispiel

C soll Geschiftsfiihrer der neu zu griindenden AB-GmbH werden. Nach dem Notar-
termin aber noch vor Eintragung im Handelsregister schlieft er fiir die AB-GmbH
einen Kaufvertrag ohne darauf hinzuweisen, dass sich die GmbH noch in Griindung
befindet. C haftet dem Vertragspartner fiir die Kaufpreisforderung mit seinem Privat-
vermogen, solange die GmbH nicht im Handelsregister eingetragen ist. Nimmt ihn
der Vertragspartner personlich in Anspruch, kann er von der GmbH verlangen, dass
diese ihn freistellt. <«

Mit der Eintragung der GmbH in das Handelsregister erlischt die Handelndenhaftung.

Die Vor-GmbH ist bereits namens- und firmenrechtsfiahig. Die spitere GmbH kann
sich im Streit um die Prioritdt des Namens oder der Firma auf den friiheren Gebrauchs-
zeitpunkt berufen, wenn auch sie den Namen oder die Firma fiihrt.

1.2  Das Griindungsverfahren

Der eigentliche Griindungsakt ist die Beurkundung des Gesellschaftsvertrages, der
Satzung. Den notwendigen Mindestinhalt des Gesellschaftsvertrages regelt § 3 GmbHG.
Der Gesellschaftsvertrag muss enthalten: die Firma und den Sitz der Gesellschaft, den
Gegenstand des Unternehmens, den Betrag des Stammkapitals, die Zahl und die Nenn-
betrige der Geschiftsanteile, die jeder Gesellschafter gegen Einlage auf das Stamm-
kapital iibernimmt. Anderungen der Satzung in diesen Punkten bediirfen erneut der
notariellen Beurkundung.

Beispiel

Die ABC-GmbH hat als Satzungssitz Dresden. Bei einem Umzug in eine andere
Gemeinde wire eine notarielle Satzungsdnderung erforderlich. Gleiches gilt, wenn C
plotzlich nicht mehr in der Firmierung auftauchen und die GmbH unter AB-GmbH
firmieren soll. <«

Nach der Beurkundung wird fiir die Gesellschaft ein Bankkonto erdffnet und jeder
Gesellschafter zahlt seine Einlagen auf die von ihm iibernommenen Geschiftsanteile.
AnschlieBend erfolgt durch sdmtliche bestellte Geschiftsfiihrer die Anmeldung der
Gesellschaft zum Handelsregister bei dem Amtsgericht, in dessen Bezirk die Gesell-
schaft ihren Sitz hat. In der Praxis unterschreibt der Geschiftsfiihrer die Anmeldung der
Gesellschaft bereits im Rahmen der notariellen Griindung mit. Da er in dieser allerdings
versichern muss, dass er die Einlagen auf die Geschiftsanteile zur freien Verfiigung
hat, reicht der Notar die Anmeldung erst dann beim Handelsregister ein, wenn ihm die
Einzahlung des Stammkapitals zumindest glaubhaft gemacht wurde. Es geniigt, falls
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in der Satzung so vorgesehen, wenn bei einer Bar-Griindung auf jeden Geschiftsanteil
ein Viertel des Nennbetrags, insgesamt aber wenigstens die Hélfte des Mindeststamm-
kapitals von 25.000,00 € eingezahlt wird (sog. Halbeinzahlung). Fiir die Einzahlung der
anderen Hilfte des Stammkapitals haften freilich alle Griinder gegeniiber der Gesell-
schaft. Zu empfehlen ist daher die Volleinzahlung des Stammkapitals und dessen Vor-
handensein noch bei Eintragung der Gesellschaft in das Handelsregister (abziiglich
Notarkosten).

Damit das Handelsregister nicht erst eine Stellungnahme der ortlich zustindigen IHK
zur gewihlten Firmierung einholen muss, empfiehlt es sich, die Firma, d. h. den Namen
der Gesellschaft, vor dem notariellen Griindungstermin selbst mit der IHK abzustimmen.
Die Stellungnahme der IHK kann dann vom Notar mit beim Handelsregister eingereicht
werden und den Griindungsprozess beschleunigen.

Das GmbH-Gesetz stellt im Anhang zu § 2 Abs. 1 a ein Musterprotokoll fiir eine ver-
einfachte Griindung zur Verfiigung, welche gewisse Kostenvorteile mit sich bringen.
Dieses Musterprotokoll ist aber so rudimentir gehalten und noch dazu unveridnder-
lich, dass es allenfalls fiir Einmanngesellschaften oder Existenzgriinder tauglich ist. Es
fehlen jegliche Regelungen zur Erbfolge, zur Einziehung, zur Abfindung ausscheidender
Gesellschafter usw. Bei mehreren Gesellschaftern ist dringend ein ausformulierter und
auf den jeweiligen Einzelfall zugeschnittener Gesellschaftsvertrag zu empfehlen.

Ab 01.08.2022 ermdoglicht § 2 Abs. 3 GmbHG neue Fassung die Moglichkeit der
notariellen Beurkundung des GmbH-Gesellschaftsvertrages sowie der im Rahmen
der Griindung der Gesellschaft gefasster Beschliisse ohne physische Zusammenkunft
durch ein videobasiertes Beurkundungsverfahren. In diesem Fall werden fiir die Unter-
zeichnung der Griindungsurkunde eine qualifizierte elektronische Signatur der mittels
Videokommunikation an der Beurkundung teilnehmenden Gesellschafter geniigen.

1.3 Die Firmierung

Die Firma eines Kaufmanns ist der Name, unter dem er seine Geschifte betreibt. Die
GmbH ist nach § 6 Abs. 1 HGB als Handelsgesellschaft Kaufmann kraft ihrer Rechts-
form.

Nach § 6 GmbHG muss die Firma einer GmbH zwingend die Bezeichnung ,,Gesell-
schaft mit beschrinkter Haftung* oder eine allgemein verstiandliche Abkiirzung dieser
Bezeichnung enthalten (,,GmbH").

Die Firmierung ist ansonsten grundsitzlich frei, zuldssig sind Phantasiefirmen;
Sachfirmen, die den Unternehmensgegenstand oder Produkte fiir die Namensbildung
nutzen; Personenfirmen, die den Namen des oder der Gesellschafter nutzen; Firmen,
die geographische Bezeichnungen enthalten; alle Mischformen; fremdsprachige
Bezeichnungen, Zahlenbezeichnungen; aus Buchstaben und/oder Ziffern gebildete
Bezeichnungen. Ein bloBles Zeichen wie ,,@* ist als Firma nicht eintragungsfihig. Die
Firma muss zur Kennzeichnung des Kaufmanns geeignet sein und eine Unterscheidung
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ermoglichen. § 18 Abs. 1 HGB fordert daher Unterscheidungskraft und Kennzeichnungs-
kraft. Unterscheidungskraft bedeutet, dass die Firma so gewdhlt werden muss, dass sie
nicht das Risiko in sich birgt, mit anderen Gesellschaften verwechselt zu werden. Ver-
wechslungsgefahr und damit keine Eintragungsfihigkeit besteht bei Sachfirmen wie
auch solchen mit rein geografischen Bezeichnungen immer dann, wenn sie keinen
individualisierenden Zusatz enthalten, sondern sich auf eine allgemeine Tétigkeits- oder
Ortsbeschreibung beschrianken. Das Gleiche gilt fiir hdufig auftretende Familiennamen.

Schranken der Firmierung sind die Grundsitze der Firmenklarheit und Firmenwahr-
heit (Verbot der Irrefiihrung). Deshalb darf die Firma keine Angaben enthalten, die
geeignet sind, liber geschiftliche Verhiltnisse, die fiir die angesprochenen Verkehrs-
kreise wesentlich sind, irrezufiihren. Diese Voraussetzungen werden von der ortlichen
Industrie- und Handelskammer (IHK) iiberwacht, welcher die Firmierung vor Eintragung
ins Handelsregister zur Priifung zugeleitet wird. Will man die Eintragung beschleunigen,
klédrt man bereits vor Anmeldung zum Handelsregister die Firma mit der IHK ab.

Schranken der freien Firmierung sind auch Rechte Dritter, insbesondere Marken- und
Namensrechte.
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Die Organe der GmbH

Organe der GmbH sind die Gesellschafterversammlung und der Geschiftsfiihrer.

2.1 Die Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung, welche aus der Gesamtheit aller Gesellschafter besteht,
ist das oberste Willensbildungsorgan der Gesellschaft. Die Geschéftsfiihrer sind ihr bis
auf wenige Ausnahmen weisungsgebunden.

Die Beschliisse der Gesellschafter werden nach der Vorstellung des Gesetzgebers
grundsitzlich in formal einzuberufenden Versammlungen gefasst. In der Praxis sind
jedoch sog. Umlaufbeschliisse oder aber Vollversammlungen an der Tagesordnung, an
denen sich alle Gesellschafter unter Verzicht auf Formen und Fristen beteiligen.

Nach § 46 GmbHG unterliegen der Bestimmung der Gesellschafter insbesondere
die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Ergebnisses; die Ein-
forderung der Einlagen; die Bestellung, Abberufung und Entlastung von Geschifts-
fiihrern; die MaBregeln zur Priifung und Uberwachung der Geschiftsfiihrung; die
Geltendmachung von Ersatzanspriichen, welche der Gesellschaft aus der Griindung oder
Geschiftsfiihrung gegen Geschiftsfiihrer oder Gesellschafter zustehen sowie die Ver-
tretung der Gesellschaft in Prozessen, welche sie gegen die Geschiftsfiihrer zu fiihren
hat.

Durch die Satzung konnen der Gesellschafterversammlung weitere Entscheidungs-
kompetenzen zuerkannt, insbesondere Zustimmungsvorbehalte zu einzelnen
Geschiftsfiihrungsmafnahmen geregelt werden. Zu empfehlen ist insoweit, die einzel-
nen Geschiftsfithrungsmafnahmen nicht in der Satzung selbst aufzufiihren, sondern eine
Ermichtigung der Gesellschafterversammlung, dass diese die zustimmungsbediirftigen
Geschifte durch Gesellschafterbeschluss oder iiber eine Geschiftsordnung definieren
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darf. Dies hat den Vorteil, bei Anderungen des Kataloges der zustimmungsbediirftigen
Geschifte den Gesellschaftsvertrag selbst nicht dndern zu miissen.

Beispiel

GeschiiftsfiihrungsmaBnahmen wie die Ubernahme einer Biirgschaft, Abschluss lang-
fristiger Miet- oder Pachtvertridge, Verkauf eines Grundstiicks oder Einstellung von
leitendem Personal kann im Innenverhiltnis zum Geschiftsfiihrer der Entscheidungs-
gewalt der Gesellschafterversammlung iibertragen werden.

Aber Vorsicht: fiir einseitige und vielleicht auch noch fristgebundene Willens-
erkldarungen, z.B. die Kiindigung eines Anstellungsvertrages, wire ein solcher
Zustimmungsvorbehalt der Gesellschafterversammlung eher hinderlich. <«

Nach der Vorstellung des Gesetzgebers sind Gesellschafterbeschliisse mit einfacher
Mehrheit zu treffen, sofern Gesellschaftsvertrag oder Gesetz nicht etwas anderes
vorsehen. Letzteres ist z.B. bei Satzungsinderungen, der Liquidation oder bei
UmwandlungsmafBinahmen der Fall. In diesen Fillen sieht das Gesetz eine Mehrheit von
drei Vierteilen der abgegebenen Stimmen vor.

Eine Mehrheit bestimmt sich nach der Summe der Nennbetrige der stimm-
berechtigten Geschiftsanteile. Sofern im Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes
geregelt ist, gewihrt jeder Euro eines Geschiftsanteils nach § 47 Abs. 2 GmbHG eine
Stimme. Hélt die GmbH eigene Anteile an sich selbst, ruhen die Stimmrechte aus diesen
eigenen Geschiftsanteilen.

Eine Stimmabgabe ist auch durch Bevollmichtigte moglich. Dies kann jedoch im
Gesellschaftsvertrag ausgeschlossen oder auf bestimmte Personen beschrinkt werden.
Sofern im Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes geregelt ist, bediirfen Vollmachten
zu ihrer Giiltigkeit der Textform.

Ein Gesellschafter, der durch eine Beschlussfassung entlastet oder von einer Ver-
bindlichkeit befreit werden soll, hat insoweit in einer Gesellschafterversammlung
kein Stimmrecht, wohl aber ein Anwesenheitsrecht. Das Stimmverbot des § 47 Abs. 4
GmbHG gilt tiber den Gesetzeswortlaut hinaus fiir alle Gesellschafterbeschliisse, die
darauf abzielen, das Verhalten eines Gesellschafters — dhnlich wie bei einer Entlastung
— zu billigen oder zu missbilligen. Entgegen einem Stimmverbot abgegebene Stimmen
sind nichtig und bleiben bei der Berechnung der erforderlichen Mehrheit aufer Betracht.

Die Gesellschafterversammlung wird durch die Geschiftsfiihrer einberufen. Jeder
Geschiftsfiihrer ist allein einberufungsbefugt und kann auch die von ihm einberufene
Gesellschafterversammlung jederzeit ohne Angaben von Griinden wieder absagen. Wenn
es im Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint oder wenn die Hilfte des Stamm-
kapitals verbraucht ist, muss eine auBerordentliche Gesellschafterversammlung ein-
berufen werden.

Minderheitsgesellschafter konnen vom Geschiftsfiihrer die Einberufung einer
Gesellschafterversammlung oder aber die Aufnahme bestimmter Tagesordnungspunkte
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verlangen, wenn sie zusammen 10 % des Stammbkapitals reprasentieren. Wird dem Ver-
langen nicht entsprochen oder ist ein Geschiftsfiihrer nicht (mehr) vorhanden, so kann
die Gesellschafterminderheit unter Mitteilung des Sachverhaltes die Berufung der Ver-
sammlung oder Ankiindigung der Tagesordnungspunkte selbst bewirken.

Sofern im Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes geregelt ist, muss die Ein-
berufung zu einer Gesellschafterversammlung mittels eingeschriebenen Briefes erfolgen.
Zu empfehlen ist insoweit ein Einwurf-Einschreiben und kein Einschreiben-Riickschein,
weil Letzteres nicht zugeht, falls nur eine Benachrichtigung eingeworfen und dann das
Einschreiben nicht abgeholt wird.

Sofern im Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes geregelt ist, betridgt sie gesetz-
liche Mindestfrist zwischen der Einladung zur Gesellschafterversammlung und ihrem
Termin eine Woche, auch fiir auBerordentliche Gesellschafterversammlungen.

Wichtig ist, dass der Zweck der Versammlung hinreichend spezifiziert mitgeteilt
wird, um den Gesellschaftern eine sachliche Vorbereitung auf die Versammlung zu
ermoglichen. Das gleiche gilt in Bezug auf Beschliisse iiber Gegenstiinde, welche nicht
wenigstens drei Tage vor der Versammlung in der fiir die Einladung vorgeschriebenen
Weise (eingeschriebener Brief) angekiindigt worden sind.

Beispiel

Die geschiftsfiihrenden Gesellschafter A und B wollen C als Geschiftsfiihrer abbe-
rufen. Sie laden mit eingeschriebenen Brief zu einer Gesellschafterversammlung
und geben als Zweck zunichst nur an: Verhalten des Geschiftsfiihrers C. Dies wire
unzureichend.

Vier Tage vor der Gesellschafterversammlung schicken sie — erneut mit ein-
geschriebenen Brief — eine Tagesordnung hinterher mit den TOP Abberufung C aus
wichtigem Grund und Kiindigung seines Geschiftsfiihreranstellungsvertrages. Dies
wiirde geniigen. <

2.1.1 Auskunfts- und Einsichtsrecht der Gesellschafter nach § 51a
GmbHG

Nach § 51a Abs. 1 GmbHG ist der Geschiftsfiihrer verpflichtet, jedem Gesellschafter auf
Verlangen unverziiglich Auskunft iiber die Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben
und Einsicht in die Biicher und Schriften der Gesellschaft am Sitz der Gesellschaft zu
gestatten.

Die Anfertigung und Ubersendung von Kopien ist hiervon nicht umfasst, wohl aber ist
dem Gesellschafter dies vor Ort zu ermdglichen. Dieser darf auch zur Verschwiegenheit
verpflichtete Berater hinzuziehen.

Die Auskunft und die Einsicht darf der Geschiftsfithrer dann verweigern, wenn zu
befiirchten ist, dass diese Informationen vom Gesellschafter zu gesellschaftsfremden



