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(postępowanie w przedmiocie ogłoszenia upadłości) . . . . . 162
a) Das Sicherungsverfahren . . . . . . . . . . . . . . . . . 162
b) Die vorbereitete Liquidation (przygotowana likwidacja) 164

Inhalt10

http://www.v-r.de/de


© 2018, V&R unipress GmbH, Göttingen
ISBN Print: 9783847107859 – ISBN E-Book: 9783847007852

c) Beendigung des Eröffnungsverfahrens . . . . . . . . . . 166
d) Schlussfolgerungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 167

3. Das eröffnete Konkursverfahren . . . . . . . . . . . . . . . 168
a) Rangfolge der Gläubigerbefriedigung (kolejność
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(właściwość zobowiązania) . . . . . . . . . . . . . . . . 260

(1) Geldforderungen mit enger Verbindung zur Person des
Gläubigers (wierzytelności majątkowe ściśle związane z
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Pos. 535 m.Ä.) – polnisches Gesetz über das Konkurs- und Sanierungs-
recht in der bis zum 31. 12. 2015 geltenden Fassung

p.u.s.p. Prawo o ustroju sądjw powszechnych vom 27. 07. 2001 (Dz.U. 2001,
Nr. 98, Pos. 1070 m.Ä.) – polnisches Gesetz über die Verfassung der or-
dentlichen Gerichte
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p.w.k.c. Ustawa – Przepisy wprowadzające Kodeks Cywilny vom 23. 04. 1964
(Dz.U. 1964, Nr 16, poz. 94 m.Ä.) – polnisches Einführungsgesetz zum
Zivilgesetzbuch

PiZS Praca i Zabezpieczenie Społeczne – Arbeit und soziale Sicherheit, Zeit-
schrift

PL Przegląd Legislacyjny – Überblick der Legislative, Zeitschrift der Kanzlei
des Präsidenten des Ministerrates

PPH Przegląd Prawa Handlowego – Rundschau des Handelsrechts, Zeitschrift
pr. ukł. Rozporządzenie Prezydenta Rzeczypospolitej – Prawo o postępowaniu

układowym vom 24. 10. 1934 (Dz.U. 1934, Nr. 93, Pos. 836 m.Ä.) – Ver-
ordnung des Präsidenten der Republik Polen über das Vergleichsver-
fahren, aufgehoben

RabelsZ Rabels Zeitschrift für ausländisches und internationales Privatrecht
SA Sąd Apelacyjny – Berufungsgericht
SGb Die Sozialgerichtsbarkeit, Zeitschrift
SN Sąd Najwyższy – das Oberste Gericht der Republik Polen
SozPlG Gesetz über den Sozialplan im Konkurs- und Vergleichsverfahren vom

20. 02. 1985 (BGBl. I, S. 369; BGBl. III/FNA 311–8, aufgehoben)
SPC System Prawa Cywilnego – mehrbändiges Werk zum System des Zivil-

rechts
SPH System Prawa Handlowego – mehrbändiges Werk zum System des

Handelsrechts
SPP System Prawa Prywatnego – mehrbändiges Werk zum System des Pri-

vatrechts
SPrP Studia Prawa Prywatnego – Studien des Privatrechts, Zeitschrift
SR Sąd Rejonowy – Amtsgericht
TFUE Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej – Vertrag über die Ar-

beitsweise der Europäischen Union vom 25. 03. 1957 (ABl. EG C 326/47 v.
26. 10. 2012)

u.e.r. Ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych
vom 17. 12. 1998 (Dz. U. 1998, Nr. 162, Pos. 1118 m.Ä.) – polnisches
Gesetz über Altersrente und sonstige Renten aus dem Sozialversiche-
rungsfonds

u.f.p. Ustawa o finansach publicznych vom 27. 08. 2009 (Dz.U. 2009, Nr. 157,
Pos. 1240 m.Ä.) – polnisches Gesetz über die öffentlichen Finanzen

u.k.r.s. Ustawa o Krajowym Rejestrze Sądowym vom 20. 08. 1997 (Dz.U. 1997,
Nr. 121, Pos. 769 m.Ä.) – polnisches Gesetz über das Zentrale Gerichts-
register

u.k.s.c. Ustawa o kosztach sądowych w sprawach cywilnych vom 28. 07. 2005
(Dz.U. 2005, Nr. 167, Pos. 1398 m.Ä.) – polnisches Gesetz über die Ge-
richtskosten in Zivilsachen

u.o.r.p. Ustawa o ochronie roszczeń pracowniczych w razie niewypłacalności
pracodawcy vom 13. 07. 2006 (Dz.U. 2006, Nr. 158, Pos. 1121 m.Ä.) –
polnisches Gesetz über den Schutz der Arbeitnehmeransprüche bei
Zahlungsunfähigkeit des Arbeitgebers

Abkürzungsverzeichnis22

http://www.v-r.de/de


© 2018, V&R unipress GmbH, Göttingen
ISBN Print: 9783847107859 – ISBN E-Book: 9783847007852

u.s.d.g. Ustawa o swobodzie działalności gospodarczej vom 02. 07. 2004 (Dz.U.
2004, Nr. 173, Pos. 1807 m.Ä.) – polnisches Gesetz über die wirtschaftl.
Betätigungsfreiheit

u.s.u.s. Ustawa o Systemie Ubezpieczeń Społecznych vom 13. 10. 1998 (Dz.U.
1998, Nr. 137, Pos. 887 m.Ä.) – polnisches Gesetz über das System der
Sozialversicherungen

u.s.w. Ustawa o samorządzie wojewjdztwa vom 05. 06. 1998 (Dz.U. 1998, Nr. 91,
Pos. 576 m.Ä.) – polnisches Gesetz über die Selbstverwaltung der Woi-
wodschaften

u.z.r.s. Ustawa o szczegjlnych zasadach rozwiązywania z pracownikami sto-
sunkjw pracy z przyczyn niedotyczących pracownikjw vom 13. 03. 2003
(Dz.U. 2003, Nr. 90, Pos. 844 m.Ä.) – polnisches Gesetz über die beson-
deren Grundsätze betreffend die Auflösung von Arbeitsverhältnissen aus
arbeitnehmerunabhängigen Gründen

Vorbem. Vorbemerkung
VwR Verwaltungsrecht
VwVfG Verwaltungsverfahrensgesetz vom 23. 01. 2003 (BGBl. I S. 102)
WiRO Wirtschaft und Recht in Osteuropa, Zeitschrift
WM Wertpapier-Mitteilungen, Zeitschrift für Wirtschafts- und Bankrecht
WSA Wojewjdzki Sąd Administracyjny – Verwaltungsgericht der Woiwod-

schaft (mit Nennung der jew. Woiwodschaft)
ZEuP Zeitschrift für Europäisches Privatrecht
ZIAS Zeitschrift für ausländisches und internationales Arbeits- und Sozial-

recht
ZInsO Zeitschrift für das gesamte Insolvenzrecht
ZIP Zeitschrift für Wirtschaftsrecht
ZNURz Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Rzeszowskiego. Seria prawnicza – Wis-

senschaftszeitschrift der Universität in Rzeszjw, rechtswissenschaftliche
Serie

ZUS Zakład Ubezpieczeń Społecznych – polnische Sozialversicherungsanstalt
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Einführende Bemerkungen

Die Arbeit befasst sich mit der Frage, ob das Instrument der in Deutschland
praktizierten Insolvenzgeldvorfinanzierung in das polnische Rechtssystem
übertragen werden kann bzw. als ein Denkmodell zur Entwicklung einer ähn-
lichen Konstruktion in Betracht kommt.

Grund für diese Frage ist der in der deutschen Rechtspraxis bedeutsame
Nebeneffekt der Insolvenzgeldvorfinanzierung: die Erhöhung der Chancen der
Unternehmenssanierung1. Da sich der polnische Gesetzgeber mit dem neuen
polnischen Insolvenzrecht zum Ziel gesetzt hat, die Anzahl der Unterneh-
menssanierungen in Krisenfällen zu erhöhen2, ist die Frage nach einem Sanie-
rungsinstrument in polnischen Insolvenzverfahren von erheblichem gesetzge-
berischen, aber auch praktischen Interesse.

Die vorgelegte Arbeit setzt den Schwerpunkt auf die insolvenzliche Krisen-
bewältigung im frühen Stadium zwischen der Stellung des Insolvenzantrags und
der Eröffnung des Insolvenzverfahrens3. In diesem Stadium wird die Insol-
venzgeldvorfinanzierung in der deutschen Rechtspraxis zur Unterstützung der
Sanierung eingesetzt.

Unter dem Begriff der Sanierung4 versteht man in der Betriebswirtschaft

1 Cranshaw, jurisPR-InsR 3/2011, bezeichnet die Insolvenzgeldvorfinanzierung als eines der
wesentlichen Sanierungsinstrumente.

2 Vgl. die Begründung des Gesetzesentwurfs der polnischen Regierung zum Gesetz über das
Restrukturierungsrecht v. 09. 10. 2014, Druck Nr. 2824 (Rządowy projekt ustawy – Prawo
restrukturyzacyjne, druk nr 2824 z dnia 9 października 2016 r.), einsehbar online unter :
http://orka.sejm.gov.pl/Druki7ka.nsf/0/2978B4B7B0ADFEFDC1257D78003BAB71/%24File/2
824.pdf (Abruf v. 05. 03. 2017).

3 Dieses Stadium bezeichnet man auch als Vorverfahren, (Insolvenz-) Antragsverfahren, Er-
öffnungsverfahren, vorläufiges Insolvenzverfahren. Der polnische Terminus lautet: postępo-
wanie w przedmiocie otwarcia postępowania restrukturyzacyjnego für das Restrukturie-
rungsverfahren und postępowanie w przedmiocie ogłoszenia upadłości für das Konkursver-
fahren.

4 Der Begriff »Sanierung« leitet sich von den lateinischen Begriffen »sanatio«, »sanitas« ab und
bedeutet »Heilung«, vgl. Georges/Baier, Lat.-deutsch. Handwörterbuch; Heinichen, Lat.-
deutsch. Schulwörterbuch.

http://orka.sejm.gov.pl/Druki7ka.nsf/0/2978B4B7B0ADFEFDC1257D78003BAB71/%24File/2824.pdf
http://orka.sejm.gov.pl/Druki7ka.nsf/0/2978B4B7B0ADFEFDC1257D78003BAB71/%24File/2824.pdf
http://orka.sejm.gov.pl/Druki7ka.nsf/0/2978B4B7B0ADFEFDC1257D78003BAB71/%24File/2824.pdf
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allgemein die Rettung eines Unternehmens aus der Krise oder den Prozess der
Bewältigung einer Unternehmenskrise, die mit Hilfe des Insolvenzrechts (in-
solvenzlich) oder außerhalb eines Insolvenzverfahrens (außerinsolvenzlich)
erfolgen kann5.

Eine Unternehmenskrise ist ein zeitlich begrenzter, autonom verlaufender
Prozess von unterschiedlicher Dauer, der ungewollt und ungeplant die Existenz
eines Unternehmens sowie dominante Ziele wie insbesondere die Zahlungsfä-
higkeit und die (langfristige) Erzielung eines Mindestgewinns oder einer Min-
destrendite gefährdet. Der Ausgang dieses Prozesses (Vernichtung oder Rettung
des Unternehmens) ist am Beginn der Krise nicht bzw. nicht eindeutig absehbar.6

Die Nutzung der Insolvenzgeldvorfinanzierung zur Unterstützung der Sa-
nierung eines Unternehmens in der Krise ergibt sich daraus, dass der Betrieb für
eine gewisse Zeit ohne Personalkosten fortgeführt werden kann. Dadurch wird
der Erhalt von Arbeitsplätzen finanziell erleichtert, so dass das Vermögen des
Unternehmens geschont wird und gleichzeitig Vermögenswerte erhalten und
geschaffen werden.

Die Insolvenzgeldvorfinanzierung als insolvenzliche Sanierungshilfe wird
sowohl zum (Teil-)Erhalt des bisherigen Unternehmens samt Rechtsträger (Teil-
Unternehmenserhalt, Innensanierung) als auch für die (Teil-)Veräußerung des
Unternehmens an einen neuen Rechtsträger (als übertragende Sanierung7 be-
zeichnet) eingesetzt. Die zuletzt genannte Form der Sanierung wird in Polen als
Liquidation durch Unternehmensveräußerung (likwidacja w drodze sprzedaży
przedsiębiorstwa) oder als geplante Liquidation (przygotowana likwidacja) be-
zeichnet8.

Sozialpolitisch betrachtet steht der Vorrang der insolvenzlichen Unterneh-
menssanierung gegenüber der Zerschlagung eines Unternehmens außer Frage.
Denn anders als die Zerschlagung des Unternehmens hat dessen Sanierung

5 Krystek/Moldenhauer, S. 140, 141. Der Begriff der Sanierung wird in der deutschen Rechts-
literatur jedoch nicht einheitlich verwendet, vgl. Uhlenbruck/Zipperer, Kommentar zur InsO,
§ 270b, Rn. 13. Zipperer versteht den Begriff ergebnisoffen. Er versteht darunter sehr weit-
gehend, dass Sanierung so viel bedeutet, als dass damit den im Unternehmen gebundenen
Ressourcen die wirtschaftlich produktivste Verwendung im Sinne der Gläubiger zugeführt
wird.

6 Krystek/Moldenhauer, S. 26–28.
7 So die verwendete Begrifflichkeit im deutschen Insolvenzrecht, auch als »Fremdsanierung«

bezeichnet. Erstmalig prägte Schmidt, ZIP 1980, S. 328ff. (336) den Begriff der übertragenden
Sanierung.

8 Die übertragende Sanierung ist eine Sonderform der Liquidation (Ahrens, Gehrlein,
Ringstmeier/Lind, FA-Kommentar InsR, § 157, Rn. 4). Es geht darum, die zur Fortführung
nötigen Vermögensgegenstände an einen neuen Rechtsträger zu verkaufen und die nicht
betriebsnotwendigen Vermögenswerte der Liquidation zuzuführen, vgl. Icks/Kranzusch, S. 6
(http://www.ifm-bonn.org//uploads/tx_ifmstudies/IfM-Materialien-195_2010.pdf, Abruf v.
10. 10. 2017).
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neben der geordneten Gläubigerbefriedigung regelmäßig einen weiteren er-
strebenswerten Effekt: Sie führt zum Erhalt von Arbeitsplätzen9.

Die Beantwortung der Ausgangsfrage verlangt die Untersuchung der rele-
vanten Vorschriften aus den sich überschneidenden Rechtsgebieten des jewei-
ligen nationalen Arbeits-, Sozial- und Insolvenzrechts sowie aus dem, diese
Rechte flankierenden europäischen Recht. Die Arbeit wird vor diesem Hinter-
grund wie folgt gegliedert:

Der erste Teil gibt zunächst einen geschichtlichen Überblick über die Ent-
stehung der gesetzlichen Regelungen der Garantieleistungen10 in der Arbeitge-
berinsolvenz. Dem schließt sich die Darstellung der wesentlichen Merkmale und
des Sanierungseffekts der Insolvenzgeldvorfinanzierung an.

Im zweiten Teil der Arbeit wird das für die Ausgangsfrage relevante euro-
päische Recht dargestellt. Die Darstellung erfolgt insbesondere vor dem Hin-
tergrund, dass die nationalen Lohnausfallersatzrechte und die Insolvenzgeld-
vorfinanzierung mit dem europäischen Recht vereinbar sein müssen. Darüber
hinaus wird auf Teile der Europäischen Insolvenzverordnung geblickt, die für die
Betrachtung von deutsch-polnischen Insolvenzen im vierten Teil relevant sein
werden.

Der dritte Teil befasst sich mit dem polnischen Lohnausfallersatzrecht, dem
das deutsche Lohnausfallersatzrecht11 gegenüber gestellt wird. Eine darüber
hinausgehende Darstellung des Arbeitnehmerschutzes innerhalb des Insol-
venzverfahrens erfolgt nicht12. Es wird lediglich auf die Privilegierung der Ar-
beitnehmeransprüche im jeweiligen Sachkontext eingegangen13.

Im vierten Teil wird für ein besseres Verständnis deutsch-polnischer Unter-
nehmensinsolvenzen ein kurzer Ausschnitt aus dem polnischen Insolvenzrecht
dargestellt. Sodann werden Auswirkungen der unterschiedlichen nationalen
Lohnausfallersatzrechte auf die Unternehmenssanierung mithilfe von Insol-
venzgeld bei deutsch-polnischen Unternehmensinsolvenzen untersucht.

Bedingt durch die ernüchternden Ergebnisse des vierten Teils und vor dem

9 So auch die Begründung des Gesetzesentwurfs der polnischen Regierung zum Gesetz über
das Restrukturierungsrecht v. 09. 10. 2014, Drucks. Nr. 2824.

10 Gemeint sind Leistungen i. S. d. Richtlinie 2008/94/EG, im Folgenden wird der plastischere,
wenn auch ungenaue Begriff »Lohnersatzleistungen« bzw. »Arbeitsentgeltersatzleistungen«
verwendet.

11 In der deutschen Praxis oft als »Insolvenzgeldrecht« bezeichnet.
12 S. zu diesem Thema im polnischen Recht: Tomanek, Stosunki pracy.
13 S. für Polen Art. 342ff. des polnischen Gesetzes über das Konkursrecht v. 28. 02. 2003 (Dz. U.

2015 Pos. 233 m.Ä.) und für Deutschland vor dem Inkrafttreten der Insolvenzordnung die
Vorschriften der §§ 59 Abs. 1 Nr. 2, 3, 61 Abs. 1 Nr. 1 der Konkursordnung v. 20. 05. 1898
(KO, RGBl. 612; BGBl. III/FNA 311–4). § 4 des Gesetz über den Sozialplan im Konkurs- und
Vergleichsverfahren v. 20. 02. 1985 (SozPlG, BGBl. I, S. 369; BGBl. III/FNA 311–8), bzw. für
die neuen Bundesländer in §§ 13, 17 Abs. 3 Nr. 1 der Gesamtvollstreckungsordnung v. 06. 06.
1990 (GesO, BGBl. I 1991, S. 1186–1190).
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Hintergrund der Frage nach der Nutzung der Insolvenzgeldvorfinanzierung als
ein gedankliches Denkmodell für polnisches Recht wird im fünften Teil unter-
sucht, wie eine die Sanierung unterstützende Vorfinanzierung von Arbeitsent-
gelten in Polen aussehen könnte. Es werden die dafür relevanten Rechtsinstitute
des polnischen Arbeits- und Zivilrechts betrachtet und geprüft, ob sie die Ent-
stehung eines solchen Instruments begünstigen, erschweren oder gar unmöglich
machen.

Im letzten Teil findet sich eine Zusammenfassung der Ergebnisse.
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