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Zu diesem Buch

»Schatzsuche statt Fehlerfahndung!« — unter diesem Motto zielt das
Gruppenprogramm »Salute! — was die Seele stark macht« auf eine
Forderung psychosozialer Gesundheitsressourcen. Thematisch geht
es um die vier grof3en »S« der psychischen Gesundheit: Selbstfiir-
sorge, soziale Unterstiitzung, Selbstwirksamkeit und Sinnerleben.
Das Programm ist von den gesetzlichen Krankenkassen als forde-
rungswiirdige PriventionsmafSnahme zertifiziert und wird in der
individuellen und betrieblichen Gesundheitsférderung eingesetzt.
Fir die vorliegende Neuausgabe wurden die gesundheitspsychologi-
schen Grundlagen auf den neuesten Stand gebracht. In die Praxis-
Module flossen die umfangreichen Erfahrungen mit dem Programm
seit Erscheinen der Erstausgabe (2011) in Form von konkreten didak-
tischen Hinweisen, Ubungsvorschligen und Tipps zum Umgang mit
schwierigen Situationen ein. Die klare Programmstruktur mit zahl-
reichen konkreten Anleitungen und Arbeitsmaterialien (auch zum

Download) erleichtert dem Anwender die praktische Durchfithrung.

Die Reihe »Leben Lernen« stellt auf wissenschaftlicher Grundlage
Ansitze und Erfahrungen moderner Psychotherapien und Bera-
tungsformen vor; sie wendet sich an die Fachleute aus den helfenden
Berufen, an psychologisch Interessierte und an alle nach Losung ihrer

Probleme Suchenden.
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Vorwort zur Neuausgabe

Herzlich willkommen zum Gesundheitsférderungsprogramm »Sa-
lute! — was die Seele stark macht«. »Gesundheit fordern durch Schatz-
suche statt Fehlerfahndung« ist das Motto, unter dem das »Salute!«-
Programm das Ziel verfolgt, psychosoziale Gesundheitsressourcen
der Teilnehmenden zu entdecken und zu stirken.

Seit dem Erscheinen der ersten Auflage hat das »Salute!«-Pro-
gramm in der Praxis der Gesundheitsférderung in Deutschland als
innovatives, weil konsequent ressourcenorientiertes Gesundheits-
forderungsprogramm vielfache Beachtung und Umsetzung erfah-
ren. Es trigt das Priifsiegel nDeutscher Standard Pravention«, und die
gesetzlichen Krankenkassen bezuschussen die Teilnahme ihrer Ver-
sicherten am Programm.

Fir die hier vorliegende Neuausgabe des Kursleitermanuals wur-
den die theoretischen Grundlagen auf den neuesten Stand gebracht
und insbesondere die gesammelten Praxiserfahrungen durch zahl-
reiche Anderungen und Erginzungen in Form von zusitzlichen
didaktischen Hinweisen, erginzenden Ubungen, Arbeitsblittern etc.
eingearbeitet.

Ich hoffe und wiinsche, den - aktuellen und zukiinftigen — Kurs-
leiterinnen und Kursleitern damit eine niitzliche Grundlage fiir ihre
praktische Arbeit in der psychosozialen Gesundheitsférderung an-

bieten zu konnen.

Das »Salute!«-Gesundheitsférderungsprogramm wurde seit Ende der
1990er-Jahre in Kooperation mit dem Generalsekretariat des Deut-
schen Roten Kreuzes (DRK) entwickelt. In dieser Zeit hat es mehrere
Entwicklungs- und Erprobungsphasen durchlaufen, an denen unter-
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schiedliche Personen mafigeblich beteiligt waren. Seitens des DRK
waren dies in den ersten Jahren Hildegard Klus und Elisabeth Krane,
die aus Begeisterung fiir den Salutogenese-Ansatz die Entwicklung
einer ersten Programmversion angestofsen und begleitet haben sowie
auch eine Studie zur Evaluation der Programmeffekte bei Personen
mit chronischen Erkrankungen erméglicht haben. Mechthild Pilz-
Oertel hatals freie Mitarbeiterin in dieser Zeit wesentliche inhaltliche
Impulse fiir die erste Programmversion beigetragen. In den Jahren
2005 bis 2011 wurde das »Salute!«-Programm im DRK von Dr. Beate
Grof} betreut. Sie hat mit viel Geduld und Durchsetzungsvermogen
die inhaltliche Weiterentwicklung des Programms vorangetrieben
und organisierte die alljihrlichen Schulungen fiir die Kursleiterinnen
und Kursleiter. Dr. Anne Katrin Matyssek hat an einer fritheren Pro-
grammuversion als Co-Autorin mitgewirkt und wichtige inhaltliche
Anst6f3e und didaktische Ideen eingebracht. Fiir die Erstausgabe des
Kursleitermanuals im Jahre 2011 hat meine damalige Mitarbeiterin
Diplom-Psychologin Patricia Franke die aktuelle Literatur recher-
chiert, das Literaturverzeichnis erstellt und die formale Gestaltung
des Textes iibernommen. Zahlreiche Kursleiterinnen und Kursleiter
haben in den zurtickliegenden Jahren durch ihre konstruktiven Riick-
meldungen aus der Kurspraxis die Programmentwicklung entschei-
dend unterstiitzt. Viele Kursleiterinnen und Kursleiter haben sich
ferner in den Jahren 2016 und 2017 an der kursbegleitend durch-
gefithrten Evaluationsstudie beteiligt. Die positiven Evaluations-
ergebnisse waren letztlich die Grundlage dafiir, dass das »Salute!«-
Programm durch die Zentrale Priifstelle Pravention als férderungs-
fihiges Priventionsprogramm nach § 20 SGB V zertifiziert werden
konnte.

Meine Kollegin, Diplom-Psychologin Claudia Kampermann, fithrt
seit vielen Jahren sehr erfolgreich die jahrlich stattfindenden Kurs-
leiterschulungen durch. Anmeldungen dazu sind iiber das GKM-Ins-
titut (info@gkm-institut.de) moglich.

Frau Dr. Christine Treml vom Klett-Cotta Verlag schlieRlich hat
die Idee, das »Salute!«-Programm in der Reihe »Leben Lernen« zu
publizieren, seinerzeit spontan aufgegriffen und letztlich mit viel
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Geduld durchgesetzt und auch die jetzt vorliegende Neuausgabe von
Beginn an unterstiitzt.
Thnen allen sei herzlich gedankt!

Ich wiinsche mir, dass von dem vorliegenden Kursleitermanual reger
Gebrauch gemacht wird, und bin immer dankbar fiir konstruktive
Riickmeldungen aus der Kurspraxis.

Marburg, im November 2019
Gert Kaluza
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Vorwort zur Erstausgabe

Zum Leitbild und dem Selbstverstindnis des Deutschen Roten
Kreuzes gehort es, sich fiir die Gesundheit und Gesundheitsforde-
rung unterschiedlicher Zielgruppen einzusetzen. Die damit verbun-
denen Ziele sind Versorgungs- und Unterstiitzungsangebote, um
die Starkung der Themen und die Verbesserung einer gesundheits-
forderlichen Lebensgestaltung der Mitbiirgerinnen und Mitbiirger zu
ermoglichen.

In unseren gesellschaftlichen Zusammenhingen wird Gesundheit
mit unterschiedlichen Vorstellungen und dem damit verbundenen
Wissen dariiber konnotiert. Gesundheit wird zum Beispiel als Privi-
leg oder als Biirgerpflicht, als Lebensstil oder auch als Lebensfihig-
keit, die es zu entwickeln gilt, verstanden. Gesundbleiben bzw. Ge-
sundwerden ist die Basis unserer Handlungsfihigkeit. Wir benutzen
sehr selbstverstindlich den Begriff Gesundheit, und lange Zeit kam
die medizinische Versorgung ohne eine explizite Definition dieses
Begriffs aus. Da Gesundheit ein dynamisches Geschehen ist und sehr
stark mit sozialen und kulturellen Kontexten korrespondiert, hat
sich der Blick jenseits einer medizinischen Definition um eine bio-
psychosoziale Betrachtungsweise erweitert. Laut WHO ist Gesund-
heit »ein Zustand vollkommenen korperlichen, geistigen und sozia-
len Wohlbefindens und nicht allein das Fehlen von Krankheit und
Gebrechen«. Und: »Sich des bestméglichen Zustands zu erfreuen, ist
eine der Grundrechte jedes Menschen, ohne Unterschied der Rasse,
Religion, der politischen Uberzeugung, der wirtschaftlichen und
sozialen Stellung.« Gesundheitswissenschaftler/innen interpretie-
ren Gesundheit, bezogen auf das Subjekt mit seinen Erfahrungen im
Kontext von objektiven gesellschaftlichen Faktoren: »Gesundheit ist
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eine Fihigkeit zur Problemlésung und Gefiihlsregulierung, durch die
ein positives, seelisches und korperliches Befinden - insbesondere
ein positives Selbstwertgefiihl — und ein unterstiitzendes Netzwerk
sozialer Beziehungen erhalten oder wiederhergestellt wird« (u.a.
Badura). Die Fihigkeit zur Problemlésung und Gefiihlsregulierung
korrespondiert mit dem salutogenetischen Ansatz von A.Anto-
novsky, der von Widerstandsressourcen ausgeht, die jeder Mensch
zur Bewiltigung von Stressoren und dem damit verbundenen Span-
nungserleben mobilisieren kann. Antonovsky spricht hier von dem
Kohirenzgefiihl (sense of coherence —SOC).

Der Ansatz von Antonovsky wurde im Deutschen Roten Kreuz
vor ber zehn Jahren als Grundlage genommen, ein Unterstiitzungs-
angebot fiir chronisch Kranke zu konzipieren. Unter dem Titel
»Gesundheit aktivieren« wurde ein Konzept entwickelt, welches
die psychosozialen Ressourcen — Protektivfaktoren — der Menschen
in den Mittelpunkt stellt. Der Blick richtet sich somit auch auf das
Netzwerk der sozialen und kulturellen Kontexte, in denen die Kurs-
teilnehmer/innen stehen.

In diesem Zusammenhang wurden Anfang 2000 Kursleiter/innen
ausgebildet, die in einer Pilotphase das Handlungskonzept um-
setzten. Die wissenschaftliche Auswertung wurde damals von Prof.
Dr. G.Kaluza tibernommen. Die Ergebnisse fithrten 2005 zu einer
inhaltlichen und methodisch-didaktischen Uberarbeitung mit dem
Titel nSalute — die eigene Gesundheit kultivieren«, die von ihm tiber-
nommen wurde. Damit ist das Konzept nicht mehr nur auf chro-
nisch Kranke ausgerichtet, sondern will Menschen ansprechen, die
sich ausreichend gesund fithlen. Im Sinne eines work in progress
dienten die Erfahrungen mit den Kursleiter- Qualifizierungs-Grup-
pen ab 2005 dazu, das Konzept durch die Perspektiven und Frage-
stellungen der anderen zu prizisieren.

Mit dem vorliegenden Buch »Salute! Was die Seele stark macht«
liegt nun die letzte Uberarbeitung vor. Das Buch bietet eine Hand-
lungsanleitung fiir die Umsetzung des Kursprogramms. Ausgehend
von dem theoretischen Hintergrund des salutogenetischen Ansatzes
ist das Konzept in vier Module — Wohlbefinden und angenehmes

13
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Erleben im Alltag — Soziale Integration und soziale Unterstiitzung —
Gesundheitsforderliche Einstellungen — Entwicklung eines positi-
ven Zukunftskonzeptes — mit jeweils vier Bausteinen gegliedert.
Gleichzeitig dient es als Grundlage fiir eine Kursleiter/innen- Quali-
fizierung, um Gruppen, die sich mit den eigenen gesundheitsférder-
lichen Potenzialen auseinandersetzen wollen, professionell beglei-
ten zu konnen.

Wir hoffen, dass das Buch dazu beitrigt, iiber die Auseinander-
setzung mit den Inhalten die eigene Kreativitit und die Verborgen-
heit der vergangenen Wiinsche wiederzufinden.

Berlin, im Februar 2011

Donata Freifrau Schenck zu Schweinsberg, DRK-Vizeprasidentin

Hinweis:
Informationen zu Kursleiterschulungen fiir das »Salute!«-Gesund-
heitsférderungsprogramm erhalten Sie bei

GKM-Institut fiir Gesundheitspsychologie
LiebigstrafSe 31a

35037 Marburg

info@gkm-institut.de

www.gkm-institut.de



TEIL A

Einfiihrung und
Grundlagen






KAPITEL 1

Einfiilhrung in das
»Salute!«-Gesundheits-
forderungsprogramm

Herzlich willkommen zum Gesundheitsférderungsprogramm
»Salute! — was die Seele stark macht«.

»Gesundheit fordern durch Schatzsuche statt Fehler-
fahndung«— Wir begleiten Sie auf der Schatzsuche und
geben Thnen Werkzeuge zur Schatzsuche an die Hand.«

Diesist das Motto des »Salute!«-Programms, nach dem Sie als zukiinf-
tige Kursleiterinnen und Kursleiter IThre Kursteilnehmerinnen und
Kursteilnehmer darin unterstiitzen werden, ihre Gesundheit zu stir-
ken. Dieses Einfiihrungskapitel gibt Thnen einen ersten Uberblick
iber die Ziele und mégliche Zielgruppen, tiber den inhaltlichen und
zeitlichen Aufbau des Programms sowie Hinweise zur organisato-

rischen Programmdurchfithrung und zur Evaluation.

1.1 Ziele

Gesundheit ist mehr als die blofSe Abwesenheit von Krankheit und
auch mehr als das blof3e »Schweigen der Organe«. Positiv verstan-
den meint Gesundheit — entsprechend der Praambel der Charta der
Weltgesundheitsorganisation (WHO) aus dem Jahr 1946 — einen
»Zustand vollstindigen korperlichen, geistigen und sozialen Wohl-
befindens und nicht nur des Freiseins von Krankheit und Gebre-
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chen« (zit. n. Franzkowiak & Sabo 1993, S.60). Gesundheitsforde-
rung ist entsprechend auch mehr als blofle Krankheitsverhiitung
mittels Reduktion bekannter Risikofaktoren. Positiv verstanden zielt
Gesundheitsférderung auf den Aufbau von personalen und sozialen
gesundheitlichen Protektivfaktoren, die nachweislich zur Aufrecht-
erhaltung und Steigerung des korperlichen, psychischen und so-
zialen Wohlbefindens beitragen. Dies ist der Grundansatz des hier
vorliegenden Gesundheitsférderungsprogramms, das eine saluto-
genetische Perspektive konsequent in die Praxis der Gesundheitsfor-
derung umzusetzen versucht. Es zielt darauf, die Teilnehmenden
darin zu befihigen, Wohlbefinden in ihrem alltiglichen Leben zu
entwickeln, ggf. auch in schwierigen Situationen aufrechtzuerhalten
und zu stirken. Sie werden dazu angeleitet, Ressourcen, auf die sie
in ihrem Alltag dabei zuriickgreifen kénnen, zu entdecken, ggf. aus-
zubauen und gezielt zu nutzen.

Der inhaltliche Schwerpunkt des »Salute!«-Programms liegt dabei
bei den psychosozialen Ressourcen der Gesundheit und nicht bei
korperlichen Protektivfaktoren, wie z.B. einer gesunden Erndhrung
oder ausreichender und regelmifSiger Bewegung, durch die ebenfalls
sowohl das kérperliche als auch das psychische Wohlbefinden gefor-
dert werden kann.

Im Einzelnen fokussiert »Salute!« auf

B die Férderung angenehmen, genussvollen Erlebens im Alltag auf
der Basis einer selbstfiirsorglichen Grundhaltung,

® den Aufbau und die Pflege eines unterstiitzenden sozialen Netzes
und das Erleben positiver, »sndahrender« sozialer Beziehungen,

m die Stirkung von gesundheitsforderlichen Einstellungen, insbe-
sondere im Hinblick auf eine optimistische Selbstwirksamkeits-
iberzeugung,

® die Auseinandersetzung mit eigenen Werten, Zielen und Zu-
kunftsvorstellungen als mogliche Sinnstifter und zur Stirkung des
Sinnhaftigkeitsgefiihls.
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Die damit angesprochenen psychosozialen Protektivfaktoren las-
sen sich kurz und biindig in den folgenden vier grofden »S«, die
vier wesentliche Grundpfeiler der psychosozialen Gesundheit dar-
stellen, zusammenfassen: Selbstfiirsorge, Soziale Unterstiitzung,
Selbstwirksamkeit und Sinnerleben.

Durch vielfiltige Anregungen zur Selbstreflexion und zur Selbst-
beobachtung, durch praktische Ubungen, Gruppengespriche und
Transferhilfen will »Salute!« die Teilnehmenden darin unterstiit-
zen, sich ihrer je individuellen gesundheitlichen Ressourcen in den
genannten Bereichen bewusst zu werden sowie diese gezielt zu nut-
zen und auszubauen.

Eine ausfiihrliche Darstellung des theoretisch-konzeptionellen
Hintergrundes sowie der wissenschaftlichen Grundlagen der Pro-
gramminhalte finden Sie im Kapitel 2.

1.2 Zielgruppen und Einsatzfelder

Das Gesundheitsférderungsprogramm »Salute!« ist von seiner
Grundkonzeption her zielgruppenunspezifisch, das heifdt, es wen-
det sich grundsitzlich an alle Personen, die psychosoziale gesund-
heitliche Ressourcen stirken und dadurch ihr alltigliches Wohlbe-
finden nachhaltig verbessern mochten. Sei es, dass sie bereits unter
Beeintrachtigungen ihres korperlichen und psychischen Wohlbefin-
dens leiden oder es erst gar nicht so weit kommen lassen wollen. In
der Praxis ist es allerdings oft sinnvoll und notwendig, das Programm
fiir spezifische Zielgruppen anzubieten. Derartige Zielgruppen-
bestimmungen konnen sich beispielsweise beziehen auf das Ge-
schlecht und das Alter (z.B. junge Erwachsene, Generation 50 plus
etc.), auf bestimmte Berufsgruppen, Funktionstriger oder Bran-
chen (z.B. Pflegekrifte in Krankenhiusern, Altenpfleger, Polizisten,
Lehrer, Fihrungskrifte in Unternehmen, Bankangestellte, Freiberuf-
ler, Mitarbeiter von Jobcentern, Zug- und Flugbegleiter, Arzte,
Auflendienstmitarbeiter, Justizangestellte usw.) sowie insbesondere
auf Menschen in besonderen Lebenslagen oder -phasen (Alleinerzie-
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hende, Eltern mit kleinen Kindern, berufstitige Miitter, pflegende
Angehorige, Arbeitslose, Migranten usw.). Bei einer zielgruppen-
spezifischen Durchfithrung sind bei Beibehaltung der grundsitz-
lichen Programmstruktur selbstverstandlich Sprachniveau, Beispiele
und Materialien an die jeweilige Zielgruppe anzupassen.

Das »Salute!«-Programm wendet sich auch an Menschen mit chro-
nischen korperlichen Erkrankungen oder Beeintrichtigungen mit
dem Ziel, gesunde Anteile zu stirken und Wohlbefinden trotz der
bestehenden korperlichen Einschrankungen zu férdern.

Bei der Programmentwicklung wurde Wert darauf gelegt, Sprach-
niveau und didaktische Methoden so zu wahlen, dass sich dadurch
nicht nur Angehoérige der bildungsbiirgerlichen Mittelschicht, son-
dern auch Personen aus bildungsferneren und sozial benachteiligten
Bevoélkerungsgruppen angesprochen fithlen kdnnen. Damit méochte
das Programm »Salute!« auch einen Beitrag zur Verminderung sozial
bedingter Ungleichheit von Gesundheitschancen leisten.

»Salute!« richtet sich an Menschen, die — auch wenn sie durch kor-
perliche Erkrankungen, aktuelle Lebensumstinde oder -krisen in
ihrem Wohlbefinden beeintrichtigt sind — nicht an einer psychi-
schen Erkrankung leiden. Die Grenzen sind hier fliefSend, und es ist
in der Praxis nicht immer gleich zu Kursbeginn das Vorliegen einer
behandlungsbediirftigen psychischen Storung (z.B. depressive Sto-
rung, Angsterkrankung, Essstorung, Suchterkrankung) zu erkennen.
Falls Sie als Kursleiterin im Kursverlauf den Eindruck gewinnen, dass
es fiir eine Teilnehmerin sinnvoll sein kénnte, psychotherapeutische
Unterstiitzung in Anspruch zu nehmen, so sollten Sie dies (unter
vier Augen) ansprechen und méglichst auf entsprechende Institu-
tionen verweisen. Die Teilnahme an diesem Programm kann keine
Psychotherapie ersetzen. Eine Teilnahme kann jedoch durchaus be-
gleitend zu einer parallel laufenden Psychotherapie sinnvoll sein,
dies sollte allerdings in jedem Fall mit Kenntnis und in Absprache
mit dem/der jeweiligen Psychotherapeut/in geschehen.

Das »Salute!«-Programm kann im Rahmen des Gesundheitsforde-
rungs- und Priventionsangebotes von Einrichtungen der Erwachse-
nenbildung (Volkshochschulen, Familienbildungsstitten u.A.), von
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gesetzlichen Krankenkassen und von Institutionen der beruflichen
Fort- und Weiterbildung eingesetzt werden. Weitere Einsatzfelder
liegen im Bereich der betrieblichen und schulischen Gesundheits-
forderung sowie in der ambulanten und stationiren Rehabilitation.

Das »Salute!«-Programm ist in Deutschland von der Zentralen
Priifstelle Pravention unter dem Titel »Salute! — was die Seele stark
macht. Ressourcenorientiertes Stressmanagement« als forderungs-
wirdige Priventionsmaflnahme im Handlungsfeld »Entspannung
und Stressbewiltigung« nach § 20 SGB V anerkannt. Das bedeutet,
dass die gesetzlichen Krankenkassen die Teilnahme ihrer Versicher-
ten an diesem Programm bezuschussen. Voraussetzung dafiir ist die
vorherige Teilnahme des Kursleitenden an einer Kursleiterschulung.
Diese wird regelmifdig vom GKM-Institut fiir Gesundheitspsycho-
logie (www.gkm-institut.de) angeboten.

1.3 Inhaltlicher Aufbau

Das »Salute!«-Programm ist inhaltlich in vier Module gegliedert,
die jeweils einen der oben genannten gesundheitlichen Protektivfak-
toren, der vier grof3en »S«, thematisieren. Die 4 Module des Pro-

gramms sind:

B Modul 1: Selbstfiirsorge: Wohlbefinden und angenehmes Erleben
im Alltag

B Modul 2: Soziales Netzwerk und soziale Unterstiitzung

B Modul 3: Selbstwirksamkeit: Vertrauen in die eigenen Stirken

B Modul 4: Sinnorientierung: Wert-Zielklirung und die Entwick-
lung eines positiven Zukunftskonzeptes.

Jedes dieser vier Module besteht aus jeweils vier Bausteinen, die
inhaltlich aufeinander aufbauen. Die Nummerierung der Module
impliziert nicht zwangsldufig auch eine zeitliche Reihenfolge bei der
Durchfithrung des Programms. Welches Modul wann durchgefiihrt
wird, kann somit flexibel gehandhabt werden. Die Bausteine inner-
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halb eines Moduls allerdings bauen inhaltlich aufeinander auf, ihre

Reihenfolge ist somit festgelegt und sollte nicht verandert werden.

Insgesamt stehen damit 4 Module x 4 Bausteine = 16 Bausteine zur

inhaltlichen Gestaltung des Kurses zur Verfiigung. Hinzu kommen

eine Einstiegs-Sitzung (= 1. Kurseinheit) und eine Abschluss-Sitzung
(=letzte Kurseinheit). Die Ubersicht in Tabelle 1 verdeutlicht den

modularen Aufbau des Programms.

Tabelle 1: Uberblick iiber den inhaltlichen Aufbau des »Salute!«-Programms

Einstiegs-Sitzung

Modul 1:
Selbstfiirsorge:
Wohlbefinden
und angenehmes
Erleben im Alltag

Baustein 1A: Wohlbefinden im Alltag -

Was habe ich heute Angenehmes erlebt?
Baustein 1B: Genussquellen friiher und heute -
Was macht(e) mir Freude?

Baustein 1C: Wohlbefinden bewusst herstellen -
Wie kann ich mir Gutes tun?

Baustein 1D: 4-Jahreszeiten-Wohlfiihlprojekt —
Was will ich zukiinftig fiir mich tun?

Modul 2:
Soziales Netzwerk
und soziale Unter-
stiitzung

Baustein 2A: Soziales Netz | — Wer gehort dazu?
Baustein 2B: Soziales Netz Il — Wer tut mir wie gut?
Baustein 2C: Netzwerkpflege | — Was tu ich schon?
Baustein 2D: Netzwerkpflege Il = Was werde ich
zukiinftig tun?

Modul 3:

Vertrauen in die
eigenen Starken

Selbstwirksamkeit:

Baustein 3A: Meilensteine meines Lebens -
Welche Erfolge und Starken entdecke ich?
Baustein 3B: Lobreden — Wofiir verdiene ich
Anerkennung?

Baustein 3C: Mutmacher — Wie gehe gedanklich
gut mit mir um?

Baustein 3D: Goldener Satz — Wie stdrke ich
meinen Optimismus?

Modul &4:
Sinnorientierung:
Wert-Zielkldrung
und positives
Zukunftskonzept

Baustein 4A: Vorbilder, Ideale, Werte — Was ist mir
wertvoll?

Baustein 4B: Blick in die Zukunft — Wo will ich hin?
Baustein 4C: Von der Vision zum Ziel = Welches Ziel
setze ich mir?

Baustein 4D: Ziele konkretisieren — Was werde

ich tun?

Abschluss-Sitzung
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1.4 Ressourcenorientierung als Haltung

Das »Salute!«-Gesundheitsférderungsprogramm ist konsequent
ressourcenorientiert. Es reiht sich damit ein in die Reihe der viel-
faltigen Interventionsansitze, die etwa seit Mitte 1980er-Jahre als
Alternative zu den vorherrschenden einseitig defizitorientierten
Modellen nicht nur in der Psychotherapie, sondern auch in unter-
schiedlichen Feldern der psychosozialen Beratung und sozialen
Arbeit sowie in der Privention und Gesundheitsférderung ent-
wickelt worden sind (vgl. z.B. Nestmann 1996, de Shazer 1997,
Willutzki 2000, Reimann & Hammelstein 2006, Frohlich-Gild-
hoff & Roénnau-Bése 2006, Fiedler 2011). Grundlegend fiir diese
Ansitze ist die Annahme, dass jede Person — auch Personen mit so-
zialen oder psychischen Problemen oder Stérungen — tiber je indivi-
duelle Ressourcen zur Bewiltigung verfiigt, die sie zur Bewiltigung
alltaglicher Anforderungen und zentraler Lebensaufgaben einsetzen
kann. Dabei sind die Ressourcen der Person selbst nicht immer
bewusst, oder sie sind durch aktuelle Ereignisse und Erlebnisse ver-
schiittet und schwer zuginglich. Ziel ressourcenorientierter Inter-
ventionsansitze ist es daher, individuelle Ressourcen zu erkennen,
zu starken und, wo erforderlich, auszubauen.

Die Ressourcenorientierung des »Salute!«-Gesundheitsférde-
rungsprogramms zeigt sich zum einen in der inhaltlichen Fokus-
sierung auf die vier genannten psychosozialen Gesundheitsressour-
cen und die generelle Zielsetzung, vorhandene Ansitze in diesen
Bereichen zu aktivieren und zu unterstiitzen sowie neue Ansitze zu
entdecken und zu férdern. Ressourcenorientierung meint hier zum
anderen dariiber hinaus aber auch eine grundlegende methodische
Herangehensweise und Haltung. Eine Herangehensweise und Hal-
tung, die charakterisiert ist durch

m das bestandige Bemiihen, positive Ansitze, Stirken und Kompe-
tenzen entdecken zu wollen,

m die Fihigkeit, positive Ansitze, Stirken und Kompetenzen - seien
sie auch noch so versteckt oder rudimentir —auch sehen zu kénnen,
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