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Der 18. Geburtstag ist nicht nur fiir Ihr Kind ein wichtiges Ereignis. Denn fiir Sie als Eltern beginnt
jetzt steuerlich ein neuer Abschnitt. Bisher gab es die staatliche Férderung durch Kindergeld,
Freibetrage fiir Kinder und davon abhéngige steuerrechtliche Vergiinstigungen ohne besondere
Voraussetzungen.

Ab jetzt muss ein bestimmter Grund vorliegen, damit die Forderung weiterlduft. Die

vom Gesetzgeber zugelassenen Griinde sind abschlief3end. Bei allen wird unterstellt, dass

TIhre Unterhaltspflicht weiterhin besteht. Eine Berufsausbildung wurde immer schon als
Beriicksichtigungsgrund anerkannt. Aber es gibt noch mehr Griinde, durch die Ihr Kind bei Thnen
weiter beriicksichtigt werden kann.

1 Mein Kind wird volljahrig

Bei der Beriicksichtigung von Kindern gilt das Monatsprinzip. Es wird fiir jeden Monat gepriift, ob
ein volljahriges Kind berticksichtigt werden kann. Erstmals wird gepriift ab dem Kalendermonat, zu
dessen Beginn Ihr Kind das 18. Lebensjahr vollendet.

Fiir den Ausbildungsfreibetrag, bei dem »nur« volljahrige Kinder zu beriicksichtigen sind, wird der
Monat, in dem das 18. Lebensjahr vollendet wird, aber schon mitgezahlt.

» Beispiel: Julia wurde geboren am

Variante a) 1. 2. 1994
Variante b) 2. 2. 1994

In Variante a) vollendet Julia am 31. 1. 2012 ihr 18. Lebensjahr. Bis zum Januar wird sie fiir das
Kindergeld und die Freibetrdge fiir Kinder als minderjahriges und ab dem Februar als volljahri-
ges Kind beriicksichtigt. Fiir den Ausbildungsfreibetrag zéhlt der Januar dagegen mit, weil Julia
bereits in diesem Monat ihr 18. Lebensjahr vollendet.

In Variante b) vollendet Julia am 1. 2. 2012 ihr 18. Lebensjahr. Damit war sie zu Beginn des
Februars noch nicht volljahrig. Fiir den Februar ist sie fiir das Kindergeld und die Freibetrage fiir
Kinder als minderjdahriges und erst ab dem Marz als volljahriges Kind beriicksichtigt. Fiir den
Ausbildungsfreibetrag ist sie ab Februar als volljghriges Kind zu beriicksichtigen.

2  Warum es so wichtig ist, weiterhin Kindergeld zu
bekommen

Der Bezug von Kindergeld fiir ein Kind ist an sich bereits wichtig genug, schliefllich handelt es sich
um einen Betrag von mindestens € 184,- pro Monat. Und durch die Freibetrége fiir Kinder bei der
Einkommensteuer und damit auch beim Solidaritdtszuschlag und der Kirchensteuer gibt es vom Fi-
nanzamt noch etwas oben drauf, wenn von den Eltern bestimmte Einkommensgrenzen tiberschritten
werden. Aber das ist bei Weitem nicht alles. Vom Bezug des Kindergelds bzw. der Gewahrung der
Freibetrage hangen noch viele andere Vergiinstigungen ab.
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Da wire zunichst ein hoheres Kindergeld fiir jiingere Geschwister. Denn fillt das dlteste Kind bei der

Z

dhlung der Kinder raus, weil es selbst nicht mehr als Kind zu berticksichtigen ist, riicken die anderen

in der Reihenfolge nach. Die unangenehme Folge: Es fillt immer das hochste Kindergeld zuerst weg.

» Beispiel: Im Haushalt der Eheleute Uwe und Rita Lutz leben Hanna (23 Jahre), Annika (17 Jahre)

und Leon (15 Jahre). Hanna beendet zum 31. 8. 2012 ihre erste Berufsausbildung. Ab 1. 9. 2012
ist sie in Vollzeit bei einem Kreditinstitut tatig.

Hanna ist das erste, Annika das zweite und Leon das dritte zu beriicksichtigende Kind der Ehe-
leute Lutz. Diese erhalten bis August 2012 fiir die drei Kinder insgesamt Kindergeld in Hohe
von 2 x € 184,— + € 190,—. Ab September ist Annika das erste und Leon das zweite zu beriick-
sichtigende Kind. Damit erhalten die Eheleute ab September Kindergeld in Hohe von € 368,-.
Das erhdhte Kindergeld von € 190,- fiir das dritte Kind fallt weg.

Wenn ein Kind nicht mehr berticksichtigt wird, hat das aber auch noch diese steuerlichen Auswir-
kungen:

Kirchensteuer und Solidarititszuschlag werden nicht mehr gemindert.

Die zumutbare Eigenbelastung beim Abzug von auflergewohnlichen Belastungen bei der Ein-
kommensteuer erhoht sich. Damit wirken sich Ihre als auflergew6hnliche Belastungen geltend
gemachten Kosten nicht mehr in der bisherigen Hohe aus.

Der Entlastungsbetrag fiir Alleinerziehende féllt bei der Einkommensteuer weg, wenn kein Kind
mehr zu beriicksichtigen ist. Probleme gibt es auch, wenn Ihr volljahriges Kind, das bei Ihnen
wohnt, nicht mehr berticksichtigt wird. Dann kénnen Sie keinen Entlastungsbetrag bekommen,
selbst wenn noch ein minderjahriges Kind bei Thnen lebt. Damit ist auch die Steuerklasse II auf
der Lohnsteuerkarte nicht mehr moglich.

Die Kinderzulage bei der Riester-Rente entfillt.
Sie konnen den Ausbildungsfreibetrag nicht geltend machen.

Der Abzug von Schulgeld ist nicht moglich.

Auflerhalb des Steuerrechts sind ebenfalls Vergiinstigungen gefdhrdet. So wird der Familienzuschlag
bei Beamten nur bei Bezug des Kindergelds gezahlt und auch seine Hohe kann von der Anzahl der
zu beriicksichtigenden Kinder abhdngen. Weiterhin ist die Hohe der Beihilfe nach Anzahl der zu be-
riicksichtigenden Kinder gestaffelt. Entsprechendes gilt fiir einige Angestellte des 6ffentlichen Dienstes.

Sie unterstiitzen IhrKind, aber es liegt kein Grund vor, nach dem es bei lhnen beriicksichtigt wer-
den kann, oder es iiberschreitet die Altersgrenze? Dann kdnnen lhre Aufwendungen fiir den Un-
terhalt, eine etwaige Berufsausbildung und die Basisabsicherung Ihres Kindes im Rahmen des
Unterhaltsfreibetrags als auf3ergewohnliche Belastungen abzugsfahig sein (§ 33 a Abs. 1 EStG).
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3 In welchen Fallen wird ein volljahriges Kind beriicksichtigt?

3.1 Ein erster Uberblick

Kindergeld und die Freibetrage fiir Kinder gibt es fiir
= Jeibliche und adoptierte Kinder;
= Pflegekinder.

Nur Kindergeld gibt es fiir
= Stiefkinder;
= Enkelkinder.

Ob Sie von der Familienkasse Kindergeld erhalten bzw. das Finanzamt bei Thnen die Freibetrage fiir
Kinder und die davon abhédngigen Steuervergiinstigungen beriicksichtigt, richtet sich nach denselben
Kriterien. Hier gelten fiir Familienkasse und Finanzamt dieselben Vorschriften (§ 63 Abs. 1 Satz 2
EStG, § 32 Abs. 3-5 EStG).

Ob die Voraussetzungen fiir die Beriicksichtigung eines Kindes vorliegen, muss von Ihnen nachge-
wiesen werden. Wie das im Einzelnen geschieht, erkldren wir Ihnen bei den jeweiligen Beriicksichti-
gungsgriinden.

Andert sich etwas in den Verhaltnissen fiir den Bezug von Kindergeld, miissen Sie dies lhrer
Familienkasse mitteilen.

Hierfiir gibt es eine Verinderungsmitteilung als Vordruck. Bei den Familienkassen des 6ffentlichen
Dienstes heifit er »nKG 1b« und bei der Agentur fiir Arbeit »KG 45«. Es reicht nicht, wenn Sie das
Finanzamt, das Einwohnermeldeamt oder andere Stellen benachrichtigen. Zwischen den Behérden
findet kein Informationsaustausch statt.

3.2 |hrKindist arbeitslos und sucht eine Arbeit

Wenn Ihr Kind arbeitslos ist, kann es bei Thnen beriicksichtigt werden, wenn es
= noch nicht das 21. Lebensjahr vollendet hat,

= nicht in einem Beschiftigungsverhaltnis steht und

= bei einer Agentur fiir Arbeit im Inland als Arbeitsuchender gemeldet ist.

Auch wenn Ihr Kind die Voraussetzungen nur an einem einzigen Tag im Monat erfiillt, kann es fiir
diesen Monat beriicksichtigt werden.

Die Agentur fiir Arbeit hilt fiir diesen Fall den Vordruck »Mitteilung {iber ein Kind ohne Ausbil-
dungs- oder Arbeitsplatz (KG11 a)« bereit. Darin kann Ihr Kind auch seine Zustimmung fiir einen
direkten Zugrift auf die fiir die Festsetzung des Kindergelds relevanten Daten bei den zustindigen
Tragern erteilen. Wird die Zustimmung verweigert, miissen Sie sich um eine Bescheinigung kiim-
mern, dass Ihr Kind arbeitssuchend ist.
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3.2.1 Altersgrenze

Abgestellt wird auf den jeweiligen Monat. Thr Kind darf das 21. Lebensjahr zu Beginn des Monats
noch nicht vollendet haben. Dies ist nicht mehr der Fall, wenn der Geburtstag auf den 1. eines Monats
fallt. Denn dann wird das 21. Lebensjahr bereits am letzten Tag des Vormonats vollendet.

» Beispiel: Dominik ist am 1. 5. 1991 geboren. Nach seiner Ausbildung zum Garten- und Land-
schaftsbauer hat er in diesem Beruf gearbeitet und ist seit 1. 2. 2012 arbeitslos.

Dominik vollendet am 30. 4. 2012 sein 21. Lebensjahr. Er kann daher als arbeitsloses Kind bis
einschlielich April beriicksichtigt werden. Fiir den Mai (und die folgenden Monate) kann er
nicht mehr beriicksichtigt werden, weil er bereits zu Beginn des Monats Mai das 21. Lebens-
jahrvollendet hat.

Eine Beriicksichtigung iiber das 21. Lebensjahr hinaus wegen Grundwehr-, Zivildienst oder befreien-
der Tatigkeit ist moglich.

3.2.2 lhr Kind muss beschiaftigungslos sein

Beschiftigungslos bedeutet, nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis zu stehen (§ 119 Abs. 1 Nr. 1
SGB III). Erlaubt ist aber

= eine geringfiigige Beschiftigung (400-Euro-Job, Mini-Job). Hier ist das monatliche Durch-
schnittseinkommen mafigebend. Ein hoheres Einkommen in einzelnen Monaten ist unschédlich.

= eine kurzfristige Beschiftigung, zum Beispiel als Saisonarbeit oder Aushilfstatigkeit, innerhalb
eines Kalenderjahres
- bei einer Beschiftigung an mindestens fiinf Tagen in der Woche von héchstens zwei Monaten.
— bei weniger Arbeitstagen in der Woche von hochstens 50 Arbeitstagen.

Hier kann Ihr Kind mehr als € 400,- verdienen, nur darf die Tatigkeit nicht berufsmaflig ausge-
tibt werden.

= eine MafSnahme nach § 16 d SGB II, bei der kein iibliches Arbeitsentgelt, sondern neben der
Hilfe zum Lebensunterhalt eine angemessene Entschiddigung fiir Mehraufwendungen des Hilfe-
empfingers gewdhrt wird (Ein-Euro-Job).

Ihnen steht fiir Ihr arbeitsloses Kind auch dann ohne weitere Voraussetzungen Kindergeld zu,
wenn es bereits eine erste Berufsausbildung abgeschlossen hat. Die fiir Kinder in zweiter Ausbil-
dung bestehenden Hiirden gelten bei arbeitslosen Kindern nicht.

3.2.3 |hr Kind muss als Arbeitsuchender gemeldet sein

Ihr Kind muss bei der Arbeitsagentur fiir Arbeit als Arbeitsuchender gemeldet sein. Die Meldung
muss personlich durch das Kind erfolgen (§ 122 SGB III). Eine Meldung durch Dritte, zum Beispiel
durch die Eltern, reicht nicht.
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Die Meldung als Arbeitsuchender kann nicht nur bei einer Agentur fiir Arbeit im Inland, sondern
auch bei einer nach dem SGB II fiir die Grundsicherung fiir Arbeitsuchende zustdndigen Stelle erfol-
gen (BFH-Urteil vom 22. 9. 2011, III R 78/08). Damit geniigt eine Meldung als Arbeitsuchender bei
einem Jobcenter.

Nur die nkommentarlose« Stellung eines Antrags auf ALG Il reicht dem BFH nicht! Achten Sie
darauf, dass Ihr Kind nicht nur den Antrag stellt, sondern sich zugleich als arbeitssuchend mel-
det, entweder bei der Agentur fiir Arbeit oder einem Jobcenter. Nur dann sind lhr Anspruch auf
Kindergeld und die kindbezogenen Steuervergiinstigungen beim Finanzamt gerettet.

Mit der Meldung vermeiden Sie Streit mit der Familienkasse und dem Finanzamt, ob allein der un-
gekiirzte Bezug von Arbeitslosengeld II (oder Sozialgeld) fiir die Beriicksichtigung Ihres Kindes aus-
reicht. Hierzu ist beim BFH allerdings noch ein Verfahren anhiangig (Az. VIR 98/10).

Auch wenn die Eigeninitiative eines Kindes lobenswert ist, reicht nur die Arbeitsplatzsuche Ihres
Kindes auf eigene Initiative ohne gleichzeitige Beteiligung der Agentur fiir Arbeit nicht (BFH-Urteil
vom 20. 11. 2008, III R 10/06, BFH/NV 2009 S. 567). Sie miissen daher Ihr Kind auch in diesem Fall
bitten, sich bei der Agentur fiir Arbeit als arbeitssuchend zu melden.

Eigene Bemiihungen IThres Kindes, die Beschiftigungslosigkeit zu beenden und seine Verfiigbarkeit
fir Vermittlungsbemithungen der Agentur fiir Arbeit miissen Sie neben der Meldung nicht nachwei-
sen. Es wird allein auf die Meldung IThres Kindes als arbeitslos abgestellt.

Eine Beriicksichtigung als Kind kommt erst ab dem Zeitpunkt in Betracht, an dem sich Ihr Kind bei
der zustandigen Agentur fiir Arbeit personlich als arbeitssuchend gemeldet hat. Eine riickwirkende
Beriicksichtigung ist ausgeschlossen.

» Beispiel: Jennifer, geb. am 14. 9. 1991, verliert ab 1. 3. 2012 durch Kiindigung ihres Arbeitge-
bers ihren Job. Ab diesem Zeitpunkt ist sie arbeitslos. Bei der zustdandigen Agentur fiir Arbeit
meldet sie sich erst am 10. 4. 2012 als arbeitssuchend fiir eine Beschaftigung von mindestens
15 Wochenstunden. Am 1. 11. 2012 findet Jennifer eine neue Beschiéftigung.

Jenniferist zwar ab Madrz 2012 arbeitslos. Sie kann aber erst ab dem Zeitpunkt der Meldung als
arbeitssuchend und damit ab April als Kind beriicksichtigt werden. Weil sie am 13. 9. 2012 ihr
21. Lebensjahr vollendet, kann sie bis einschlief3lich September 2012 beriicksichtigt werden.

Achtung: Die Meldung eines Kindes als arbeitssuchend bei der Arbeitsvermittlung der Agentur fiir
Arbeit wirkt nur drei Monate fort, wenn keine Leistungen zum Ersatz des Arbeitsentgelts bei Ar-
beitslosigkeit (vor allem Arbeitslosengeld I) gezahlt werden. Nach Ablauf dieser Frist muss sich das
Kind erneut als Arbeitsuchender melden, da sonst eine Beriicksichtigung als Kind ab dem Folgemo-
nat nicht mehr méglich ist (BFH-Urteil vom 19. 6. 2009, III R 68/05, BStBI. 2009 II S. 1008).

Die Meldung wirkt auch nicht in jedem Fall fiir drei Monate. Versdumt das Kind schuldhaft einen
von der Agentur vorgeschlagenen Vorsprachetermin, kann diese die Vermittlung frither einstellen.
Damit kann das Kind ab dem folgenden Monat nicht mehr beriicksichtigt werden.

Dauert die Arbeitslosigkeit Ihres Kindes an? Um jegliche Schwierigkeiten zu vermeiden, achten
° Sie bei der Familienkasse oder dem Finanzamt darauf, dass |hr Kind
= sich spédtestens alle drei Monate bei der Agentur fiir Arbeit meldet und
= bei der Vermittlung der Agentur ausreichend mitwirkt, damit diese ihre Vermittlung nicht
einstellt.
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