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Kognitionsforschung am Max-Planck-Institut fiir Biologische Kybernetik in Tiibingen.
Nach seiner Beteiligung an DFG- und EU-Projekten in der Grundlagenforschung wech-
selte er als Verantwortlicher fiir das Rechenzentrum an die Bauhaus-Universitit Weimar.
Durch seine ehrenamtliche Titigkeit im ZKI, der GI sowie bei EUNIS und EDUCAUSE ist
Dr. von der Heyde national und international zu den Themen der IT-Organisation und
Digitalisierung vernetzt.

Seit 2014 fiihrt Dr. von der Heyde im Rahmen seines Beratungsunternehmens (vdH-IT)
und in Zusammenarbeit mit dem ifib die Studien zur Entwicklung der IT-Governance an
den deutschen Hochschulen durch. Seit 2016 organisiert er regelmiflig den CIO-Kongress
der deutschen Hochschulen. In 2018 wurde Dr. von der Heyde als auBerplanmaBiger
Professor an der School of Interactive Arts and Technology (SIAT) der Simon Fraser
University (SFU), Vancouver, berufen. Seine aktuellen Arbeitsschwerpunkte sind die Ver-
wendung von Forschungsdatenrepositorien und die Digitalisierung der Hochschulforschung.

Sabine Hoffmann verantwortet im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften an der Hoch-
schule Niederrhein Umsetzungen aus Vorhaben zur Digitalisierung der Lehre im Kontext
des hochschulweiten Projektes ,.digitalLe — Raum fiir digitale Lehre*. Hintergrund des
Projekts ist die Tatsache, dass auf dem Arbeitsmarkt zunehmend digitale Kompetenzen
gefordert sind. So arbeiten Teams heute oftmals virtuell und iiber Ortsgrenzen hinaus.
Solche Szenarien konnen auch in die Lehre an der Hochschule integriert werden. Dabei
sollen nicht nur die Studierenden, sondern auch die Lehrenden von neuen Konzepten und
Erfahrungen profitieren. Es werden Schulungen, Workshops und Beratungen fiir Lehrende
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angeboten, in denen beispielsweise neue digitale Tools vorgestellt und gemeinsam erprobt
werden.

Dem Projekt ,.digital.e stehen 1,9 Millionen Euro aus hochschuleigenen Mitteln zur
Verfiigung. Das Projekt lauft von Februar 2018 bis Januar 2021.

Wenxin Hu befindet sich im 4. Semester des Masterstudiengangs Wirtschaftsinformatik
an der Technischen Hochschule Brandenburg. Neben dem Studium hat sie parallel viele
Jahre als wissenschaftliche Hilfskraft an der TH Brandenburg gearbeitet. Seit Ende 2018 ist
sie als akademische Mitarbeiterin an der Hochschule eingestellt. Tatigkeitsschwerpunkte
von Frau Hu liegen in den Gebieten Semantische Technologien, Softwareentwicklung und
Prozessmodellierung sowie -automatisierung.

Dr. Xenia Valeska Jeremias studierte Soziologie, Mathematik und Informatik an der TU
Berlin und der City University London und promovierte in Soziologie an der TU Berlin.

Seit 2011 ist sie akademische Mitarbeiterin u. a. im Qualititspaktprojekt ,,.SOS —
TEAM. Strukturierung und Optimierung des Selbststudiums. Tutoring, E-Assessment,
Mathematik® im Zentrum fiir Qualitdtsentwicklung der Technischen Hochschule Wildau.

Neben ihren Arbeitsschwerpunkten im Bereich Mathematik (Studienvorbereitung und
-begleitung, Erstellung von E-Learning-Materialien) wirkte sie mageblich am Aufbau des
E-Assessmentservices der TH Wildau mit und berét Lehrende hinsichtlich der Konzeption
von Blended-Learning-Veranstaltungen.

Prof. Dr. Jiirgen Karla ist Professor fiir Wirtschaftsinformatik an der Hochschule Nie-
derrhein und Angehoriger der Fakultit fiir Wirtschaftswissenschaften an der RWTH
Aachen. Seine Forschungstitigkeiten bewegen sich mit den Themenfeldern Social Media,
Mobile Business Ecosystems und Geschiftsprozessmanagement héufig an den Schnittstel-
len zwischen Wirtschaftsinformatik und Medienmanagement. In den letzten Jahren hat
Jirgen Karla Beitridge zu diesen Themen in internationalen Journals, auf Konferenzen
sowie in Biichern veroffentlicht. Daneben dozierte er Inhalte der Wirtschaftsinformatik an
deutschen und ausldndischen Hochschulen und Universitéten.

Prof. Dr. Kathrin Kirchner ist Associate Professor an der Technical University of
Denmark (DTU). Ihr Forschungsschwerpunkt ist die Rolle von Social Media fiir das
Management von Wissen, Kommunikation und Zusammenarbeit in Unternehmen und
(virtuellen) Lernumgebungen. Sie entwickelt derzeit mit Kollegen an der DTU gemeinsam
einen Massive Open Online Course (MOOC) zum Thema ,,From Analytics to Action* und
forscht zur Unterstiitzung von virtueller Gruppenarbeit in MOOCS. Weiterhin hat sie zur
Datenanalyse sowie zur Modellierung wissensgetriebener Geschiftsprozesse publiziert.
Sie veroffentlichte bisher mehr als 80 referierte Zeitschriftenartikel, Buch- und Konferenz-
beitrige zu den Themen Social Media, Prozessmodellierung und Data Mining.
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Prof. Ute Klotz studierte Volkswirtschaft und Informationswissenschaft an der Universi-
tat Konstanz. Sie arbeitete fiir verschiedene Deutsche und Schweizer Unternehmen im
Bereich Consulting. Seit 2010 ist sie Professorin fiir Wirtschaftsinformatik an der Hoch-
schule Luzern.

Ihre Titigkeitsschwerpunkte liegen in den Bereichen Informations- und Innovations-
management, Technikfolgenabschitzung, Design Fiction und Social Informatics.

Prof. Dr. Stefan Kubica studierte Wirtschaftsinformatik an der TH Wildau und promo-
vierte am Institut fiir Informatik in Erlangen-Niirnberg im Bereich Variantenmanagement
modellbasierter Fahrzeugfunktionssoftware. AnschlieBend arbeitete er in verschiedenen
Positionen bei der Volkswagen AG, zuletzt als Leiter der Airbagelektronikentwicklung
und Kooperativen Sicherheit. Seit 2014 ist er Professor fiir Wirtschaftsinformatik an der
TH Wildau. Seit 2016 ist er im Vorstand des Wildau Institute of Technology und seit 2017
Vizeprisident.

Seine Titigkeitsschwerpunkte liegen in den Bereichen Fahrerassistenzsysteme und
Business Intelligence.

Barbara Kummler studierte Medienplanung, -entwicklung und -beratung an der Univer-
sitdt Siegen, anschlieend leitete sie beim Medienarchitekturunternehmen ag4 Gbr die
Software- und Contententwicklung sowie bei Pixel Park AG zahlreiche Web- und Soft-
wareentwicklungsprojekte. Sie erhielt mehrere Branchenpreise.

Seit 2012 ist sie Dozentin und Projektleiterin, seit 2014 Kernteammitglied des Zu-
kunftslabors CrealLab und seit 2018 Leiterin des Majors Kommunikation. In ihrer For-
schung konzentriert sie sich auf das Management und die Kommunikation in vernetzten
selbstverwalteten Teams.

Prof. Dr. Peer Kiippers studierte Technische Informatik an der TU Berlin und Betriebs-
wirtschaftslehre an der WWU Miinster. Seine Promotion schloss er im Bereich Wirt-
schaftsinformatik und SupplyChain Management an der WWU Miinster 2013 ab. Nach
seiner Promotion arbeitete er als IT-Projektmanager bei der Liebherr-Aerospace Linden-
berg GmbH in den Bereichen ERP, APS und BI. Im Anschluss war er als Data Scientist
und Data Science Consultant fiir die Blue Yonder GmbH titig. Seit 2017 ist er Professor fiir
Wirtschaftsinformatik, insbesondere Data Science und Big Data, an der Hochschule fiir
Wirtschaft und Gesellschaft Ludwigshafen.

Prof. Dr. Christine Larbig studierte Betriebswirtschaftslehre an der AKAD Fachhoch-
schule in Pinneberg (D) und schloss ihr MBA am Ashridge Management College in
Berkhamdsted (UK) ab. In ihrer Zeit bei der Lufthansa AG in Frankfurt arbeitete sie in
verschiedenen Projekten und strategischen Bereichen.

Sie promovierte an der Cass Business School City University in London (UK) zum
Thema ,,Customer Involvement in Innovation Processes®. Thre Tatigkeitsschwerpunkte
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liegen im Bereich Digitalisierung, Social Informatics, Operations Management und Inno-
vation.

Prof. Dr. Claudia Lemke ist seit iiber 10 Jahren Professorin fiir Wirtschaftsinformatik an
verschiedenen Fachhochschulen, derzeit an der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht in
Berlin. Thre Forschungsinteressen liegen im Bereich der digitalen Transformation und
Gestaltung von Unternehmen durch IT. Durch ihre Autorenschaft fiir das zweibédndige
Lehrbuch zur Wirtschaftsinformatik beschiftigt sie sich seit Langerem zusitzlich mit den
Themen zum Design und zur Umsetzung digitaler Lehr- und Lernwelten. Zu diesen
Themen publizierte sie bisher mehrere Buch- und Konferenzbeitrige sowie Zeitschriften-
artikel, trat als Rednerin auf, engagierte sich an verschiedenen Kinder-Universtiten und
berit aktuell Unternehmen auf dem Weg der digitalen Transformation.

Gergana Lilligreen studierte Computervisualistik an der Universitit Koblenz-Landau,
wo sie 2009 ihr Diplom in Informatik erwarb. AnschlieBend arbeitete sie in einem
mittelstindischen Unternehmen im Bereich der Webentwicklung. Seit 2016 ist sie wissen-
schaftliche Mitarbeiterin im Fachbereich Informatik an der Hochschule Worms. Zudem
promoviert sie seit 2018 an der Hochschule Worms, in Kooperation mit der Universitit
Koblenz-Landau.

Der Fokus ihrer Arbeit im Forschungsprojekt SAARTE liegt in der Konzeption, Ent-
wicklung und Evaluation von Augmented-Reality-Anwendungen und didaktischen Sze-
narios und deren Einsatz in der Lehre.

Prof. Dr. Birte Malzahn studierte Betriebswirtschaftslehre und promovierte an-
schlieBend im Fachgebiet Wirtschaftsinformatik. AnschlieBend war sie mehrere Jahre bei
der SAP Deutschland AG & Co. KG als Softwareberaterin tétig. Seit 2012 ist sie Profes-
sorin fiir Wirtschaftsinformatik an der HTW Berlin. Thre fachlichen Schwerpunkte liegen in
den Bereichen Informationswirtschaft, Prozessmanagement, betriebliche Anwendungssys-
teme und gesellschaftliche Aspekte der IT.

Prof. Dr. Vera G. Meister studierte Mathematik und BWL in Charkow und Hagen und
promovierte 1988 in St. Petersburg. Zunichst arbeitete sie als wissenschaftliche Mitarbei-
terin an der TH Merseburg. Spéter wechselte sie in die Selbststindigkeit und beriet u. a. den
Vorstand der IG Metall in Fragen der Neuordnung kaufménnischer Berufe und der
Implementierung innovativer Lehr-/Lernplattformen. 2012 erhielt sie einen Ruf an die
TH Brandenburg. Thre Titigkeitsschwerpunkte sind technische Wissensmodellierung,
semantische Technologien und Fachdidaktik. Zu diesen Themen ist sie Autorin zahlreicher
Publikationen.

Prof. Dr. rer. nat. Janett Mohnke studierte mathematische Informatik an der Humboldt-
Universitét zu Berlin und schloss das Studium 1991 als Diplom-Informatikerin ab. 1999
promovierte sie mit einem Thema der technischen Informatik. Nach ihrem Studium lebte
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sie mit ihrer Familie in Saarbriicken, Princeton, Stanford und dann wieder in Berlin und
arbeitete an verschiedenen Universititen sowie fiir die Firma DResearch Digital Media
Systems GmbH als wissenschaftliche Mitarbeiterin, Softwareentwicklerin und Projektma-
nagerin.

Seit 2008 lehrt und forscht Janett Mohnke als Professorin am Studiengang Telematik
der TH Wildau. Neben dem iCampus Wildau-Projekt interessiert sie sich auch fiir Themen
im Bereich der Programmierung eingebetteter Systeme, der Parallelprogrammierung und
fiir Moglichkeiten und Grenzen der Informationsaufbereitung in modernen Informations-
systemen.

Prof. Dr. Christian Miiller studierte Mathematik an der Freien Universitit Berlin und
promovierte 1989 iiber Netzwerkfliisse mit Nebenbedingungen. Von 1990 bis 1992 arbei-
tete er bei der Schering AG und von 1992 bis 1994 bei den Berliner Verkehrsbetrieben
(BVG) im Bereich Fahr- und Dienstplanoptimierung. 1994 erhielt er einen Ruf an die
Technische Hochschule Wildau, Deutschland. Seine Forschungsschwerpunkte sind die
Konzeption von Informationssystemen, Mathematische Optimierung und die Simulation
von Geschiftsprozessen.

Dipl.-Ing. (FH) Detlef Nemak absolvierte zunéchst eine Berufsausbildung zum ,,Maschi-
nenbauer” und studierte spiter Maschinenbau mit dem Schwerpunkt Konuktionstechnik
an der Ingenieurschule Wildau. AnschlieBend arbeitete er als Konstrukteur im Schwer-
maschinenbau, in der Betriebs- und Lastaufnahmemittelentwicklung als auch in der
Entwicklung von Fertigungsanlagen der Autoindustrie. Er war geschéftsfithrender Gesell-
schafter der Nemak-Aluminiumbau GmbH und der Nemak-Solartechnik. Seit 2005 ist er
Dozent fiir Konstruktion und Produktentwicklung an der Technischen Hochschule Wildau
und an Berliner Hochschulen. Seine Titigkeitsschwerpunkte liegen im Bereich des Pro-
duktentwicklungsprozesses sowie der CAD-CAM-RP Anwendungen und der Entwicklung
von Flip Teaching und Inverted Teaching.

Philipp Pottenstein Nach seiner Ausbildung zum Biirokaufmann, dem erfolgreichen
Abschluss an der Berufsoberschule und einigen Jahren der Selbststindigkeit entschied
sich Philipp Pottenstein fiir ein Studium der Wirtschaftsinformatik an der Technischen
Hochschule Brandenburg. Derzeit befindet er sich im 4. Semester des Masterstudienganges
fiir Wirtschaftsinformatik. Parallel arbeitet Herr Pottenstein im Institut fiir Innovations- und
Informationsmanagement als Projektmanager.

Seine Titigkeitsschwerpunkte liegen in den Bereichen der Prozessmodellierung,
Webentwicklung und des agilen Projektmanagements.

Prof. Dr.-Ing. Jorg Reiff-Stephan studierte Informationstechnik im Maschinenwesen an
der Technischen Universitit zu Berlin und promovierte am Institut fiir Werkzeugmaschi-
nen und Fabrikbetrieb iiber neuartige, automatisierte Greifsysteme. Von 1999 und 2010
war er geschiftsfiihrender Gesellschafter der NAISS GmbH. Titigkeitsschwerpunkte
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waren Handhabungstechnik, Automatisierungstechnik und Prozessoptimierung sowie der
Aufbau komplexer Fertigungsautomaten fiir die Automobilindustrie. 2011 wurde er zum
Professor fiir Automatisierungstechnik an die TH Wildau berufen. Er leitet die Studien-
ginge ,,Automatisierungstechnik* und ,,Automatisierte Energiesysteme* und das Institut
fiir Cyberphysische Produktionssysteme (iCPPS). Seine Titigkeitsschwerpunkte liegen in
den Bereichen der industriellen Informationsverarbeitung und cyberphysischen Produkti-
onssysteme. Er ist Autor zahlreicher Publikationen und vertritt die Bereiche als Vorstands-
vorsitzender des Bundesvereins fiir Angewandte Automatisierungstechnik in Lehre und
Entwicklung sowie als Kollegiat im DFG-Fachkollegium ,,Systemtechnik/CPS*.

Prof. Dr. Haio Rockle studierte Mathematik an den Universititen Stuttgart, Koln und
Bochum mit Promotion 1995. In seiner Berufspraxis bearbeitete und leitete er grofe
Projekte der IT-Beratung und griindete 1999 die Rockle IT-Sicherheit GmbH. Seit 2005
ist er Professor an der Hochschule in Ludwigshafen am Rhein fiir Softwareentwicklung
und Informationssicherheit. Er engagiert sich fiir die Weiterentwicklung der Hochschule
und insbesondere der grundstindigen Lehre und griindete 2008 das Institut fiir Wirtschafts-
informatik an der Hochschule Ludwigshafen (IWIL).

Prof. Dr. Marc Roedenbeck promovierte aufgrund seiner Studien zur individuellen
Pfadabhingigkeit und Organisationsberatung an der Freien Universitit Berlin. Bevor er
nach Wildau wechselte, arbeitete er als Senior (HR) Consultant in einer weltweit agieren-
den Unternehmensberatung sowie einer regionalen Bank in Berlin, als kaufménnischer
Geschiftsfiihrer eines Leibniz-Forschungsinstituts, als Niederlassungsleiter einer Manage-
ment-Headhunting-Agentur in Berlin und Hamburg sowie als Griindungsdekan einer
privaten Hochschule. AuBlerdem war er mehrere Jahre als Dozent an verschiedenen
privaten Universititen in Berlin titig. Neben seinen Aktivititen in Wildau ist er
Co-Geschiiftsfithrer des Start-ups ,,The Game Doctors*.

M. Eng. Konstantin Root studierte Telematik an der Technischen Hochschule Wildau.
Direkt nach dem Abschluss arbeitete er als Softwareentwickler im iCampus-Team an der
TH Wildau. Seit 2019 ist er im DCC-Team fiir den Bereich Business Intelligence und
Berichtswesen zustindig. Seine Kompetenzen und Bereich von Interesse sind Business
Intelligence, Webtechnologien und Webentwicklungen, Konzeption und Entwicklung der
modernen Informationssysteme und Kiinstliche Intelligenz.

Prof. Dr. Gabriele Roth-Dietrich ist Diplom-Physikerin und promovierte in Betriebs-
wirtschaftslehre an der Universitit Mannheim iiber Prozessoptimierung und -automatisie-
rung im Gesundheitswesen. Sie arbeitete knapp 10 Jahre als Projektleiterin und System-
analytikerin in Entwicklung und Produktmanagement der SAP SE. Nach einer Professur an
der Hochschule Heilbronn lehrt sie seit 2011 Wirtschaftsinformatik an der Hochschule
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Mannheim und beschiftigt sich mit den Themenbereichen Unternehmenssoftware, Work-
flowmanagement, Business Intelligence, Projektmanagement und digitale Transformation.

Prof. Dr. Marius Schlingelhof studierte Luft- und Raumfahrttechnik an der TU-Berlin
und promovierte dort im Fachgebiet Ortung & Navigation zum Thema Multisensorsysteme
und Moving Maps in der Luftfahrt. AnschlieBend arbeitete er vier Jahre in einem Raum-
fahrtunternehmen im Bereich Satellitensysteme und Hyperschall-Versuchstriager. Nach
einer kurzen Zeit der Selbststindigkeit wirkte er am Institut fiir Verkehrsforschung des
Deutschen Zentrums fiir Luft- und Raumfahrt (DLR) mit und war dort Projektleiter fiir die
DLR-Beitrige in den EU-Projekten CVIS und SAFESPOT, bevor er an die TH Wildau fiir
das Fachgebiet ,,Luftverkehrsmanagement™ berufen wurde. Dort baute er auch den neuen
Studiengang ,,Verkehrssystemtechnik* auf.

Prof. Dr. Christian Seel studierte Wirtschaftsinformatik an der WWU Miinster und
promovierte am Institut fiir Wirtschaftsinformatik(IW1) in Saarbriicken zu einem Thema
der Informationsmodellierung. Anschlielend leitete er bei IDS Scheer AG und Software
AG mehrere Forschungs- und Entwicklungsprojekte. Seit 2011 ist er Professor fiir Wirt-
schaftsinformatik an der HAW Landshut. Seit 2014 ist er Leiter des Instituts fiir Projekt-
management und Informationsmodellierung (IPIM). 2017 wurde er im bundesweiten
Wettbewerb ,,Professor des Jahres ausgezeichnet.

Seine Tatigkeitsschwerpunkte liegen in den Bereichen Informationsmodellierung, Ge-
schiftsprozessmanagement, hybrides Projektmanagement und Mobile Computing. Zu
diesen Themen ist er Autor zahlreicher Publikationen und Patentinhaber. Er ist plotzlich
und unerwartet im Oktober 2019 verstorben.

Birgit Sellmer studierte Erziehungswissenschaft an der FU Berlin. Sie leitete verschie-
dene Projekte zur Gestaltung der Studieneingangsphase. Seit 2011 koordinierte sie das
Qualitdtspaktprojekt ,,SOS — TEAM. Strukturierung und Optimierung des Selbststudiums.
Tutoring, E-Assessment, Mathematik* im Zentrum fiir Qualititsentwicklung der Techni-
schen Hochschule Wildau, u. a. mit dem Schwerpunkt ,E-Assessment™. Thre Titig-
keitsschwerpunkte liegen dariiber hinaus in der iiberfachlichen Studienbegleitung, in der
Tutorienarbeit sowie in der Beratung von Studierenden.

Prof. Dr. Detlef Stern studierte Informatik mit Schwerpunkt Mathematik an der Univer-
sitit Hamburg und promovierte zum Thema ,,Softwareschnittstellen” an der Technischen
Universitdt Hamburg-Harburg. Anschlieend leitete er in mehreren Unternehmen die F&E-
Abteilungen und beriet als Senior Consultant/Senior Architect einige Unternehmen aus den
Bereichen Insurance und Automotive. Seit 2008 ist er Professor an der Hochschule
Heilbronn. Seine Titigkeitsschwerpunkte liegen in den Bereichen agile Methoden, Digi-
talisierung der Lehre, dezentrale Kollaboration.
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Prof. Dr. Andreas Thor ist seit 2012 Professor fiir Datenbankmanagementsysteme an der
Hochschule fiir Telekommunikation Leipzig (HfTL). Nach dem Studium der Informatik
war er wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut fiir Informatik der Universitit Leipzig
und promovierte dort 2008 im Bereich Webdatenmanagement. Es folgten ein anderthalb-
jahriger Aufenthalt als Gastwissenschaftler an der University of Maryland (USA) sowie die
Ubernahme einer Vertretungsprofessur an der Universitit Passau. Prof. Thors Forschungs-
interessen liegen in der skalierbaren Verarbeitung und Integration grofer Datenmengen zur
Datenanalyse sowie im Bereich E-Learning mit Schwerpunkt E-Assessment.

Prof. Dr. Alexander Wiebel ist seit 2015 Professor fiir Medieninformatik an der Hoch-
schule Worms und leitet die Forschungsgruppe User Experience & Visualisierung
(UX-Vis). Aktuell konzentriert sich seine Forschung auf virtuelle (VR) und erweiterte
Realitdt (AR) und deren Anwendungen. Er promovierte 2008 an der Universitit Leipzig
zur Visualisierung von Stromungen. Danach forschte und entwickelte er am Max-Planck-
Institut fiir Kognitions- und Neurowissenschaften und dem Zuse-Institut Berlin (ZIB) im
Bereich interaktiver Visualisierungsmethoden von 3D-MRT-Daten. Wihrend dieser Zeit
lehrte er zudem an der Universitit Leipzig und der FU Berlin. Ab 2013 war er Professor an
der Hochschule Coburg.

Henning Wiechers studierte Germanistik an der Freien Universitidt Berlin und arbeitet
seit 2006 freiberuflich als Konzepter und Webentwickler. Seit 2012 ist er im iCampus-
Team an der TH Wildau fiir Entwicklung, Organisation und Offentlichkeitsarbeit zu-
stiandig.

Prof. Dr. Eckart Wolf absolvierte zunichst eine Berufsausbildung zum ,,Maschinen-
bauer mit Abitur* und studierte spater Maschinenbau mit dem Schwerpunkt Produktions-
technik an der Fakultit fiir Maschinenbau der Otto-von-Guericke Universitit Magdeburg.
AnschlieBend arbeitete er als Wissenschaftler am Institut fiir Fertigungstechnik und Qua-
litatssicherung und forschte zu den Gebieten Hochgeschwindigkeitsschleifen, HSC-Frisen
und Laserstrahlabtragen. Im Jahr 2007 promovierte er zum Doktoringenieur. Er ist ge-
schiftsfithrender Gesellschafter der Micro e.t. GmbH und stellvertretender Vorsitzender
des REFA Landesverbandes Berlin und Brandenburg e. V. Seit 2010 ist er zum Professor
fiir Produktionstechnik und Produktionsvorbereitung an der Technischen Hochschule
Wildau berufen. Er leitet den Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen. Seine Tatigkeits-
schwerpunkte liegen im Bereich der fertigungstechnologischen Prozessgestaltung sowie
der CAD-CAM-CNC-Anwendung.

Prof. Dr. Patricia Wolf studierte BWL an der TU Chemnitz und Soziologie, Philosophie
und Neuere deutsche Literaturwissenschaft an der FU Hagen. Sie promovierte zum Thema
Wissensmanagement an der Universitit Witten-Herdecke und habilitierte sich 2012 zum
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Zusammenhang von Innovations- und Wissensmanagement am Department MTEC der
ETH Ziirich. Seit 2005 ist sie an der Hochschule Luzern —Wirtschaft, seit 2007 als
Professorin, wo sie von 2011 bis 2018 das Zukunftslabor Crealab aufbaute. Seit
September 2018 ist sie Professorin WSR fiir Integrative Innovation Management an der
University of Southern Denmark.
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Digitalisierung in Hochschulen - eine
Einfiihrung

Thomas Barton, Christian Miller und Christian Seel

Zusammenfassung

Dieses Kapitel nimmt Bezug auf eine Schwerpunktstudie zur Digitalisierung der Hoch-
schulen und auf die Empfehlungen der Kultusministerkonferenz zur Digitalisierung in
der Hochschullehre. Es stellt die Gliederung des Buches in Organisation der Hoch-
schule, Lehre im Zeitalter der Digitalisierung und Forschung im Zeitalter der Digitali-
sierung vor und gibt einen Uberblick iiber darin enthaltende Beitrige, die aufzeigen, wie
Hochschulen mit den Herausforderungen durch die Digitalisierung umgehen.

Schliisselworter
Digitalisierung - Organisation - Studium - Lehre - Forschung

Fiir Lehrende und Forschende im Bereich der angewandten Wirtschaftsinformatik ist
die intensive Auseinandersetzung mit den Grundlagen der Informationstechnologie
einerseits und ihrer Anwendung im betrieblichen Kontext andererseits eine Selbstver-
standlichkeit. In den letzten Jahren hat allerdings sowohl die Geschwindigkeit des
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technologischen Fortschritts als auch der immer weiter zunehmende, allgegenwirtige
Einsatz von Informationstechnologie dazu gefiihrt, dass sich unsere gesamte Gesellschaft
in einem Wandel befindet. Dieser Wandel und die zugrundeliegenden Entwicklungen
werden mit den Begriffen Digitalisierung und digitale Transformation beschrieben.

Fiir Lehrende und Forschende im Bereich der angewandten Wirtschaftsinformatik ist es
daher selbstverstindlich, sich mit der Digitalisierung und der digitalen Transformation in
Hochschulen intensiv zu befassen.

Nach den Ergebnissen einer Schwerpunktstudie [1] zur Digitalisierung der Hochschulen
wird an Hochschulen der Stellenwert der Digitalisierung als hoch eingeschétzt. So schitzen
83 % der Hochschulen die Bedeutung der Digitalisierung als hoch oder sehr hoch ein. Die
grofite Bedeutung kommt der Studie zufolge zwei Bereichen zu: der Digitalisierung von
Lehren und Lernen und der Digitalisierung der Verwaltung.

Von der Kultusministerkonferenz (KMK) liegen seit Mirz 2019 Empfehlungen zur
Digitalisierung in der Hochschullehre vor. Hierbei gehoren folgende Empfehlungen zu den
acht formulierten Zielvorstellungen [2]:

* Die Hochschulen nutzen die Chancen der Digitalisierung konsequent zur hochschul-
ibergreifenden Unterstiitzung und Weiterentwicklung der Lehre.

* Die Hochschule stellt die Information, den Austausch und die Vernetzung der Lehren-
den zur Weiterentwicklung digitaler Lehre sicher.

* Die Lehrenden tauschen sich in ihren Fachdisziplinen zum Einsatz digitaler Medien aus
und entwickeln geeignete Konzepte zur curricularen Integration digitaler Elemente in
die Lehre und neuer digitaler Lern- und Lehrformate.

Im Rahmen des vorliegenden Bandes 4 der Reihe ,,Angewandte Wirtschaftsinformatik*
werden hochschuliibergreifend aktuelle Konzepte und Beispiele vorgestellt, die aufzeigen,
wie Hochschulen mit den Herausforderungen durch die Digitalisierung umgehen. Band
4 stellt eine Zusammenstellung dar, die aus unserer Sicht den State of the Art beschreibt.
Hierbei werden in sechzehn Beitrigen von verschiedenen Autorenteams Konzepte und
Szenarien zusammengetragen, die sich in drei Abschnitte gliedern lassen: Hochschulor-
ganisation sowie Lehre und Forschung im Zeitalter der Digitalisierung.

Hierbei spielt die Gestaltung der digitalen Transformation bei der Organisation der
Hochschule eine wichtige Rolle. So sind neun der sechzehn Beitriige in diesem Band
diesem Themenbereich zugeordnet. Konzepte und Szenarien zum Einsatz digitaler Tech-
nologien finden sich im Teil ,,Lehre im Zeitalter der Digitalisierung®. Fiinf der sechzehn
Beitrige in diesem Band widmen sich diesem Thema. Auch Forschung spielt aus Sicht der
angewandten Wirtschaftsinformatik eine wichtige Rolle. Zwei Beitrdge in diesem Band
sind dem Teil Forschung im Zeitalter der Digitalisierung zugeordnet. Die ausgewihlten
Beitrige sollen gewdhrleisten, dass die Bedeutung von Digitalisierung und von digitaler
Transformation in Hochschulen moglichst umfassend dargestellt werden kann.
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1.1 Organisation der Hochschule

Teil 1 zu Organisation der Hochschule befasst sich mit der Gestaltung der digitalen
Transformation bei der Organisation einer Hochschule. Hierbei werden ausgehend von
der Perspektive der Studierenden neue Formen des Dialogs mit Studieninteressierten
erortert. Eine digitale Lernfabrik fiir eine Hochschule wird vorgestellt. Die Gestaltung
von Hochschulprozessen wird anhand eines Szenarios modelliert. Der Einsatz von elek-
tronischen Priifungen und Tests wird thematisiert. Dariiber hinaus werden Softwareanwen-
dungen fiir Verwaltungsprozesse vorgestellt und Methoden des Enterprise-Architecture-
Managements in der Digitalstrategie einer Hochschule angewandt.

Als Ausgangspunkt nimmt das Autorinnenteam Ute Klotz, Christine Larbig, Sheron
Baumann und Barbara Kummler in ihrem Beitrag ,,Stell Dir vor, Du hast drei Wiinsche frei.
Die digitalisierte Hochschule aus Sicht der Studierenden — ein Perspektivenwechsel® die
Sicht der Studierenden ein und leitet auf der Basis von Science-Fiction-Geschichten, die
von Studierenden erstellt wurden, vier Szenarien fiir die digitalisierte Hochschule im Jahr
2030 ab.

Der Beitrag ,,Chatbots in der Studienorientierung® von Nora Carstensen und Marc
Roedenbeck beschiftigt sich mit der Fragestellung, wie Chatbots als digitale Dialogsys-
teme eingesetzt werden konnen, um die Kommunikation mit Studieninteressierten effizi-
enter zu gestalten.

Michael Groschel und Jaqueline Dreisbach untersuchen in ihrem Beitrag ,,Finsatz von
Videos im Studiengangmarketing: eine empirische Untersuchung®, wie die Gewinnung
geeigneter Studierender erfolgen kann, indem Videos im Rahmen des Studien-
gangmarketings eingesetzt werden.

Der Beitrag ,,Wildauer Maschinen Werke — Digitale Lernfabrik fiir interdisziplindre
Lehre und Forschung* von Stefan Kubica, Eckart Wolf, Detlef Nemak, Jorg Reiff-Stephan,
Marc Roedenbeck, Marius Schlingelhof, Frank Gillert und Sebastian Krautz stellt eine
digitale Lernfabrik vor, die unterschiedliche Bereiche eines Unternehmens der Automo-
bilbranche abbildet und fiir verschiedene Studiengiinge eingesetzt werden kann.

Vera G. Meister, Wenxin Hu und Philipp Pottenstein stellen in dem Beitrag ,,Wissens-
graph-basierter Modulkatalog* einen Ansatz vor, wie ein Modulkatalog an der Schnittstelle
zwischen digitaler Lehre und digitalem Campusmanagement gestaltet werden kann.

Birte Malzahn, Thomas Grof}, Ingo ClaBlen zeigen in ihrem Beitrag ,,Eine mobile
Infrastruktur zur Durchfithrung von E-Priifungen®, wie eine einfach skalierbare und relativ
kostengiinstige Infrastruktur aussehen kann, um Priifungen ohne Papier durchzufiihren.

Der Beitrag ,,Chancen und Herausforderungen von E-Assessments im Anwendungs-
kontext* von Xenia V. Jeremias und Birgit Sellmer stellt Einsatzszenarien von
E-Assessments sowie Evaluationsergebnisse zu E-Priifungen dar.

In dem Beitrag ,,Reorganisation und Optimierung von Prozessen am Beispiel der
Verwaltung von Abschlussarbeiten und des Qualitdtsmonitorings von Studiengidngen‘
von Alfredo Azmitia, Janett Mohnke, Christian Miiller, Konstantin Root und Henning
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Wiechers stehen Softwareanwendungen, die sowohl Verwaltungsprozesse rund um die
Erstellung von Abschlussarbeiten als auch Akkreditierungsprozesse unterstiitzen, und ihre
Erstellung mit agilen Methoden im Fokus.

Peer Kiippers, Haio Rockle und Carsten Dorrhauer zeigen in ihrem Beitrag ,,.Der Weg
zur Digitalstrategie am Beispiel der Hochschule fiir Wirtschaft und Gesellschaft in Lud-
wigshafen am Rhein® auf, wie Mechanismen der strategischen Planung zur Entwicklung
einer Digitalstrategie genutzt werden.

1.2 Lehre im Zeitalter der Digitalisierung

Teil 2 zu Lehre im Zeitalter der Digitalisierung befasst sich mit Konzepten und Szenarien
rund um die Verwendung von digitalen Technologien in der Lehre. Der Einsatz von
digitalen Technologien wie Podcasts, Augmented Reality und MOOCs wird exemplarisch
vorgestellt. Weiterhin kommen in der Lehre Informationssysteme wie Issue-Tracking-
Systeme und Abstimmungssysteme zur Anwendung.

In ihrem Beitrag ,,Podcasting in digitaler Lehre und Wissenschaftskommunikation®
beschreiben Jiirgen Karla und Sabine Hoffmann, wie Studierende im Rahmen von Lehr-
veranstaltungen Podcasts als digitale Produkte selbststidndig entwickeln.

Der Beitrag ,,Agiles Studieren!* von Detlef Stern stellt ein Konzept vor, das auf den
Ideen des selbstbestimmten Lernens und der schnellen Riickmeldung von Lo-
sungsvorschldgen basiert und von Coachingprozessen begleitet wird.

Gabriele Roth-Dietrich stellt in ihrem Beitrag ,Integration von Electronic Response-
Systemen in Anwendungsfallstudien mit SAP-Software* vor, wie Electronic Response-
Systeme eingesetzt werden, um in Vorlesungen mit groBem Teilnehmerkreis Studierende
aktiv einzubeziehen.

In ihrem Beitrag ,,Augmented Reality in Vorlesung und Ubung: Lehre und Interaktion
neu gedacht* zeigen Gergana Lilligreen und Alexander Wiebel auf, wie der Einsatz von
Augmented Reality in Lehrveranstaltungen an Hochschulen erfolgen kann.

Kathrin Kirchner und Claudia Lemke diskutieren in ihrem Beitrag ,,MOOC:s als disrup-
tive Innovation fiir die akademische Bildung* das Phinomen MOOC auf der Grundlage
einer umfassenden Begriffsbestimmung und auf Basis von Interviews mit MOOC-Anbie-
tern.

13 Forschung im Zeitalter der Digitalisierung

Teil 3 zu Forschung im Zeitalter der Digitalisierung befasst sich mit den Auswirkungen der
Digitalisierung auf Forschung und auf den Forschungsprozess. Der Einfluss von digitalen
Plattformen wird thematisiert. Das Konzept eines Forschungsinformationssystems wird
vorgestellt.
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Der Beitrag ,,Skalierung von Plattformen in der disruptiven Digitalisierung der For-
schung® von Markus von der Heyde, Gunnar Auth, Andreas Hartmann und Christian
Erfurth geht der Fragestellung nach, welche Rolle digitale Plattformen und darauf basie-
rende Okosysteme fiir die Digitalisierung der Forschung spielen.

Gunnar Auth, Christian Czarnecki, Frank Bensberg und Andreas Thor untersuchen in
dem Beitrag ,,Digitalisierung des Forschungsprozesses aus Sicht von Forschenden — durch
Serviceintegration zum personlichen Forschungsinformationssystem®, wie der For-
schungsprozess durch digitale Werkzeuge verbessert werden kann, und skizzieren das
Konzept eines personlichen Forschungsinformationssystems.
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