% Christina Schatz

ccccccccccccc
eeeeeeeeeee

Unterrichtsqualitat aus Sicht
der Lernenden

Eine empirische Untersuchung zur
Wahrnehmung der Entwicklung von
Unterrichtsqualitat aus der Perspektive
der Lernenden an den Projektschulen
»ochulen zum Leben*

in Mecklenburg-Vorpommern









Unterrichtsqualitat
aus Sicht der Lernenden

Eine empirische Untersuchung zur Wahrnehmung
der Entwicklung von Unterrichtsqualitit aus der
Perspektive der Lernenden an den
Projektschulen ,,Schulen zum Leben*
in Mecklenburg-Vorpommern

Von

Christina Schatz

A

Schneider Verlag Hohengehren GmbH



Titelbild: © PinkPearly — adobe-stock.com

Gedruckt auf umweltfreundlichem Papier (chlor- und siurefrei hergestellt).

Bibliografische Information der Deutschen Nationalbibliothek

Die Deutsche Nationalbibliothek verzeichnet diese Publikation in der Deutschen
Nationalbibliografie; detaillierte bibliografische Daten sind im Internet iiber
>http://dnb.dnb.de> abrufbar.

ISBN 978-3-8340-2124-3
Schneider Verlag Hohengehren, 73666 Baltmannsweiler

Homepage: www.paedagogik.de

Alle Rechte, insbesondere das Recht der Vervielfiltigung sowie der Ubersetzung, vor-
behalten. Kein Teil des Werkes darf in irgendeiner Form (durch Fotokopie, Mikrofilm
oder ein anderes Verfahren) ohne schriftliche Genehmigung des Verlages reproduziert
werden.

© Schneider Verlag Hohengehren, Baltmannsweiler 2021.
Printed in Germany. Druck: Format Druck, Stuttgart



Vorwort und Danksagung

,Fehler vermeidet man, indem man Erfahrung sammelt.
Erfahrung sammelt man, indem man Fehler macht.”
(Laurence Johnston Peter)

Dieses Zitat des kanadischen Lehrers und Schulpsychologen L. ]. Peter steht sinn-
bildlich fiir meine Zeit als Doktorandin am Lehrstuhl fiir Schulpadagogik. Ich
musste viele Irrwege und Umwege gehen, viele Gedanken und Ideen verwerfen,
andere weiterfithren, viele Seiten schreiben, einige Kapitel dndern oder sogar
wieder loschen. Ein Leitsatz von Prof. Dr. Klaus Zierer, meinem Doktorvater, den
er wahrend eines Doktorandenkolloquiums dufierte, ist mir dabei in Erinnerung
geblieben: ,Eine Doktorarbeit zu schreiben, heifdt, Fehler zu machen, sich zu ver-
zetteln und sich zu verlaufen.” Fiir diese gelebte positive Fehlerkultur danke ich
sehr, denn dadurch wurde mir die Angst genommen, Fehler zu machen und ich
konnte vieles ausprobieren und meine eigenen Erfahrungen in der wissenschaft-
lichen Arbeits- und Forschungswelt sammeln. Diese Einstellung veranderte nicht
nur mein Denken in Bezug auf diese Doktorarbeit, sondern auch auf Lernen im
Allgemeinen: Lernen braucht Fehler, um tiberhaupt erfolgreich sein zu konnen.
Vielen Dank, Herr Zierer, fiir die vielen konstruktiven Diskussionen im Rahmen
des Projektes ,Schulen zum Leben“ und im Kontext dieser Arbeit. Sie haben uns
von Anfang an zugetraut, als Nachwuchsforscherinnen und wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen des Lehrstuhls fiir Schulpadagogik die Projektarbeit in Meck-
lenburg-Vorpommern zu unterstiitzen - bevor wir es uns tiberhaupt selbst zuge-
traut haben. Einen besonderen Dank mdchte ich an dieser Stelle auch meiner
Kollegin Denise Weckend aussprechen, mit der ich eine intensive und lehrreiche
Projekt- und Dissertationszeit verleben durfte. Mit vielen Hohen und auch mit
einigen Tiefen haben wir es gemeinsam geschafft!

Mein Dank gilt auch dem Projektteam ,Schulen zum Leben* des 1Q M-V (Institut
fiir Qualitatsentwicklung Mecklenburg-Vorpommern). Die Zusammenarbeit -
insbesondere mit Ricarda Bloch (Hauptreferentin) und Susanne Bluhm (Leitung
des Fachbereichs Unterrichtsentwicklung) war stets offen und bereichernd. In
diesem Kontext sei auch dem ehemaligen Bildungsminister Mathias Brodkorb
mein Dank ausgesprochen, der gemeinsam mit Prof. Dr. Zierer das Projekt, Schu-
len zum Leben“ in die Wege geleitet hat, das nun zu unserer Freude auch von der
nachfolgenden Regierung weitergefiihrt und -getragen wird. Auch den Schullei-
tungs- und Unterrichtsentwicklungsteams der Projektschulen, die wunderbare
Fortbildungstage in ihren Kollegien organisierten, unsere Erhebungen unter-
stiitzen und im Auge behielten und maf3geblich zu einem Gelingen des Projektes
,Schulen zum Leben* beitrugen, gilt mein Dank.

Fiir inhaltliche Diskussionen zu meiner Arbeit danke ich meinen Kolleginnen und
Kollegen aus dem Doktorandenkolloquium und vom Lehrstuhl fiir Schulpddago-
gik, insbesondere Ben Wisniewski und Tobias Bottger fiir die statistische Bera-
tung und Unterstitzung. Zudem danke ich apl. Prof. Dr. Peter O. Chott fiir die
spontane Zusage als Zweitkorrektor und -betreuer und fiir seine konstruktiven

I



Riickmeldungen. Auch meiner Drittpriferin Prof. Dr. Eva Matthes danke ich
herzlich fiir den Korrektur- und Priifungsaufwand.

Mein personlicher Dank richtet sich an die Profi-Korrektorin Ulrike Schatz, an
meine Eltern Gerhard und Ingrid Lachner sowie meinen Mann Johannes Schatz.
Das inhaltliche Interesse und die hdufigen Nachfragen, wie ich denn mit meiner
Arbeit vorankomme, haben mir immer wieder neue Arbeitsmotivation ver-
schafft. Vielen Dank, dass ihr mich bei diesem Vorhaben unterstiitzt habt!

11



Zusammenfassung

Unterrichtsqualitdtals vielschichtiges Metakonstrukt erdffnet die Moglichkeit ei-
nes Forschungsvorhabens, das sich an bestehende Theorien und Studien an-
schlieffen lasst. Der Forschungsstand dazu lasst sich allerdings nur schwer tiber-
blicken. In Kapitel 2 wird dennoch versucht, den theoretischen und forschungs-
praktischen Rahmen um das Thema Unterrichtsqualitdt aufzuspannen. Dabei
werden in Kapitel 2.1 allgemeine Grundlagen zur Qualitdt von Unterricht aufge-
zeigt, die einen historischen Abriss der Entwicklung, eine Beschreibung des Kon-
struktverstandnisses sowie der Forschungstraditionen und eine kritische Ausei-
nandersetzung mit den verschiedenen Begriffsdefinitionen von Unterrichtsqua-
litait umfassen. Anschlieffend wird - ausgehend von den Theorien des Lehrens
und Lernens - ein Uberblick iiber den nationalen wie internationalen Stand der
Forschung zur Qualitat von Unterricht gegeben (Kap. 2.2), indem bekannte Klas-
sifikationen, Merkmalssammlungen und Basisdimensionen von Unterrichtsqua-
litat dargelegt werden. Den Abschluss des Theoriekapitels bildet ein Bezug zu
John Hatties Werk ,Visible Learning” im Kontext von Unterrichtsqualitat.

Insbesondere die Sichtweise der Lernenden ist im Kontext der Qualitat von Un-
terricht eine entscheidende - denn Schule und Unterricht werden fiir Lernende
veranstaltet. Deshalb befasst sich Kapitel 3 mit der Perspektive der Schiilerin-
nen und Schiiler auf Unterricht. Nachdem Vor- und Nachteile der Schiilersicht
aufgezeigt werden, wird ein Bezug zur Unterrichtsklimaforschung als Startpunkt
der Erforschung von Schiilerwahrnehmungen sowie zum aktuellen Forschungs-
stand dazu hergestellt (Kap. 3.1). Kapitel 3.2 greift das Thema des Schiilerfeed-
backs auf und hinterfragt dessen Wirksamkeit in Bezug auf Entwicklungspro-
zesse von Unterrichtsqualitit. AbschliefRend werden ausgewahlte Forschungsin-
strumente zum Schiilerfeedback vorgestellt, die fiir die vorliegende Untersu-
chung wichtig sind (Kap. 3.3).

Da diese Forschungsarbeit im Anschluss an das Projekt ,Schulen zum Leben” ge-
schrieben wurde, wird es in Kapitel 4 mit seinen Zielsetzungen und Inhalten
vorgestellt. Zunachst erfolgt eine knappe Erlduterung der Termini ,Schul- und
Unterrichtsentwicklung®, bevor die Projektschulen (Gesamtschule und Gymna-
sium) mit ihren schulspezifischen Eigenheiten sowie die Gesamtstruktur des
Projektes beschrieben werden (Kap. 4.2 bis 4.4). Kapitel 4.5 erlautert den theo-
retischen Hintergrund sowie den Kern des Projektes ,Schulen zum Leben“: die
Fortbildungen zur Entwicklung der Lehrerprofessionalitat. Das Schul- und Un-
terrichtsentwicklungsprojekt kniipft an aktuelle Forschungsergebnisse im Rah-
men von ,Visible Learning (vgl. Hattie 2009, 2013 und 2015) und den daraus
hervorgegangenen Kernbotschaften fiir die Schul- und Unterrichtspraxis an (vgl.
Hattie und Zierer 2016, 2018b etc.) und unternahm den Versuch, Lehrerprofes-
sionalitdt und infolgedessen auch die Unterrichtsqualitit der teilnehmenden
Projektschulen weiter zu entwickeln.
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In dieser Untersuchung steht die Erforschung der Schiilersicht auf das Projekt
,Schulen zum Leben“ im Fokus (vgl. Kap. 5 bis 8). Dabei sind folgende For-
schungsfragen zentral, aus denen die Forschungshypothesen abgeleitet wurden
(Kap. 5):

1. Fihren die Fortbildungsmodule des Projektes ,Schulen zum Leben“ zu
einer Entwicklung der Unterrichtsqualitdt an den Projektschulen?

2. Inwiefern wird eine Entwicklung der Unterrichtsqualitdt von den Ler-
nenden der 7. bis 11. Jahrgangsstufen der teilnehmenden Projektschu-
len wahrgenommen?

3. Gibtes Unterschiede bei der Wahrnehmung der Unterrichtsqualitat hin-
sichtlich der Schul- und Schulartzugehorigkeit sowie des Geschlechts
der Lernenden?

In Kapitel 6 wird schliefilich das Design der quantitativen Studie dargelegt. Da-
rin wird zunédchst das methodische Vorgehen erldutert, um darauffolgend die Er-
hebungsablaufe, die Stichprobe der Sekundarstufenschiilerinnen- und Schiiler
sowie die Entwicklung des Fragebogeninstruments zur Erfassung der Unter-
richtsqualitdt darzulegen (Kap. 6.1 bis 6.3). Auch die statistischen Berechnungen
werden erldutert (Kap. 6.4).

In Kapitel 7 erfolgt die Ergebnisdarstellung sowie die Beantwortung der For-
schungshypothesen. Zusammenfassend kann gesagt werden, dass die befragten
Lernenden der 7. bis 11. Jahrgangsstufen die zehn erhobenen Facetten der Un-
terrichtsqualitidt zuverldssig und weitgehend valide erfassen konnen. Auch sind
sie in der Lage, Verdnderungen in den zehn Dimensionen im Verlauf des Schul-
projektes festzustellen - die Einschatzungen weisen dabei, je nach Klassenstufe,
sowohl positive als auch negative Entwicklungen auf. Es wurde ein Zusammen-
hang zwischen der Bewertung von Unterrichtsqualitdt und der Altersstufe er-
kennbar. Wahrend die Schiilerinnen und Schiiler der Mittelstufe deutlich kriti-
scher bewerteten, kamen die dlteren Lernenden zu positiveren Bewertungen in
nahezu allen Kategorien der Unterrichtsqualitit. Zudem spielte die Zugehorig-
keit zu verschiedenen Schularten bei den Probanden eine Rolle bei der Wahr-
nehmung der verschiedenen Dimensionen der Unterrichtsqualitit. Dagegen
konnten kaum geschlechterspezifische Differenzen festgestellt werden.

Die Diskussion der Ergebnisse findet in Kapitel 8 statt. Hierbei werden zundchst
die Ergebnisse zusammenfassend betrachtet (Kap. 8.1), dann die Grenzen der
Studie aufgezeigt (Kap. 8.2) und schliefilich die Praxisrelevanz der Untersuchung
diskutiert sowie ein Fazit gegeben (Kap. 8.3). In diesem Abschnitt wird aufRer-
dem ein Riickbezug zu dargelegter Theorie und Forschung aus den vorherigen
Kapiteln hergestellt.
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1 Einleitung - Unterrichtsqualitit aus Sicht der Ler-
nenden

Das Thema Unterrichtsqualitat und die Frage ,Was ist guter Unterricht?” haben
in der padagogischen Publizistik in den vergangenen Jahrzehnten eine beachtli-
che Karriere gemacht. Eine ganze Reihe von Erziehungswissenschaftlern, Pada-
gogen und Psychologen versuchen diese Frage mittels unterschiedlicher Zu-
gange zu erfassen und aufzuarbeiten (z. B. Helmke 2005, 2006, 2007b; Meyer
2014; Weinert 1998; Gruschka 2007). Auch das Echo auf diese Antworten lief3
nicht lange auf sich warten, sodass inzwischen eine nahezu uniiberschaubare
Anzahl an deutschsprachigen Publikationen zum Thema existiert. Sucht man auf
Google nach ebendieser Frage, so 16st sie knapp 14 Millionen Treffer aus!. Die
internationalen Publikationen und Forschungen zu diesem Themengebiet sind
hierbei noch gar nicht beachtet. Die simpel formulierte Frage st6f3t somit ein
Thema an, das - sowohl hermeneutisch als auch empirisch - alles andere als ein-
fach zu erfassen und zu beschreiben ist. Bei der Beantwortung der Frage, was
guten Unterricht auszeichnet, besteht kein Mangel an Wissen, denn die deutsch-
sprachige wie die internationale Unterrichtsforschung hat in diesem Bereich er-
hebliche Fortschritte gemacht. Mittlerweile sieht man sich eher vor die Heraus-
forderung gestellt, den Forschungsfundus zu iiberblicken und zu strukturieren,
um daran anschliefiend praxisrelevante Beziige zu Schule und Unterricht herzu-
stellen.

Innovation und Entwicklung von Schule und Unterricht zdhlen laut Konferenz
der Kultusminister (vgl. KMK 2004b) zu den zentralen Aufgaben von Lehrperso-
nen - neben Unterrichten, Erziehen und Beurteilen. Seit der sogenannten ,,empi-
rischen Wende“ in den 1990er Jahren in der padagogisch-psychologischen Wis-
senschafts- und Forschungswelt wurde die Qualitatssicherung ein fester Be-
standteil des schulischen Aufgabenspektrums (Reusser 2011, S. 12). Die Einzel-
schule gilt seit jeher als autonome Instanz im Bildungswesen, die sich durch
selbststeuernde Prozesse weiterentwickelt (vgl. Altrichter und Maag Merki
2016; Rolff 2010 etc.). Unterricht und Schule sind dabei stets eingebettet in un-
ser gesellschaftliches, politisches und wirtschaftliches System und miissen sich
entwickeln, um auf Verdnderungen im System zu reagieren und Bildungserfolge
zu ermoglichen (vgl. Fend 2008a und 2008b). Diskussionen liber die Schule im
gesellschaftlichen Spannungsfeld und dariiber, wie der gesellschaftliche Wandel
Schulen abhdngt gibt es seit Jahren zuhauf - nicht zuletzt vor allem in Bezug auf
eine voranschreitende Digitalisierung (z. B. Beetz et al. 2002; Kansteiner-Schanz-
lin 2011; Zierer 2018; Lankau 2017 usw.).

Doch welche Rolle spielen Lehrpersonen bei der Entwicklung von Unterricht?
Und wie kdnnen sich Schule und Unterricht an verdnderte Umstidnde anpassen?
Gartner (2013, S. 107) bezeichnet Lehrpersonen als die wichtigsten Akteure bei
der Schul- und Unterrichtsentwicklung. Und Unterricht als die Kernaktivitdt von
Lehrpersonen wird dabei oftmals als Zentrum der Schulentwicklung betrachtet

1 Zeitpunkt der Google-Suche zur Frage ,Was ist guter Unterricht?“ war der 20.12.2019.
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(vgl. Rolff 2015, S. 12; Fend 2008b, S. 366f.; Meyer 1997, S. 159). , Auf die Lehr-
personen kommt es an!“, schlussfolgert auch John Hattie (z. B. Hattie 2015, Hattie
und Zierer 2018c, S. 129) aus seiner jahrzehntelangen Arbeit an ,Visible Learn-
ing” und offnet damit das grofde Feld der Lehrerprofessionalitit und deren Ein-
fluss auf gelingende Lernprozesse und Unterrichtsqualitat.

Eine wesentliche Sichtweise auf Unterricht und seine Qualitat darf bei der gan-
zen Diskussion um guten Unterricht, Lehrerprofessionalitdt und Schul- und Un-
terrichtsentwicklung allerdings nicht vergessen werden: die Lernenden. Schiile-
rinnen und Schiiler sind nicht nur die direkten Adressaten von Unterricht, son-
dern im demokratischen Sinn auch aktive Mitgestalter von Schule (vgl. Nélle
1995; Bergmann 2012) - deshalb muss auch ihre Wahrnehmung als eine zent-
rale Komponente bei der Entwicklung von Unterricht berticksichtigt werden.
Gollner et al. (2016, S. 63) bezeichnen Schiilerinnen und Schiiler als ,Experten
des Unterrichts®, die neben Expertenbeobachtungen und Lehrerbefragungen die
Perspektive auf Unterricht vervollstindigen. In der heutigen Unterrichtsfor-
schung darf die Wahrnehmung der Lernenden deshalb nicht vergessen werden
- ja, sie sollte sogar im Zentrum der Erfassung von Unterrichtsqualitat stehen.

1.1 Forschungsinteresse und Legitimation

Diese Forschungsarbeit stellt die Perspektive der Lernenden auf Unterricht und
seine Qualitatsmerkmale in den Fokus und untersucht die Sichtweise der Schii-
lerinnen und Schiiler auf das Schul- und Unterrichtsentwicklungsprojekt ,Schu-
len zum Leben". Das Forschungsinteresse dieser Arbeit ergibt sich primar aus
dem Projekt ,Schulen zum Leben®, das die forschungspraktische Grundlage fiir
diese Arbeit darstellt. Das genannte Projekt nimmt die Lehrpersonen ausgewéhl-
ter Schulen in Mecklenburg-Vorpommern in den Fokus und zielt in Lehrerfort-
bildungen auf die Reflexion und Entwicklung der Lehrerprofessionalitit ab, um
infolgedessen auch die Unterrichtsqualitat zu entwickeln.

Untersuchungsgegenstand dieses Promotionsvorhabens ist daher die Verande-
rung der Unterrichtsqualitat, die sich aufgrund der Lehrerfortbildungen iiber ei-
nen Implementationszeitraum von drei Jahren ergeben soll. Im Zentrum der
Fortbildungen steht die (Weiter-)Entwicklung von Lehrerprofessionalitit in
Form von Kompetenzen und Haltungen der Lehrpersonen - im Englischen als
Mindframes bezeichnet - nach Hattie und Zierer (2016, 2018b). Die Reflexion
und Entwicklung dieser Haltungen und Kompetenzen werden projektbegleitend
empirisch untersucht, wobei sich diese Arbeit auf die Schiilerperspektive kon-
zentriert: Wie wirkt sich die erwartete Entwicklung der Professionalitat der
Lehrkréfte auf die Unterrichtsqualitdt aus? Nehmen die Lernenden Veranderun-
gen wahr? Ziel ist es somit, den Wandel der Lehrerprofessionalitat aus der Schii-
lerperspektive zu beschreiben und zu evaluieren, der nach der dreijahrigen Im-
plementierung in Form von Weiterbildungsmafinahmen zu erwarten ist. Die
zentrale Frage, welcher in dieser Arbeit nachgegangen wird, lautet somit:



Inwiefern nehmen die Lernenden der Projektschulen eine Entwicklung der Un-
terrichtsqualitat wahr, die aufgrund der Lehrerfortbildungen zu erwarten ist?
Wie verdndert sich die Wahrnehmung der Lernenden hinsichtlich der Unter-
richtsqualitdat wahrend des Implementationszeitraums?

Die Bewandtnis dieser Arbeit findet sich in der praktischen Umsetzung empiri-
scher Forschungsergebnisse: Hatties Befunde aus seiner Arbeit an , Visible Lear-
ning“ sollen fiir die Unterrichtspraxis nutzbar gemacht werden und Einzug in
den Schulalltag finden (vgl. Hattie 2009, 2015, 2017; Hattie und Yates 2015 etc.).
Einer jahrelangen Forschungsarbeit und dem Zusammentragen vielzdhliger
Meta-Analysen sollen damit auch im deutschsprachigen Raum Rechnung getra-
gen werden. Die Ubertragbarkeit von Hatties Analysen in die Schul- und Unter-
richtspraxis, die mafigeblich durch Zierer (z. B. Hattie und Zierer 2016, 2018c)
im deutschsprachigen Raum eine Erweiterung erfahren haben, gilt es zu beglei-
ten und zu evaluieren, um darauf aufbauend Schliisse fiir zukiinftiges Lehr- und
Lernverhalten in der Unterrichtspraxis ziehen zu kénnen. Warum die Perspek-
tive der Lernenden ins Zentrum gestellt werden soll, lasst sich dahingehend be-
griinden, dass es im Bildungswesen letztendlich um sie geht - um die Lernenden,
ihre Personlichkeitsentfaltung, ihren Bildungserfolg, ihre Lernfreude, ihre Moti-
vation usw.

Hinzu kommt ein weiteres Promotionsvorhaben in diesem Projektrahmen, bei
dem die Lehrpersonen und deren Professionalitdtsentwicklung in den Mittel-
punkt gestellt werden (vgl. Weckend in Bearb.). Zur ganzheitlichen Erfassung
des Projekts sollen die Hauptakteure des Unterrichts — Lehrende und Lernende
- in den Blick genommen, gegeniibergestellt und empirisch untersucht werden.
Auch aufgrund des enormen Umfangs, in zeitlicher (Implementierung liber drei
Schuljahre) und personeller (zwei Schulen mit insgesamt etwa 100 Lehrkrafte
und 1500 Lernenden) Hinsicht, erweist sich eine umfassende Erhebung aus ver-
schiedenen Perspektiven als sinnvoll.

1.2 Fragestellung, Zielsetzungen und methodische Einord-
nung der Arbeit

Die leitende Fragestellung dieser Arbeit findet sich bereits im Titel dieser Arbeit:
Inwiefern konnen Lernende die Unterrichtsqualitit wahrnehmen und stellen sie
dabei sogar Verdanderungen im Verlauf des Schul- und Unterrichtsentwicklungs-
projektes ,Schulen zum Leben” fest? Um eine solche hypothesenpriifende Pro-
zessevaluation des Schulprojektes realisieren zu kdnnen, erfordert dies in einem
ersten Schritt die Entwicklung eines geeigneten Forschungsinstruments zur Er-
hebung der Schiilersicht auf Unterricht und seine Qualititsdimensionen. Diese
Arbeit soll deshalb folgenden zielfithrenden Fragen nachgehen:



1. Welche theoretischen und forschungspraktischen Befunde liegen in der
deutschsprachigen und internationalen Unterrichtsforschung im Allge-
meinen zur Unterrichtsqualitdt vor? (s. Kap. 2)

2. Welche Befunde liegen zur Schiilersicht auf Unterricht und seine Quali-
tatsmerkmale vor? Welche Bedeutung hat die Wahrnehmung der Ler-
nenden fiir Unterrichtsentwicklung? (s. Kap. 3)

3. Welche Themen der Lehrerprofessionalitit und Unterrichtsqualitat
werden im Schul- und Unterrichtsentwicklungsprojekt ,Schulen zum
Leben" ins Zentrum geriickt? (vgl. Kap. 4)

4. Wie kann die Schiilersicht auf die Entwicklung von Unterricht im Kon-
text des Projektes ,Schulen zum Leben“ auf Forschungsbefunden auf-
bauend sowie nach wissenschaftlichen Giitekriterien objektiv, reliabel
und valide erhoben werden? (s. Kap. 6.3)

5. Inwiefern fithrt das Unterrichtsentwicklungsprojekt ,Schulen zum Le-
ben“ zu einer veranderten Wahrnehmung der Lernenden hinsichtlich
der Qualitat des Unterrichts? (s. Kap. 6, 7 und 8)

Das methodische Vorgehen mittels Fragebogenerhebung kann in den erzie-
hungswissenschaftlichen Bereich der empirischen Bildungsforschung eingeord-
net werden. Das Interesse an Bildung und Bildungsqualitat ist auf nationaler wie
internationaler Ebene insgesamt sehr grof3, wobei keine klar abgesteckten In-
halte oder Themenbereiche in der Disziplin der empirischen Bildungsforschung
vorliegen (vgl. Reinders et al. 2011, S. 9). Vielmehr wachst die Zahl der For-
schungsprojekte, die sich empirisch mit dem Bildungssystem befassen, immer
weiter an und auch die Offentlichkeit beschiftigt sich seit PISA mit Ergebnissen
der Bildungsforschung (vgl. Grasel 2011, S. 15). Insbesondere die Vergleichbar-
keit von Schulleistungen und die damit verbundene Diskussion von Bildungssys-
temen, Bildungserfolg und die Leistungsfahigkeit der Lernenden in Abhédngigkeit
von ihrer sozialen Herkunft sind Motor fiir die rapide Expansion von empiri-
schen Forschungen im Bildungsbereich seit der Jahrtausendwende. Die Lehr-
Lern-Forschung (auch als Unterrichtsforschung bezeichnet) als Teilbereich der
Bildungsforschung stellt dabei die Bedeutung und Entwicklung von Merkmalen
der Unterrichtsqualitat ins Zentrum und untersucht, wie Unterricht verbessert
werden kann (vgl. Grasel 2011, S. 18; Prenzel und Allolio-Nacke 2006b).

Das quantitative Forschungsvorhaben dieser Arbeit unterliegt dabei der Leitidee
der Entwicklung, Vermittlung und Anwendung erziehungswissenschaftlicher Er-
kenntnis im Bereich der Unterrichtsqualitat mit dem tibergeordneten Ziel der
Optimierung von Bildungsverldaufen (vgl. Seel et al. 2009, S. 553f.). Das wissen-
schaftliche Vorgehen im Rahmen dieser Arbeit folgt dem gdngigen Schema erzie-
hungswissenschaftlicher Methodik fiir quantitative Forschungen (vgl. Zierer et
al. 2013, S.52):
a. Formulierung einer Fragestellung,
b. Darlegung von Theorien und Hypothesen aufbauend auf wissenschaftli-
chen Erkenntnissen und Befunden,
c. Auswahl einer reprasentativen Stichprobe,
d. Planung und Durchfiihrung der Erhebungs- und Auswertungsphasen
sowie



e. Uberpriifung der Hypothesen;

Die Entscheidung fiir ein quantitatives Vorgehen mittels Fragebogenerhebung
fiel aufgrund des thematisch eng abgesteckten Themenbereichs ausgehend von
Hatties und Zierers Befunden im Kontext von ,Visible Learning“ zu Lehrerpro-
fessionalitat und Unterrichtsqualitat (z. B. Hattie 2015, Hattie und Zierer 2016
und 2018b; Hattie und Zierer 2018c). Somit lagen zu Beginn des Forschungspro-
zesses bereits Theorien und Modelle iiber den Gegenstand dieser Forschung vor.
Davon ausgehend wurden Hypothesen abgeleitet und es erfolgte eine Operatio-
nalisierung von messbaren Indikatoren der Unterrichtsqualitiat sowie ein quan-
titatives Verfahren zur Datenerhebung (vgl. Doéring und Bortz 2016, S. 183ff).

1.3 Aufbau der Arbeit

Die Arbeit gliedert sich - ausgehend von der zentralen Fragestellung - in drei
grofde Abschnitte: Im ersten Teil wird der wissenschaftliche Hintergrund zur
Unterrichtsqualitat dargelegt (Kap. 2). Dabei wird zunachst ein allgemeiner his-
torischer Einblick in das Metakonstrukt gegeben und eine begriffliche Auseinan-
dersetzung angestofden (Kap. 2.1), bevor der Stand der Forschung zur Unter-
richtsqualitat gegliedert und zusammengefasst wird (Kap. 2.2). Kapitel 3 legt den
Fokus auf die Schiilersicht im Kontext der Unterrichtsforschung und stellt die
Bedeutung von Schiillerwahrnehmung und -feedback fiir die Entwicklung von
Unterricht unter Hinzuziehung gegebener Forschungsbefunde heraus.

Im zweiten Teil der Arbeit riickt das Schul- und Unterrichtsentwicklungspro-
jekt ,Schulen zum Leben“, das den Rahmen dieses Forschungsvorhabens ab-
steckt, in den Mittelpunkt der Abhandlung (Kap. 4). Hierbei erfolgt eine Ausei-
nandersetzung mit den Zielsetzungen, Inhalten und Ablaufen des Projektes und
den Lehrerfortbildungen zu den zehn Leitsdtzen nach Hattie und Zierer (2016,
2018b).

Der dritte Teil beinhaltet schlief3lich die empirische Untersuchung dieser Ar-
beit und unterteilt sich in vier Teilkapitel. Zunachst werden die Forschungsfra-
gen und -hypothesen hergeleitet (Kap. 5), um daran anschliefRend das methodi-
sche Vorgehen sowie die Konstruktion des herangezogenen Messinstrumentes
zu erldutern (Kap. 6). Schliefilich erfolgen auf Basis statistischer Berechnungen
die Darstellung (Kap. 7) und die Diskussion der Ergebnisse sowie eine kritische
Beantwortung der Forschungsfragen und -hypothesen (Kap. 8).
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2 Unterrichtsqualitat - ein Metakonstrukt

Die Qualitdt von Unterricht und damit zusammenhéngende Fragen nach gutem
Unterricht und nach erfolgreichen Lehrpersonen werden diskutiert, seit der
Lehrberuf existiert (vgl. Reusser 2009). Seit den 1960er Jahren riickt Unter-
richtsqualitat vor allem im angloamerikanischen Bereich zunehmend ins Zent-
rum des Forschungsinteresses im schulischen Bereich (vgl. Carroll 1963). In der
deutschsprachigen Forschung und in der Bildungspolitik ebenso wie in der me-
dialen Offentlichkeit stehen Forschungen zur Qualitit von Lehr-Lern-Prozessen
seit den 1990er Jahren im Fokus der AufmerksamkKkeit, insbesondere seit Studien
wie TIMSS (z. B. Baumert und Lehmann 1997) oder PISA 2000 und 2003 (z. B.
Baumert et al. 2001, 2002) Hinweise dafiir lieferten, dass eine mangelnde Quali-
tat von unterrichtlichen Lehr-Lern-Prozessen Ursache fiir das ,enttiduschte Ab-
schneiden deutscher Schiilerinnen und Schiiler in den grofden internationalen
vergleichenden Leistungsstudien sei (Koller 2008a, S. 48). Davon ausgehend
wurde der Schwerpunkt verstarkt auf die wissenschaftliche Erforschung von Un-
terrichtsqualitat gelegt (z. B. Clausen 2002, Ditton 2002, Helmke 2014b, Klieme
etal. 2006b): In der Bildungspolitik als ,empirische Wende“ (Helmke etal. 2007,
S. 51 und Helmke 2007b, S. 14) oder ,Paradigmenwechsel von der Input- zur
Outputorientierung” (Koéller 2008a) bezeichnet, folgten verschiedene Konzepte
und Beschliisse der Standigen Konferenz der Kultusminister (KMK). Dazu zdhlen
neben den grofden Projekten der Vergleichs- und Orientierungsarbeiten (z. B.
VERA) vor allem die Verabschiedung von Bildungsstandards fiir ausgewahlte Fa-
cher, iiber welche Kompetenzen die Lernenden zu festgelegten Zeitpunkten in
ihrer Schullaufbahn verfiigen sollten (z. B. Bildungsstandards im Fach Mathema-
tik fiir den Mittleren Schulabschluss, KMK 2004a). Auch die regelmiafiige Teil-
nahme aller Bundesldnder an den internationalen Schulleistungsstudien PISA
und IGLU, an der PISA Erganzungsstudie DESI sowie die Griindung des IQB wei-
sen auf eine verstiarkte Fokussierung auf mess- und evaluierbare Kompetenzen
von Schiilerinnen und Schiilern hin (vgl. Schaal und Huber 2010, S. 69). Obschon
Unterrichtsqualitat vielfach behandelt, vielseitig erforscht und stetig weiterent-
wickelt wird, existiert in der Bildungsforschung bislang jedoch kein einheitliches
Verstandnis zum Konstrukt (vgl. z. B. Tulodziecki et al. 2017, S. 190; Einsiedler
2002).

In diesem theoretischen Kapitel wird nun der Versuch unternommen, das breite
Feld der Unterrichtsqualitat zu erfassen, zu systematisieren und tiberblickend
darzulegen. Dafiir werden zundchst Grundlagen zur Unterrichtsqualitit (Kap.
2.1) aufgezeigt, die einen historischen Abriss der Erforschung des Konstrukts so-
wie einen Uberblick iiber die verschiedenen Forschungstraditionen, Konzeptua-
lisierungen und Definitionen von Unterrichtsqualitdt umfassen. In Kapitel 2.2
folgt eine systematische Abhandlung iiber ausgewdhlte Klassifikationen, Stan-
dards sowie nationale und internationale Forschungsergebnisse zur Unter-
richtsqualitit. Kapitel 2.3 fasst das Uberkapitel 2 zusammen.



