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Vorwort

Mit der Unternehmergesellschaft - offiziell: Unternehmergesellschaft (haftungsbeschrankt) oder UG
(haftungsbeschrinkt) - gibt es seit dem 1.11.2008 eine haftungsbeschrénkte Rechtsform, die auch fiir
kleine, kleinere und kleinste Unternehmen geeignet ist. Sie ist einfach, unbiirokratisch und kostengiin-
stig zu griinden. Privat- und Gesellschaftsvermogen konnen rechtssicher auseinander gehalten werden
und die Unternehmergesellschaft bietet dem Unternehmer alle Gestaltungsmoglichkeiten einer Kapi-
talgesellschaft.

Rechtlich und steuerlich ,,funktioniert” die Unternehmergesellschaft wie eine GmbH. Dieses Hand-
buch bietet dem Geschiftsfithrer der Unternehmergesellschaft ein iibersichtliches Nachschlagewerk,
tiber alle wesentlichen rechtlichen, betriebswirtschaftlichen, steuerlichen und sozialversicherungs-
rechtlichen Fragen der Unternehmergesellschaft.

In diesem Buch erfahren Sie auch, wann die Unternehmergesellschaft die richtige Rechtsform ist und
wie Sie die Unternehmergesellschaft richtig fithren. Hilfreich sind zahlreiche Ubersichts-Tabellen und
Checklisten. Auch alle notwendigen Formulare und zahlreiche praktische Informationen und Arbeits-
hilfen rund um die Unternehmergesellschaft machen das Buch zu einem wertvollen Begleiter fiir den
Geschiftsfithrer der Unternehmergesellschaft.

Bollschweil im Juni 2009 Dipl. Volkswirt Lothar Volkelt




Inhaltsiibersicht

Vorwort 5
Abkiirzungsverzeichnis 11
§1 Vor-Uberlegungen 13
A. Probleme und Losungen in der Praxis des Selbsténdigen,
des Einzelunternehmers oder der GbR-Gesellschaft 13
I.  Hoher Steuersatz 13
II.  Schwankende Einnahmen 13
III. Zu wenig Ausgaben 13
IV. Privatnutzung des Pkw 14
V. Zu wenige Riicklagen fiirs Alter 14
VI. Kein zusitzliches Arbeitszimmer in der Privat-Immobilie 14
VII. Haftung mit dem Privatvermogen 15
VIII. Probleme mit der Firmierung 15
IX. Einnahme-Uberschuss-Rechnung (EUR) oder Bilanzieren 15
X. Jeder kann die Unternehmenszahlen sehen 16
B. Vorteile der Unternehmergesellschaft 16
§2 Griindungsphase der Unternehmergesellschaft 19
A. Gestaltungsmoglichkeiten mit der Unternehmergesellschaft 19
B. Ubersicht: Fiir wen ist die Unternehmergesellschaft die
richtige Rechtsform? 20
C. Die Griindung der Unternehmergesellschaft 23
D. Checkliste: Gritndung der Unternehmergesellschaft 27
E. Kosten der Griindung der Unternehmergesellschaft 28
F. Einbringung eines bestehenden Gewerbebetriebes 28
G. Anmeldung des Gewerbebetriebes ,,Unternehmergesellschaft* 29
H. Geschiftsfithrer-Anstellungsvertrag 29
I.  Warum ist der Geschiftsfithrer- Anstellungsvertrag so wichtig? 30
II.  Das Gehalt des Geschiftsfiihrers der Unternehmergesellschaft 32
I. Sozialversicherungsrechtliche Stellung des Geschiftsfiihrers der
Unternehmergesellschaft 41
I.  Voriiberlegungen zur Pflichtmitgliedschaft 41
II.  Der offizielle Feststellungsbogen zum
sozialversicherungsrechtlichen Status 43
III.  Antrag auf versicherungsrechtliche Beurteilung 46
IV. Widerspruch und Klage gegen den Einstufungsbescheid 47
J. Unternehmergesellschaft und Kiinstlersozialversicherung 50
§$3 Geschiftsfiihrung in der Unternehmergesellschaft 52
A. Besondere Gestaltungsmoglichkeiten in der Unternehmergesellschaft 52
I.  Gesetzliche Riicklage (Zwangsthesaurierung) 52
II. Riicklage und Gewinnabfithrungsvertrag 52
III. Einbringung von Sacheinlagen und Kapitalerh6hung 53



Inhaltsiibersicht

Iv.
V.
VI.
VIIL
VIIIL.
IX.
X.

XI.
XII.

Unerwiinschte Regelungen aus dem Musterprotokoll

Die Unternehmergesellschaft als Komplementir der KG

Die Unternehmergesellschaft als Vorratsgesellschaft

Die Unternehmergesellschaft als Tochtergesellschaft

Die Unternehmergesellschaft als gemeinniitzige Gesellschaft
Finanzierung der Unternehmergesellschaft mit Wagniskapital
Pflicht des Geschiftsfiihrers zur Einberufung der
Gesellschafterversammlung bei drohender Zahlungsunfihigkeit
Insolvenzantragspflicht des Geschiftsfiihrers

Umwandlung in die ,,Voll“-GmbH

B. Wirtschaftliche Gesamt-Verantwortung des Geschiftsfiihrers fiir
die Unternehmergesellschaft

I

II.
III.
Iv.
V.
VI
VIIL.

Betriebswirtschaftliche Fithrungsinstrumente des
Geschiftsfiihrers in der Unternehmergesellschaft
Planungszeitraum

So hilft Controlling bei der Kontrolle der Unternehmergesellschaft
Abweichungen

Das aussagekriftige Berichtswesen

Die wichtigsten Kennzahlen

Einfiihrung des Controlling in der Unternehmergesellschaft

C. Gesetzliche Vorschriften fiir den Geschiftsfiihrer
der Unternehmergesellschaft

L
II.
IIL.

Iv.
V.
VI

VIIL.
VIII.
IX.

X.
XL

Pflichten aus dem Gesetz

Treuepflicht zur Unternehmergesellschaft

Haftung gegeniiber der Unternehmergesellschaft

als Gesamtschuldner

Pflicht zur Erhaltung des Kapitals

Haftung des Geschiftsfiihrers beim Erwerb eigener Anteile
Haftung des Geschiftsfiihrers fiir Zahlungen nach Vorliegen eines
Insolvenzgrundes

Haftung des Geschiftsfiihrers bei Insolvenzverschleppung
Verantwortlichkeit des Geschiftsfiihrers fiir Steuern und Abgaben
Verantwortlichkeit des Geschiftsfiihrers fiir Buchfithrung und
Jahresabschluss

Geschiftsfiihrer-Pflichten im Geschéftsverkehr

Pflichtverstofle: Wann der Geschiftsfiihrer sein

Amt niederlegen muss

D. Finanzamt und Unternehmergesellschaft

L
IL.
III.
Iv.

V.
VL
VIL
VIIL
IX.

Die Pflicht zur Abgabe von Steuererklidrungen
Termine fiir die Jahres-Steuererklirungen
Pflicht zur Steueranmeldung und Voranmeldung
Folgen der Nichtabgabe von Steuererklarungen
und Anmeldungen

Verpflichtung zur Zahlung der Steuern

Folgen der Nicht-Zahlung von Steuern
Gewerbesteuer

Kapitalertragsteuer

Steuerbescheinigung fiir den Gesellschafter

55
55
56
57
57
57

58
58
59

59

60
61
63
63
65
67
71

74
75
75

76
76
77

77
77
78

79
80

80

82
82
82
83

83
83
84
84
85
86



Inhaltsiibersicht

X.  Korperschaftsteuer/Solidaritdtszuschlag 86
XI. Lohnsteuer 87
XII. Folgen nicht ordnungsgemifier Anmeldung
und Entrichtung der Lohnsteuer 89
XIII. Umsatzsteuer 89
XIV. Steuerbelastung der Unternehmergesellschaft und
der Gesellschafter 91
XV. 10 Steuer-Spar-Ideen fiir den Gesellschafter-Geschiftsfiihrer
der Unternehmergesellschaft 92
E. Der Jahresabschluss der Unternehmergesellschaft 99
I.  Unterschiedliche Pflichten je nach Groéfle
der Unternehmergesellschaft 99
II.  Die Teile des Jahresabschlusses 100
III. Der Anhang: Erlduterungen zur Bilanz 101
IV. Erlduterungen zur Hohe der Geschiftsfiihrer-Vergiitung 102
V.  Der Lagebericht 102
VI. Erstellung des Jahresabschlusses 104
VII. Zweifel an der ordnungsgemaifen Erstellung des Jahresabschlusses 105
VIII. Priifung des Jahresabschlusses der Unternehmergesellschaft 106
IX. Abschlusspriifung 107
X. Anderungen des bereits gepriiften Jahresabschlusses 108
XI. Feststellung und Beschluss des Jahresabschlusses 109
XII. Gesellschafter-Versammlung und Beschlussfassung
zum Jahresabschluss 110
FE. Offenlegung des Jahresabschlusses der Unternehmergesellschaft 110
§4 Fithrung der Unternehmergesellschaft 115
A. Beschlussfassung in der Unternehmergesellschaft 115
I.  Fiir welche Fille ist ein ordnungsgeméfler Gesellschafterbeschluss
vorgeschrieben? 115
II.  Wann ist ein Beschluss rechtlich verbindlich? 116
III. Wann ist die Gesellschafterversammlung beschlussfihig? 117
IV.  Wie werden die Stimmen richtig gezahlt? 118
V. Welche Mehrheiten sind fiir welche Beschliisse erforderlich? 118
VI. Wer entscheidet iiber das Abstimmungsverfahren? 119
VII. Wann hat der Gesellschafter (-Geschiftsfithrer) kein Stimmrecht? 120
VIII. Wann sind Beschliisse nichtig? 120
IX. Wann kann man einen Beschluss anfechten? 121
X.  Wann darf der Geschiftsfiihrer einen Gesellschafter-Beschluss
nicht ausfithren? 122
XI. Wenn Weisungen gegen den Gesellschaftervertrag verstofien 122
B. Gesellschafterversammlung in der
Mehrpersonen-Unternehmergesellschaft 124
I.  Einberufung der Gesellschafterversammlung 125
II.  Teilnahme von Bevollmichtigten 126
III.  Ort der Gesellschafterversammlung 127
IV. Die Einladung zur Gesellschafterversammlung 128
V. Ablauf der Gesellschafterversammlung 132



Inhaltsiibersicht

VI. Protokoll der Gesellschafterversammlung
VII. Kosten der Gesellschafterversammlung
VIII. Einpersonen-Unternehmergesellschaft

Die Rolle des Geschiftsfiihrers in der Unternehmergesellschaft
I.  Vor der Bestellung zum Geschiftsfithrer

II.  Auswahl des Geschiftsfiihrers

III. Informationen iiber den neuen Arbeitgeber

IV. Zielvereinbarungen mit dem neuen Arbeitgeber

V.  Bestellung zum Geschiftsfiihrer

VI. Amtsantritt

VII. Effektive Zusammenarbeit zwischen Geschiftsfithrern

$5 Arbeitshilfen und Muster
A. Musterprotokoll fiir die Griindung einer
Einpersonen-Unternehmergesellschaft
B. Musterprotokoll fiir die Griindung einer
Mehrpersonen-Unternehmergesellschaft mit bis zu drei Gesellschaftern
C. Die Anmeldeunterlagen fiir die Griindung einer
Unternehmergesellschaft mit mehr als 3 Gesellschaftern
und besonderem Gesellschaftsvertrag
D. Mustervorlagen
I.  Geschiftsfiihrer-Anstellungsvertrag
II.  Vorteilhafte Regelungen fiir den individuellen
Gesellschaftsvertrag der Unternehmergesellschaft
III. Geschiftsordnung der Gesellschafterversammlung der
Unternehmergesellschaft
E. Formular zur sozialversicherungsrechtlichen Beurteilung des
Gesellschafter-Geschiftsfithrers einer Unternehmergesellschaft/GmbH
FE. Formulierungshilfen fiir Gesellschafter-Beschliisse
G. Arbeitshilfen zur Pflicht-Veroffentlichung des Jahresabschlusses
der Unternehmergesellschaft im elektronischen Unternehmensregister
H. GmbH-Gesetz, Gesetzesbegriindung
I.  Rechtliche Grundlagen der Unternehmergesellschaft
nach dem GmbH-Gesetz
II.  Erlduterungen des Gesetzgebers zur Unternehmergesellschaft
I. Statistik
J. Literatur zur Unternehmergesellschaft
Stichwortverzeichnis

10

134
137
137

137
137
141
143
143
146
148
153

156

156

157

158

160
160

167

195

197
202

227
229

229
230

233
233
234



Abkiirzungsverzeichnis

AC
AktG
AO
BFH
BfK
BGB
BGBL.
BGH
DB
EStG
EUR
FG
GbR
GewO
Ggf.
GmbH
GmbHG
GmbHR
GoB
GuV
HGB
HRegGebV
InsO
i.d.R.

JA

KG
KostO
KSt
KStG
KSV
MoMiG

MoRaKG
RZ.

SGB
SGG

UG

Assessment-Center

Aktiengesetz

Abgabenordnung

Bundesfinanzhof

Bundesamt fiir Kreditwesen

Biirgerliches Gesetzbuch

Bundesgesetzblatt

Bundesgerichtshof

Der Betrieb (Zeitschrift)
Einkommensteuergesetz

Euro oder €

Finanzgericht

Gesellschaft biirgerlichen Rechts
Gewerbeordnung

gegebenenfalls

Gesellschaft mit beschrankter Haftung
GmbH-Gesetz

GmbH-Rundschau (Zeitschrift, Verlag Dr. Otto Schmidt)
Grundsitze ordnungsgemifler Buchfithrung
Gewinn- und Verlustrechnung
Handelsgesetzbuch
Handelsregistergebithrenverordnung
Insolvenzordnung

in der Regel

Jahresabschluss

Kommanditgesellschaft

Kostenordnung der Notare
Korperschaftsteuer
Korperschaftsteuergesetz
Kiinstlersozialversicherung

Gesetz zur Modernisierung des GmbH-Rechts und zur Bekdmpfung von
Missbrauchen

Gesetz zur Modernisierung der Rahmenbedingungen fiir Kapitalbeteiligungen
Randziffer

Sozialgesetzbuch

Sozialgerichtsgesetz
Unternehmergesellschaft

UG & Co. KG Unternehmergesellschaft und Co. Kommanditgesellschaft

UStG
USt-ID
w U
vGA

Umsatzsteuergesetz
Umsatzsteuer-Identifikationsnummer
Unter Umstanden

verdeckte Gewinnausschiittung




§1 Vor-Uberlegungen

A.  Probleme und Losungen in der Praxis des Selbstandigen,
des Einzelunternehmers oder der GbR-Gesellschaft

l. Hoher Steuersatz

0 Problem: 1

Selbstdndige, die gut verdienen, miissen hohe Steuern zahlen.

0 Losung:

Mit der Unternehmergesellschaft hat der Selbstandige wesentlich mehr Moglichkeiten, Steuern zu sparen. Zum Beispiel:

Er zahlt nur Steuern fiir die Einnahmen, die er zum Leben braucht (Lohnsteuer auf sein Geschaftsfiihrer-Gehalt). Entstehen
auBergewdhnliche Ausgaben (Reisen, Anschaffungen), kann er die aus Gewinnausschiittungen zahlen — die volle Steuer wird
damit erst mit der Auszahlung fallig und nicht schon mit der Entstehung des Gewinns.

II.  Schwankende Einnahmen

0 Problem: 2

Selbstdndige, die schwankende Einnahmen haben, miissen zu viel Steuern zahlen.

0 Losung:

Mit der Unternehmergesellschaft kann der Selbstandige Verlustjahre und Gewinnjahre ausgleichen. Folge: Er zahlt in guten
Jahren nicht mehr den steuerlichen Hochstsatz. Er kann die Gewinne mit Verlusten aus den Vorjahren ausgleichen (Verlust-
vortrag).

lIl.  Zuwenig Ausgaben

Problem: 3
(7]

Selbstdndige, die zu wenig Ausgaben haben, miissen zu viel Steuern zahlen.

Q Losung:

Mit der Unternehmergesellschaft kann der Selbstandige Gewinnriicklagen bilden und zahlreiche Riickstellungen bilden, die
den steuerpflichtigen Gewinn der Unternehmergesellschaft mindern.



§1 Vor-Uberlegungen

IV.  Privatnutzung des Pkw

o Problem:

Das Finanzamt beriicksichtigt nicht alle Pkw-Kosten und verlangt ein aufwéndiges Fahrtenbuch fiir die private Nutzung des
Pkw.

Q Losung:

Der Firmenwagen ist wirtschaftliches Eigentum der Unternehmergesellschaft. AfA, Finanzierungs- und Betriebskosten sind in
voller Hohe Gewinn mindernd anzusetzen. Die Umsatzsteuer kann in voller Hohe als Vorsteuer verrechnet werden.

Fiir die Versteuerung der Privatfahrten kann der Geschaftsfiihrer der Unternehmergesellschaft wahlen: Wer — je nach Wagen
—mehrals ca. 5.000 km im Jahr privat fahrt, zahlt mit der 1%-Methode die geringste Steuer. Wer weniger fahrt, fahrt am
besten mit dem Fahrtenbuch — am einfachsten mit einem elektronischen Fahrtenbuch.

V. Zuwenige Riicklagen fiirs Alter

0 Problem:

Nicht alle Zahlungen fiir die Altersvorsorge werden steuerlich anerkannt. Die Grundférderung ist zu gering, um spéter den
gewohnten Lebensstandard zu halten.

@ Losung:

Mit der Unternehmergesellschaft kann der Selbstandige neben seinen privaten Vorsorgeaufwendungen in der Bilanz der Fir-
ma eine s0g.,,Pensionsriickstellung” bilden. Aus dieser zahlt die Firma nach Erreichen der Altersgrenze eine jéhrliche Pension
an den Selbsténdigen. Die Pensionsriickstellung mindert den steuerpflichtigen Gewinn der Unternehmergesellschaft.

VI.  Kein zusatzliches Arbeitszimmer in der Privat-Immobilie

o Problem:

Selbstandige, die Biirordaume angemietet haben, konnen ihr hdusliches Arbeitszimmer steuerlich nicht mehr beriicksichtigen.

@ Losung:

Die Unternehmergesellschaft mietet daneben einen Biiroraum in der privaten Immobilie an. Die Ausgaben dafiir sind steuer-
freie Betriebsausgaben der Unternehmergesellschaft.
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A.  Probleme und Ldsungen in der Praxis des Selbstdndigen, des Einzelunternehmers oder der GbR-Gesellschaft

VIl. Haftung mit dem Privatvermégen

o Problem:

Der Selbstandige haftet fiir alle geschftlichen Angelegenheiten mit seinem gesamten Vermdgen. Ausweg: Der Ehevertrag.
Damit steigt aber das Vermdgensrisiko aus Trennung und Scheidung.

0 Losung: 8
Die Unternehmergesellschaft haftet in geschaftlichen Angelegenheiten nur in Hohe des Stammkapitals (mindestens 1 EUR).
Wichtig: Der Gesellschafter-Geschaftsfiihrer muss sich aber unbedingt an einige Spielregeln halten, wenn er keine person-
liche Haftung riskieren will.

VIIl. Probleme mit der Firmierung

0 Problem: 9
Selbsténdige miissen ihren personlichen Namen in der Firma nennen. Das ist bei Auftrégen mit groen Unternehmen hinderlich.

@ Losung: 10
Mit der Unternehmergesellschaft kann sich der Selbstandige einen Firmennamen seiner Wahl geben. Hat der Selbstandige
25.000 EUR aus Stammkapital + Gewinnriicklage, kann er automatisch als GmbH firmieren. Damit prasentiert er sich als
geschéftlich etablierte Firma im Geschaftsverkehr.

IX.  Einnahme-Uberschuss-Rechnung (EUR) oder Bilanzieren

o Problem: 1

Die Einnahme-Uberschussrechnung ist einfacher und kostengiinstiger zu erstellen als ein vollstandiger Jahresabschluss mit
Gewinn- und Verlustrechnung, Bilanzerstellung, Anhang und ggf. Lagebericht.

0 Losung:
Der Aufwand Idsst sich vereinfachen und kostengiinstiger machen, wenn Sie mit einer geeigneten Software arbeiten.

Unterdessen gibt es zahlreiche Programme, mit denen sich eine Bilanz automatisch erstellen Idsst. Damit konnen Sie alle
Wahlrechte, die es laut HGB fiir bilanzierende Unternehmen gibt, nutzen.
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§1  Vor-Uberlegungen

X. Jeder kann die Unternehmenszahlen sehen

Q Problem:

Kapitalgesellschaften miissen ihren Jahresabschluss offenlegen. Damit kann jeder Konkurrent sehen, wie es um die Lage des
Unternehmens bestellt ist.

0 Losung:
Das stimmt zwar. Aber es gibt keine bedngstigende Transparenz. So muss die kleine Unternehmergesellschaft nur einen sehr
stark verkiirzten Jahresabschluss offen legen. Zum andere werden die Unternehmenszahlen zeitlich stark verzdgert offen
gelegt. So muss z. B.der Jahresabschluss fiir das laufende Geschaftsjahr 2009 spatestens zum 31.12.2010 verdffentlicht wer-
den. Fiir Unternehmen mit guten Zahlen kann die Verdffentlichungspflicht sogar einen Vorteil bringen: Potenzielle Kunden
und Projektpartner kdnnen sich,,ganz offiziell” iber die Lage des Unternehmens informieren.

B.  Vorteile der Unternehmergesellschaft

Die steigende Zahl von Limited-Griindungen - Experten schétzen auf 30.000 — 40.000 Limiteds, die
in Deutschland tdtig sind - fiihrte dazu, dass die lange geforderte GmbH-Reform' auf den Weg ge-
bracht wurde. Diese ist seit 1.11.2008 umgesetzt. Die Reform macht die ,GmbH® in Form der ,,klei-
nen GmbH® (= Unternehmergesellschaft) auch fiir die Unternehmer attraktiv, die bisher als Selb-
standiger, als Einzelkaufmann, als Freiberufler oder als GbR-Gesellschafter titig sind.

Daneben wurden mit der Unternehmensteuerreform 2008 steuerlich neue Voraussetzungen ge-
schaffen. Die GmbH/UG wird deutlich entlastet, das Besteuerungsverfahren vereinfacht.

Steuerbelastungsvergleich (vereinfacht in %): Personengesellschaft/GmbH

UG/GmbH Personengesellschaft
2007 seit 2009 2007 seit 2009
Steuerbelastung 53 48 46 48
Gesellschafter
Steuerbelastung 39 29 - 37
Unternehmen (inkl. Gewerbe- (inkl. Gewerbe-
steuer) steuer)

Unternehmer kénnen und miissen unter diesen neuen Rahmenbedingungen neu entscheiden, ob
die gewdhlte Rechtsform noch die richtige ist. Einige ausgewéhlte Beispiele aus der Praxis zeigen,
welche Moglichkeiten mit einem Wechsel der Rechtsform verbunden sein kénnen:

B Das Gehalt des Geschiftsfiihrers ist Betriebsausgabe der Unternehmergesellschaft/GmbH und
mindert den steuerpflichtigen Gewinn mit Wirkung fiir die Kérperschaft- und Gewerbesteuer.
Das Gehalt ist lohnsteuerpflichtiges Arbeitseinkommen. Daraus ergeben sich Gestaltungsmog-
lichkeiten.

Gesetz zur Modernisierung des GmbH-Rechts und zur Bekdmpfung von Missbrauchen (MoMiG) BGBI. I 2008, 2026 ff.
Unternehmensteuerreform 2008 vom 14.8.2007, BGBI 2007 I, 1912

o =
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B. Vorteile der Unternehmergesellschaft

B Es gibt keine Trennung von Privat- und Geschéftsvermdgen. Der Unternehmer haftet grundsitz-
lich fiir die Schulden des Unternehmens. Lediglich privatrechtliche Vereinbarungen (Ehevertra-
ge) konnen diese Risiken in gewissem Mafle einschrankt bzw. verlagert werden.

B Die Firmierung als Einzelunternehmen schrinkt die Auflendarstellung der unternehmerischen
Tatigkeit ein. Dadurch erschwert wird z. B.die Zusammenarbeit mit grofien Unternehmen unter
dem Gesichtspunkt einer zuverldssigen Leistungserbringung. Gewinnschwankungen aus ertrags-
schwicheren und ertragsstarkeren Wirtschaftsjahren kénnen nicht optimal verrechnet werden.

m  Alle Uberschiisse miissen im Zeitpunkt der Entstehung versteuert werden. Der Mitunternehmer 15
kann nur begrenzt Riicklagen bilden (ab 2008: Investitionsabzugsbetrag * und Thesaurierungsbe-
glinstigung?). In der Unternehmergesellschaft/GmbH bestehen bessere Moglichkeiten neben den
Riicklagen nicht ausgeschiittete Gewinne mit nur max. 30 % zu versteuern.

B Veroffentlichung des Jahresabschlusses der Unternehmergesellschaft/GmbH: Mit dem elektro-
nischen Handelsregister® miissen selbst kleine Unternehmergesellschaften/GmbH seit 31.12.2007
ihren Jahresabschluss veroffentlichen. Damit hat praktisch jeder Interessierte Zugriff auf die
Zahlen der Bilanz, die GuV und den Anhang. Wer Unternehmenszahlen auf keinen Fall verof-
fentlichen will, sollte deshalb eine andere Rechtsform wiahlen. Vorteilhaft ist die Aufstellung und
Transparenz eines vollstindigen Geschaftsabschlusses im Rating-Verfahren.

Einige der Kosten (Griindungskosten, Verwaltungskosten) sind in den letzten Jahren durch Out- 16
sourcing (Buchhaltung, Finanzbuchhaltung, Lohnbuchhaltung), Software (Steuerprogramme, Pro-
gramme zur Bilanzerstellung) und elektronische Moglichkeiten (elektronisches Handelsregister)
deutlich gesunken. Diese Positionen spielen bei der Wahl der Rechtsform nur noch eine unterge-
ordnete Rolle.

Ausschlaggebende Kriterien fiir die Wahl der Rechtsform sind:
B die Beschriankung der Haftung auf das Geschéftsvermdogen,
B steuerliche Gestaltungsmoglichkeiten und

B ecine professionelle Firmierung.

Wenn die wirtschaftlichen Voraussetzungen fiir ein ,,Unternehmen® Erfolg signalisieren, muss der 17
Unternehmer oder Selbstindige das Unternehmen in die richtige ,Rechtsform® bringen. Als Einzel-
unternehmen, zusammen mit anderen Gesellschaftern als Personengesellschaft oder als (Unterneh-
mer-) Gesellschaft ,,mit beschridnkter Haftung® Im Klartext: Es handelt sich bei der Unternehmerge-
sellschaft um eine ,GmbH“ und damit um eine Kapitalgesellschaft mit eigener Rechtspersonlichkeit,

an sich der Unternehmer oder Selbsténdige beteiligen konnen, und deren Geschicke zu bestimmen

sind. Aber: Das private Vermogen bleibt aulen vor, der Unternehmer beteiligt sich lediglich mit
einem festgelegten Betrag, der als Haftungskapital der Unternehmergesellschaft tiberlassen wird.

3 §7gAbs. 3EStG
4 §34aEStG
5  http://www.unternehmensregister.de



§1 Vor-Uberlegungen

18 Vorteile der Unternehmergesellschaft im Uberblick

Die Haftung fiir den geplanten Geschiftszweck soll auf ein
bestimmtes Volumen begrenzt bleiben!

Mehrere Gesellschafter wollen sich aus unterschiedlichen
Motiven an der Unternehmung beteiligen!

Die Gesellschaft soll mit einem festen, aber der Hohe nach
begrenzten Kapital ausgestattet werden!

Der Selbstindige will im Geschiftsverkehr mit einer
Firmierung auftreten, die sofort eine Assoziation zu seinen
Produkten herstellt und wie eine ,Marke wirkt.

Der Selbstandige will sicherstellen, dass einzelne Anteile des
neuen Unternehmens einfach und unkompliziert und

nach einem standardisierten Verfahren iibertragen werden
kénnen!

Der Selbstandige will von den niedrigen Steuersétzen fiir
Kapitalgesellschaften profitieren. Z.B.: Man will nur so viel
Geschiftsfithrer-Gehalt auszahlen bzw. versteuern, wie der
Selbstdndige fiir die Lebensfithrung brauchen. Er will Verluste
bei Einnahmeschwankungen der Firma mit den Gewinnen

in den folgenden Jahren verrechnen kénnen.
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§2 Griindungsphase der Unternehmergesellschaft

A.  Gestaltungsmaglichkeiten mit der
Unternehmergesellschaft

Mit der GmbH-Reform gibt es seit dem 1.11.2008 die sog. ,,Unternehmergesellschaft® (auch: Mini-
GmbH). Sie entspricht rechtlich gesehen der GmbH. Unterschied zur GmbH: Zur Griindung brau-
chen Sie nur noch mindestens 1 EUR Stammkapital. Vorteile:

B Die Unternehmergesellschaft kann mit dem standardisierten Eintragungsverfahren mit Muster-
protokoll sehr schnell in das Handelsregister eingetragen werden (in der Regel: wenige Tage).
Vorteil: Das Haftungsrisiko bei Geschiftsabschliissen ist ab dem Tag der Eintragung auf die
Stammeinlage beschrankt. Die rechtlichen Unsicherheiten der Vorgriindungs- und Vor-GmbH
bleiben auflen vor.

B Fir die Unternehmergesellschaft entfillt das Haftungskapital. Zur Eintragung ist nur noch eine
symbolische Einlage von mindestens 1 EUR vorzuweisen. Vorteil: Der Geschiftsbetrieb kann
auch mit einem kleinen Budget sofort und ohne Haftungsrisiken aufgenommen werden.

0 Achtung:

Der Gewinn der Unternehmergesellschaft darf nicht voll ausgeschiittet werden. Die Unternehmergesellschaft muss in ihrer

Bilanz eine Riicklage’ bilden, in die jeweils ein Viertel des Jahresiiberschusses einzustellen ist. Ein Verstol8 fiihrt zur Nichtigkeit

der Feststellung des Jahresabschlusses und des Gewinnverwendungsbeschlusses. Folge: Der Gesellschafter (-Geschdftsfiihrer)
haftet persanlich. Betrdgt die Summe aus dem haftenden Stammkapital und der Kapitalriicklage insgesamt 25.000 EUR, kann die
Unternehmergesellschaft in eine GmbH umfirmieren. Nicht notwendig ist ein Beschluss der Gesellschafter zur Umwandlung der
Riicklage in Stammkapital (Kapitalerhohungsbeschluss® ). Aber der Beschluss der Gesellschafter zur neuen Firmierung muss dem
Registergericht mitgeteilt werden.

Die Unternehmergesellschaft ist zwar eine ,,GmbH® - im Geschiftsverkehr muss Sie aber als Unter-
nehmergesellschaft (haftungsbeschréinkt) gekennzeichnet werden.

o Beispiel:

Volker Volkmann Software Unternehmergesellschaft (haftungsbeschrankt)

Das ist gewohnungsbediirftig, weil diese Bezeichnung im Geschiftsleben neu und wenig bekannt ist.
Auflerdem wirkt der Zusatz ,haftungsbeschriankt“ nicht besonders Vertrauen erweckend, sondern
ahnlich schwierig wie die englische Bezeichnung ,,Limited” im deutschsprachigen Raum.

@ Fiir die Praxis:
Trotz einiger Nachteile ist die Unternehmergesellschaft die richtige Rechtsform, wenn der Unternehmer schnell und mit wenig
Haftungskapital am Geschdiftsverkehr teilnehmen will. Mit der Unternehmergesellschaft kann auch die giinstige Besteuerung fiir
einbehaltene Gewinne von Kapitalgesellschaften (ca. 29 %) und der Méglichkeit zusdtzlicher Steuergestaltungen genutzt werden.

1 Gemifd § 5a Abs. 3 GmbHG
2 vgl. dazu Musterformulierungen fiir Gesellschafterbeschliisse unter § 5 Buchstabe F




3

§2  Griindungsphase der Unternehmergesellschaft

Mit der Umstellung auf das elektronische Handelsregister ist seit 1.1.2007 eine elektronische Anmel-
dungen bzw. Einreichung der Unterlagen zur Anmeldung méglich. Das beschleunigt und entbiiro-
kratisiert das Eintragungsverfahren auf wenige Tage.

B.  Ubersicht: Fiir wen ist die Unternehmergesellschaft
die richtige Rechtsform?

Ausgangssituation

Entscheidungshilfe

empfohlene Rechtsform

Neu-Grinder

Einfache Geschiftstatigkeit
mit Trennung von Privat-
und Geschiftsvermogen und
Beschriankung der person-
lichen Haftung auf ein Mini-
mum. Keine Vorgriinder-
Haftung. Verwendung der
Muster-Satzung.

Unternehmergesellschaft
(UG) - haftungsbeschréankt

Neu-Grinder, fir den die
»Firma“ wichtig ist

Einfache Geschiftstatigkeit
mit Trennung von Privat- und
Geschiftsvermogen und Be-
schrankung der personlichen
Haftung auf ein Minimum.
Der Griinder mochte mit
einer anerkannten, soliden
Rechtsform am Geschifts-
verkehr teilnehmen. Verwen-
dung des Musterprotokolls
ist moglich.

GmbH

Einzelunternehmer ohne
wesentliches Anlagevermdgen

Einfache Geschiftstatigkeit
mit Trennung von Privat- und
Geschiftsvermdgen und Be-
schrankung der personlichen
Haftung auf ein Minimum.
Keine Vorgriinder-Haftung.
Verwendung des Musterpro-
tokolls. Anschlieflende
Einbringung des Einzelunter-
nehmens im Wege der Kapi-
talerhohung oder Kauf einzel-
ner WG. Betrégt die Einlage +
Kapitalerhohung + Zwangs-
riicklage 25.000 EUR entsteht
bei einer Kapitalerhhung
eine vollwertige GmbH.

Unternehmergesellschaft
(UG) - haftungsbeschrénkt
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B.

Ubersicht: Fiir wen ist die Unternehmergesellschaft die richtige Rechtsform?

Ausgangssituation

Entscheidungshilfe

empfohlene Rechtsform

Einzelunternehmer mit
Anlagevermogen

Einfache Geschiftstatigkeit
mit Trennung von Privat- und
Geschiftsvermogen und Be-
schrankung der personlichen
Haftung auf ein Minimum.
Keine Vorgriinder-Haftung.
Verwendung des Musterpro-
tokolls. Anschlieflende Ein-
bringung des Einzelunterneh-
mens im Wege der Kapital-
erhohung. Betrigt die Einlage
+ Kapitalerhhung + Zwangs-
riicklage 25.000 EUR entsteht
bei einer Kapitalerhhung
eine vollwertige GmbH.

UG-Griindung mit Muster-
protokoll und anschlieflender
Kapitalerhohung gegen Sach-
einlage. Es entsteht eine voll-
wertige GmbH.

bis zu 3 GbR-Gesellschafter

Die Verwendung des Muster-
protokolls ist méglich. Bei 3
Gesellschaftern ist es aller-
dings ohnehin empfehlens-
wert, besondere Regelungsin-
halte zu vereinbaren. Dazu
kann zunachst das Muster-
protokoll verwendet und nach
der Eintragung abgedndert
werden. Dazu muss aber die
Zustimmung von mindestens
3/4 der Gesellschafter vorlie-
gen. Bestehende Einzelunter-
nehmen bzw. die bestehende
Personengesellschaft kann
im Weg der Kapitalerh6hung
als Sacheinlage steuerneutral
eingebracht werden.

GmbH-Griindung mit
Musterprotokoll und anschlie-
ende Kapitalerh6hung gegen
Sacheinlage
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§2  Griindungsphase der Unternehmergesellschaft

Ausgangssituation

Entscheidungshilfe

empfohlene Rechtsform

mehr als 3 GbR-
Gesellschafter

Die Verwendung des Muster-
protokolls ist nicht méglich.
Es muss ein besonderer Ge-
sellschaftsvertrag verwendet
werden. Dieser muss notariell
beglaubigt werden. Die Griin-
dungskosten liegen damit
hoher. Bei mehr als 3 Gesell-
schaftern ist es allerdings
ohnehin empfehlenswert,
besondere Regelungsinhalte
zu vereinbaren. Bestehende
Einzelunternehmen bzw. die
bestehende Personengesell-
schaft kann im Weg der Um-
wandlung steuerneutral ein-
gebracht werden. Es besteht
Gesamtrechtsnachfolge.

GmbH-Griindung mit beson-
derem Gesellschaftsvertrag
und Erbringung der Stamm-
einlage als Sacheinlage.

Griindung einer Tochter-
gesellschaft im Konzern mit
hoher Kapitalausstattung

Zunichst Griindung einer
GmbH mit Musterprotokoll.
Anschlieflend Erhohung des
Stammkapitals und Anderung
der Mustersatzung nach den
Vorgaben der Konzern-Mutter.
Da die Griindungsgebiihren
bei hohem Kapital deutlich
héher sind als die Anderungs-
gebiihren (Notar, Beratung,
Eintrag), konnen so Verwal-
tungskosten eingespart
werden - bei gleicher Aus-
gestaltung des Vertragsziels.

GmbH-Griindung mit
Musterprotokoll und an-
schlieflender Kapitalerh6hung
gegen Bareinlagen
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(. Die Griindung der Unternehmergesellschaft

Ausgangssituation

Entscheidungshilfe

empfohlene Rechtsform

Werbeagenturen, Kiinstler,
Kiinstleragenturen,
Designer, Webdesigner,
Grafiker, Ubersetzer

Leistungen dieser Berufe un-
terliegen der Kiinstlersozial-
versicherung. D.h.: Der
Auftraggeber muss zusitzlich
zum ausgehandelten Preis
Beitrage zur Kiinstlersozial-
versicherung zahlen. Giins-
tiger ist es fiir den Auftrag-
geber, wenn er eine
»Unternehmergesellschaft®
beauftragt. Dann muss er

die Kinstlersozialversiche-
rung nicht zahlen, die Leistung
kostet ihn weniger. Folge:
Bieten diese Berufe ihre
Leistungen als Unternehmer-
gesellschaft an, haben Sie
einen Wettbewerbsvorteil
(vgl. dazu unter § 2 Buchst. K).

Unternehmergesellschaft
(haftungsbeschrénkt)

C.  Die Griindung der Unternehmergesellschaft

Es gibt 3 Moglichkeiten eine Unternehmergesellschaft zu griinden®. Das sind:

B Die Griindung einer haftungsbeschrankten Einpersonen-Unternehmergesellschaft mit minde-
stens 1 € Stammbkapital unter Verwendung des Muster-Protokolls * oder

B die Griindung einer haftungsbeschrinkten Mehrpersonen-Unternehmergesellschaft mit bis zu
3 Gesellschaftern unter Verwendung des Muster-Protokolls * oder

B die Grindung einer haftungsbeschrinkten Ein- oder Mehrpersonen-Unternehmergesellschaft
mit mehr als 3 Gesellschaftern mit einem besonderen Gesellschaftsvertrag.

3 Gemif § 2 Abs. 1a GmbHG

4 Das Musterprotokoll ist abgedruckt unter § 5 Buchstabe A
5  Das Musterprotokoll ist abgedruckt unter § 5 Buchstabe B
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§2  Griindungsphase der Unternehmergesellschaft

10 Ubersicht: Die Griindung einer Unternehmergesellschaft

pro Gesellschafter pro Gesellschafter

mindestens 1 EUR mindestens 1 EUR

Das Haftungskapital in | Das Haftungskapital in | Das Haftungskapital in
Hohe von 1 EUR muss Hohe von 1 EUR pro Hohe von 1 EUR pro

mit der Griindung auf Gesellschafter muss mit | Gesellschafter muss mit

ein Konto der Unterneh- | der Griindung auf der Griindung auf ein

mergesellschaft ein- ein Konto der Unterneh- | Konto der Unterneh-

gezahlt werden mergesellschaft ein- mergesellschaft einge-
gezahlt werden zahlt werden

Bareinlage Bareinlage Bareinlage

Griindung mit Muster- | Griindung mit Muster- | Griindung mit besonde-

protokoll A protokoll B rem Gesellschaftsver-

trag
ca. 150 € ca. 150 € ca. 300 - 500 €

Das Musterprotokoll wird vom Notar unterzeichnet und von diesem zur Eintragung an das zustin-
dige Handelsregister weitergeleitet.

Zur Eintragung miissen folgende Unterlagen vorgelegt werden:

B das Muster-Protokoll mit einem Stammkapital von mindestens 1 EUR - zusitzliche Unterlagen
sind nicht notwendig, wenn das Musterprotokoll zur Griindung der Unternehmergesellschaft
verwendet wird®.

6  So entfillt z. B. die Liste der Gesellschafter — die Gesellschafter sind im Musterprotokoll einzeln benannt. Diese Nennung
ersetzt die sonst notwenige Gesellschafterliste.
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(. Die Griindung der Unternehmergesellschaft

Ubersicht: Griindung einer Unternehmergesellschaft ohne Musterprotokoll

1. Griindung mit einer bestehenden Firma: Wird die UG bzw. die GmbH mit Musterprotokoll ge-
griindet, miissen die Einlagen ,bar® eingezahlt werden - als Bareinlage. Die Einbringung eines be-
stehenden Geschiftsbetriebes (Einzelunternehmen, GbR) gegen einen Gesellschaftsanteil ist nur im
Wege der Kapitalerhohung moglich. Bareinlagen miissen zwingend in Geld erbracht werden. Zulds-
sig sind nur bare Zahlungen in inldndischer Wihrung. Devisen miissen daher vor der Einzahlung in
Euro umgetauscht werden. Wechsel und Schecks miissen vorher gutgeschrieben sein. Wird trotzdem
das Musterprotokoll verwendet, muss anschlieflend dass Kapital erhoht werden und zwar als Sach-
einlage. Das geht aber nur als Voll-GmbH, also wenn das Stammkapital dann 25.000 EUR betrégt.

2. Griindung mit vorhandenem Anlagevermdgen: Das unter 1. Gesagte gilt auch fiir vorhandenes
Anlagevermogen (Waren, Grundstiicke, Pkw usw.). Einzelne Wirtschaftsgiiter konnen aber anschlie-
Bend an die mit Musterprotokoll gegriindete Gesellschaft verkauft werden. Der Gesellschafter, der
Wirtschaftsgiiter verkauft, erhalt daftir aber keinen zusitzlichen Geschiftsanteil. Hat er mit diesen
Wirtschaftsgiitern bereits einen Firmenwert geschaffen, so erhilt er dafiir in der Regel keinen Ge-
genwert. Auch in diesem Fall ist die Griindung mit Musterprotokoll gegen Bareinlagen nicht sinn-
voll. Besser ist es, eine vollwertige GmbH mit mafigeschneidertem Gesellschaftsvertrag und gegen
Sacheinlagen zu griinden - das kostet zwar etwas mehr, ist aber in der Regel die bessere Losung fiir
alle Beteiligten.

3. Griindung mit mehreren Gesellschaftern: Das Musterprotokoll ist eine sehr verkiirzte Fassung
eines GmbH-Gesellschaftsvertrages. Fiir Alles, was dort nicht geregelt ist, gelten die Vorschriften
des GmbH-Gesetzes, z.B. zum Ausscheiden eines Gesellschafters oder zu allgemeinen Gesellschaf-
terpflichten. Sind diese Regelungen nicht erwiinscht, konnen diese nur mit %-Mehrheit abgeandert
werden (Anderungen des Gesellschaftsvertrages). Wird das Musterprotokoll verwendet sind max. 3
Gesellschafter méglich. 2 von 3 Gesellschaftern erreichen aber nur eine 66 %-Mehrheit. Das bedeu-
tet: Solche Beschliisse miissen faktisch einstimmig zustande kommen. In der Praxis ist das sehr pro-
blematisch. Hat die Firma mehr als 3 Gesellschafter, kann das Musterprotokoll ohnehin nicht mehr
verwendet werden.

4. Griindung einer gemeinniitzige Unternehmergesellschaft: Grundsatzlich ist es zuldssig, die Un-
ternehmergesellschaft als gemeinniitziges Unternehmen zu begriinden. Will die Unternehmergesell-
schaft gemeinniitzig tatig werden und steuerlich als solche anerkannt werden, muss der gemeinniit-
zige Zweck der Unternehmergesellschaft im Gegenstand der Gesellschaft benannt werden und dort
die Kriterien fiir Gemeinniitzigkeit erfiillen. Das ist aber bei einer Griindung mit Musterprotokoll
nicht vorgesehen. Die gemeinniitzige Unternehmergesellschaft sollte dazu mit einem individuellen
Gesellschaftsvertrag begriindet werden.

In den oben genannten Fillen kann die Unternehmergesellschaft nicht mit dem Musterprotokoll ge-

griindet werden. Aber auch dann, wenn die Gesellschafter individuelle Vereinbarungen im Gesell-

schaftsvertrag vereinbaren wollen, ist eine Griindung mit Musterprotokoll nicht méglich”.

In diesen Féllen miissen die aufwendigeren Griindungsvorschriften fiir GmbHs eingehalten werden.

Dazu sind vorzulegen:

B ein Anmeldeschreiben, das von den Geschiftsfithrern der Unternehmergesellschaft unterzeich-
net ist.

B Den Gesellschaftsvertrag der Unternehmergesellschaft

B eine schriftliche Versicherung der Geschéftsfiihrer, dass ihnen die eingezahlte Mindesteinlage in
voller Hohe zur Verfiigung steht und dass keine Umstande vorliegen, die einer Bestellung entge-
genstehen

7 Vgl. dazu die Mustervorlagen fiir einen individuellen Gesellschaftsvertrag unter § 5 Buchst. D Ziffer II.
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§2  Griindungsphase der Unternehmergesellschaft

14

den Beschluss der Gesellschafter iiber die Bestellung des oder der Geschiftsfithrer

eine Liste aller Gesellschafter mit der Angabe, wer in welcher Hohe am Stammkapital der Gesell-
schaft beteiligt ist / welcher Gesellschafter mit welche nummerierten Stammeinlage(n) beteiligt

ist (Gesellschafterliste®).

Fragen zur Unternehmergesellschaft

Frage

Antwort

Kann ich eine bestehende GmbH zur Unter-
nehmergesellschaft machen und damit mein
Haftungskapital auf 1 EUR senken?

Nein.

Fir welche Falle kommt dann eine Unterneh-
mergesellschaft in Frage?

Fiir alle neuen geschiftlichen Aktivititen der
GmbH oder neben der bestehenden GmbH
(vom Gesetzgeber vorgesehen fiir Unterneh-
mensgriinder)

Ab wann konnen Sie eine Unternehmergesell-
schaft griinden?

Seit 1.11.2008

Soll ich eine bereits laufende Eintragung einer
neuen GmbH aussetzen?

In der Regel: ,NEIN“ Ausnahme: Sie wollen
das Haftungskapital auf jeden Fall nur zu
1 EUR einbringen.

Kann jeder eine Unternehmergesellschaft
griinden?

JA. Aber: Die Unternehmergesellschaft darf
bei Verwendung des Musterprotokolls maxi-
mal 3 Gesellschafter haben.

Soll ich eine bestehende Limited auflosen oder
in eine Unternehmergesellschaft einbringen?

Dazu ist es noch zu frith. Aber: Sobald die
Unternehmergesellschaft rechtskriftig einge-
tragen werden kann (seit 1.11.2008) sollten Sie
zusammen mit Ihren Beratern priifen, welche
Vorteile eine Einbringung der Limited im
Wege der Kapitalerhohung fiir Sie bringt (z. B.
weniger Verwaltungs- und Reisekosten) — und
erst dann entscheiden ob der Aufwand zum
gewlinschten Ergebnis fiihrt.

8

§ 40 GmbHG
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D.  Checkliste: Griindung der Unternehmergesellschaft

D.  Checkliste: Griindung der Unternehmergesellschaft

Das ist zu tun

Anmerkung

erledigt

Notartermin vereinbaren

In den meisten Fillen wird das offizielle Muster-
protokoll zur Griindung verwendet. Zum Griin-
dungstermin hélt der Notar das Musterprotokoll
bereit, erstellt dieses nach den Vorgaben der
Gesellschafter und verliest es abschlieflend zur
Kenntnis.

Musterprotokoll

Das Handelsregister akzeptiert die , Kurzfas-
sung“ ohne weitere Priifung. Vorteil: Die Ein-
tragung erfolgt innerhalb weniger Tag. Fiir Sie
bedeutet das: Die beschrankte Haftung greift
bereits mit dem Tag der Eintragung der Unter-
nehmergesellschaft ins Handelsregister.

Brauchen Sie einen Gesellschaftsvertrag, der
Ihre personliche Interessenlage berticksichtigt,
geniigt das Musterprotokoll in der Regel nicht
mehr. Dazu sollten Sie einen speziellen Gesell-
schaftsvertrag erstellen lassen. Dieser muss
zur Eintragung notariell beurkundet werden.

Einreichen der Unterlagen
zum Handelsregister (i. d.
R. durch den Notar auf
elektronischem Wege)

Pflichtunterlagen zur Anmeldung der GmbH /
Unternehmergesellschaft zum Handelsregister:

Das von allen Gesellschaftern unterschriebene
Musterprotokoll

Abschluss eines Geschifts-
fithrer- Anstellungs-
vertrages

Mit Aufnahme der Geschifte und vor Zahlung
des 1. Gehalts an den Geschiftsfiihrer sollten
Sie aus steuerlichen Griinden einen schriftlichen
Anstellungsvertrag mit dem/den Geschifts-
fithrer/n abschlieflen. Zustindig fiir den
Abschluss Anstellungsvertrages ist die Gesell-
schafterversammlung. Dazu muss der Anstel-
lungsvertrag in der Gesellschafterversammlung
beschlossen und protokolliert werden.

0 Fiir die Praxis:

Der Notar reicht samtliche Unterlagen fiir Sie zum elektronischen Handelsregister ein. Mit dem Eintrag erhalten Sie die offizi-
ellen Unterlagen fiir die Unternehmergesellschaft — also den vollstandigen Handelsregistereintrag. Priifen Sie nach Erhalt, ob
die Daten korrekt iibernommen wurden und veranlassen Sie ggf. eine Verbesserung.
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